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VADOVO ZODIS

2025 metai miisy Centrui buvo produktyviis, kupini 1§Stkiy ir svarbiy pasiekimy. Tai metai,
kurie ne tik apibendrino 2021 — 2025 m. strateginio laikotarpio tiksly jgyvendinima, bet ir tapo tvirtu
pagrindu naujiems, dar ambicingesniems pokyciams.

Pra¢jusiais metais 15,81 % Centro mokiniy mokési pameistrystés forma, Centro mokiniai
pasieke reikSmingy rezultaty nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistriSkumo konkursuose,
Centras atstovavo Lietuvai prestiziniame tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse
»EuroSkills 2025, vykusiame Danijoje. Restorano aptarnavimo rungtyje dalyvavo Centro mokiné
Akvilé Grabauskaité, o konkurso vertinimo eksperte dirbo Centro profesijos mokytoja eksperté
Kristina Ceslevi¢ieng.

2025 metais Centras aktyviai dalyvavo tarptautiniy ir nacionaliniy organizacijy veikloje:
AEHT, Lietuvos vyriausiyjy viréjy ir konditeriy asociacijos, Lietuvos restorany ir viesbuciy
asociacijos, Kauno prekybos, pramonés ir amaty rumy, Lietuvos profesinio mokymo jstaigy
asociacijos, konsorciumo DARNA bei tarptautinio tinklo CHASE. Sios partnerystés sudaro prielaidas
nuolat prisitaikyti prie darbo rinkos poreikiy ir uztikrinti profesinio mokymo aktualumg kintancioje
geopolitingje aplinkoje.

Augantis uzsienio Saliy pilieciy, norinciy mokytis Centre, skaiCius tapo reikSmingu nauju
stojantiesiems 1§ 12 pasaulio Saliy, jiems visus metus teikta konsultacing ir administraciné pagalba,
subtirusi visg Centro administravimo komanda.

Svarbig jtaka Centro veiklos plétrai turéjo gautas finansavimas ir aktyvus dalyvavimas ES
finansuojamuose projektuose bei nacionalinése iniciatyvose, skirtose gerinti specialiyjy ugdymosi
poreikiy (SUP) turinéiy bei nepalanky socialinj, ekonominj ir kulttrinj (SEK) konteksta patirian¢iy
mokiniy mokymosi saglygas, motyvacijg ir pasiekimus, jgyvendinti mokyma eksperimentinése klasése
bei profesinio mokymo moduliuose, vystyti sektorinio praktinio mokymo centro veiklas. Vienas
reikSmingiausiy mety pasiekimy — gautas finansavimas Maisto pramonés darbuotojo modulinés
profesinio mokymo programos vystymui ir mokymo infrastruktiiros gerinimui, kuris leis dar labiau
atliepti Siuolaikinius darbo rinkos poreikius ir prisidés prie maisto pramonés darbuotojo profesijos
jvaizdZio stiprinimo.

Centras taip pat lyderiavo jgyvendindamas naujas iniciatyvas — pirmasis i§ profesinio mokymo
Istaigy, turé¢jusiy tokig galimybe, pradéjo jgyvendinti V lygio moduling profesinio mokymo programa
, Virtuves Sefas®, ] mokymo procesg jtraukiant Zymius restorany Sefus. Taip pat inicijuotas pirmasis
Lietuvoje tarptautinis meninio vaisiy ir darzoviy drozin¢jimo mokiniy profesinio meistriSkumo
konkursas ,,Lithuanian Junior Carving Cup 2025%, subiirgs mokinius i$ Lietuvos, Latvijos ir Estijos
profesinio mokymo jstaigy.

Metus vainikavo naujo Centro strateginio plano rengimas, kuriame aktyviai dalyvavo jvairiy
pareigybiy darbuotojai. Sis analitinis ir kiirybinis procesas leido jvertinti pasiektus rezultatus,
identifikuoti tobulintinas sritis ir suformuluoti naujus tikslus bei jy pasiekimo rodiklius. Tai dar karta
patvirtino, kad su sia Centro darbuotojy komanda galime jgyvendinti visus misy suformuluotus
uzdavinius, padésiancius gerinti apgyvendinimo ir maitinimo sektoriaus jvaizdj.

Pagarbiai,
Sonata Andriuskeviciené
Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro direktoré
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| SKYRIUS. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
I poskyris. Bendrieji duomenys

Centre veikia skyriai: Maisto technologijy ir prekybos skyrius (Taikos pr. 133, LT - 51123
Kaunas), Viesbuciy ir vieSojo maitinimo skyrius (Vilniaus g. 42, LT - 44287 Kaunas), Gimnazijos
skyrius (Taikos pr. 133 LT - 51123 Kaunas) ir Suaugusiyjy profesinio mokymo skyrius (Vilniaus g.
42, LT-44287 Kaunas).

Centre veikia 2 sektoriniai praktinio mokymo centrai: Viesbuciy ir restorany sektorinis
praktinio mokymo centras (D. Poskos g. 23, LT — 44291 Kaunas) ir Maisto pramonés (mésos, duonos
-konditerijos ) sektorinis praktinio mokymo centras (Taikos pr. 133, LT - 51123 Kaunas).

Centras turi bendrabutj (Jonavos g. 178, LT - 44134 Kaunas), kuriame yra 180 viety.

Centro direktoré — Sonata Andriuskeviciené.

Il poskyris. Darbuotojai

2025 m. pabaigoje Centre dirbo 145 darbuotojai: 34 profesijos mokytojy (+17 dirba papildoma
darbg), 17 bendrojo ugdymo mokytojai, 50 tkines funkcijas atliekantys darbuotojai, 22 kity
(metodininky, spec. pedagogy, laboranty ir pan.) ir 22 administracijos darbuotojai.

Darbuotojy pasiskirstymas 2025 m.

Profesijos mokytojai I 34
Bendrojo ugdymo mokytojai NN 17
Kiti (metodininkali, spec. pedagogai, laborantai ir kt.) 22
Administracijos darbuotojai 22

Ukines funkcijas atlickantys darbuotojai I 50

Centro vadovy komanda sudaro:

e Direktoré Sonata Andriuskeviciené. Centre dirba nuo 2014-09-01, Direktore dirba nuo 2021-
06-24,

e Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Asta Valaityté — Brish. Centre dirba nuo 2021-05-20.

e Direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai Kestas Sezikas. Centre dirba nuo 2021-09-21.

e Maisto pramonés ir prekybos skyriaus vedéja Rasa Virginija Venteriené — Centre dirba nuo
1999-11-25, vedéja dirba nuo 2021-10-11.

e Viesbuciy ir viesojo maitinimo skyriaus vedéja Biruté Poderskiené — Centre dirba nuo 1984-
10-01 d. (buv. Kauno prekybos mokykla), vedéja dirba nuo 2017-01-01.

e Gimnazijos skyriaus vedéja Lina Baltrtiné — Centre dirba nuo 2014-06-30, vedé¢ja dirba nuo
2024-12-09.

e Suaugusiyjy Profesinio mokymo skyriaus vedéja Daina Sinkevic¢iené — Centre dirba nuo
1996-09-02, vedéja dirba nuo 2024-03-01.

e Vystymo skyriaus vedéja Aurelija Paltanavic¢iené — Centre dirba nuo 2022-01-06.



e Personalo vedéja Saloméja Griskaityté — Centre dirba nuo 2020-09-25, vedéja dirba nuo
2021-07-08.

e Vyr. Buhalteré Raminta Slekyté — Centre dirba nuo 2021-09-17.

e Sektorinio Praktinio mokymo centro vadové Dovilé Simanaitiené — Centre dirba nuo 2013-
10-11, vedéja dirba nuo 2024-03-01.

2025 m. priimti 29, atleisti 28 darbuotojai. D¢l sulaukto pensijinio amziaus i$¢jo i§ darbo 2
bendrojo ugdymo mokytojai ir 3 ikio darbuotojai. Naujai priimti 8 profesijos mokytojai (i$ ju 3 Sefai),
2 bendrojo ugdymo mokytojai.

Atsizvelgiant | kvalifikacija, Centre 2025 metais daugiausia dirbo mokytojy/profesijos
mokytojy metodininky. Kaip matyti zemiau pateiktoje lenteléje — Centre dirba 6 profesijos mokytojai
ekspertai (Viréjo modulinése profesinio mokymo programose dirba 2, Konditerio modulinése
profesinio mokymo programose dirba 3, Padavéjo ir barmeno modulinése profesinio mokymo
programose dirba 1).

Kvalifikacija Profesijos Proc. nuo bendro Bendrojo ugdymo | Proc. nuo bendro
mokytojy profesijos mokytojy skai¢ius | bendrojo ugdymo
skaiCius mokytojy skaiciaus mokytojy skaiciaus

Mokytojas ekspertas 6 12% 0

Mokytojas 14 27% 10 59%

metodininkas

Vyresnysis 9 18% 5 29%

mokytojas

Kaip matyti zemiau pateiktame paveiksle, profesijos mokytojai pasiskirsto visose amziaus
grupése.

Profesijos mokytojuy amZiaus grupés 2025 m.

65+ m | 5
60-64 m I 4
55-50 m I 5
50-54 m 8
45-49 m I 5
40-44 m | —— 5
35-39m 2
30-34 m

25-29 m

Centre dirba ilgamete darbo patirtj turintys bendrojo ugdymo dalyky mokytojai, taciau
jauc¢iamas vidutinio amziaus mokytojy trikumas.



Bendrojo ugdymo mokytoju amZziaus grupés 2025 m.

65 -+ 171 | 5
5064 111 | 5
55-50 1M I
50-54 m e 2
45-49 m
40-44 m
35-39 m
30-34 m
25-20 M I 3

Ukio priezitiros funkcijas atliekantys darbuotojai — vieni i3 vyriausiy visame Centro kolektyve.

Ukio darbutojy amZiaus grupés 2025 m.

65 + m I 13
60-64 m I | 2
55-59 m I O
50-54 m I 5
45-49 m eEEE———— 3
40-44 m m—— ?
35-39 m mm— 2
30-34 m
25-29m

11 poskyris. Mokymo programos

2024-2025 m.m. buvo vykdoma 31 moduliné profesinio mokymo programa, jos skirstomos
pagal tris Svietimo sritis: Verslo ir administravimo, Gamybos ir perdirbimo, Paslaugy asmenims.

Mokymo programy skaicius pagal Svietimo sritis

Gamyba ir perdirbimas; 2

Verslas ir administraviW

Paslaugos asmenims;
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Buvo suformuota viena eksperimentiné 9 klas¢ kartu su Padavéjo ir barmeno moduline
Profesinio mokymo programa. | ja priimta mokytis 21 mokinys. Taip pat bendrojo ugdymo mokykly
mokiniams buvo pasiiilyta mokytis pagal 5 profesiniy mokymo programy modulius: “Saldziyjy
pateikaly gaminimas ir jy apipavidalinimas”, “Baro paruoSimas ir klienty aptarnavimas”,
“Nesudétingos technologijos susiy gaminimas”, “Picy gaminimas”, “Konditerijos gaminiy gamyba”.
I$ viso j PM modulius 2025 metais atvyko mokytis 40 mokiniy i§ 14 Kauno miesto ir rajono
gimnazijy.

Gimnazisty skaic¢ius PM moduliuose

O FRP N WAMOU O N ©
w
w

Siekiant plésti mokymo paslaugy spektrg, 2025 metais buvo aktyviai dalyvaujame rengiant
naujas bei koreguojant jau jgyvendinamas modulines profesinio mokymo programas.

Buvo parengtos ir patvirtintos Lietuvoje dar nevykdytos modulinés profesinio mokymo
programos:

e “Maitinimo paslaugy administratorius® V lygio moduliné profesinio mokymo programa
(T54101304).

e “Viesbucio darbuotojo” standartas ir 11l lygio moduliné profesinio mokymo programa
(P32101312, P32101312, T32101311).

e “Pagalbinio darbuotojo vieSojo maitinimo jmonéje” standartas ir moduliné profesinio
mokymo programa (P21101319, P20101307, P20101308, T21101308, T20101304).

Pradéta vykdyti Lietuvoje iki tol nevykdyta Virtuvés Sefo V lygio moduliné profesinio
mokymo programa (T54101303), priimta mokytis 10 mokiniy.

2025 metais Centro Profesinio mokymo licencija buvo papildyta 11l lygio modulinémis
Profesinio mokymo programomis bei moduliais:

e Duonos ir pyrago gaminiy kepéjo (732101307, P32101310).

e Maisto pramonés darbuotojo (P31072102, P32072103, T32072108) moduliu Mésos
apdorojimas ir perdirbimas, (307212110).



e Maisto pramonés darbuotojo (P31072102, P32072103, T32072108) moduliu Duonos ir
batono kepiniy gamyba (307212112).

e Maisto pramonés darbuotojo (P31072102, P32072103, T32072108), moduliu Konditerijos
gaminiy gamyba (307212113).

e Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo programa, valstybinis kodas P31101303,
P32101311, T32101308.

Sios programos orgaiskai papildo jau esamy programy portfolio. Mokiniy priémimas j jas
suplanuotas 2026 m. birzelio ménes;.

IV poskyris. Mokiniai

Bendras mokiniy skai¢ius 2025 metais lyginant su 2024 m. iSaugo: padidéjo savo léSomis
besimokanciyjy skaicius, buvo suformuotos Kketurios pagrindinio ugdymo klasés (9, 9
eksperimentiné, 10 A , mokymasi tes¢ 10 Eksperimentiné), buvo priimta daugiau mokiniy mokytis
pagal profesinio mokymo modulius.

Lyginant pagal $vietimo sritis, reikia pastebéti, kad Svietimo srities “Paslaugos asmenims”
modulinés Profesinio mokymo programos islieka populiariausios stojanciyjy tarpe.

Stojanciujy pagal sritis skai€iaus kaita
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®m Gamyba ir perdirbimas Verslas ir administravimas ® Paslaugos asmenims

Augantis mokiniy skai¢ius Paslaugos asmenims srityje rodo tai, kad Sios srities kvalifikuoty
specialisty poreikis nemazéja. Tam jtakos turi ir geopolitiné situacija, be to j valstybés finansuojamas
vietas nuo 2022 mety stoja mokytis ir laikinaja apsaugg Lietuvoje turintys Ukrainos pilie¢iai, daznu
atveju jaunesni mokiniai (atvyke j Lietuva dar buvo paaugliai) arba vyresni, jau kvalifikacija turintys
asmenys (moterys).

Mokiniy skaiciaus pokytis
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Siekiant padidinti Zzinomuma, 2025 metais buvo aktyviai organizuojamos profesinio
orientavimo veiklos, produktyviai bendradarbiauta su Kauno rajono $vietimo centru — organizuota
Kauno rajono mokiniy technologijy olimpiada, jgyvendintas edukacinis projektas “Su Saukstu per
pasaulj” kartu su Kauno rajono Tre¢iojo amziaus universitetu, vykdomos reklaminés kampanijos
socialiniuose tinkluose, organizuojamos edukacijos bendrojo ugdymo mokykly (gimnazijy ir
progimnazijy) mokiniams. Taip pat sékmingai dalyvauta Auks$tyjy mokykly mugéje, kuri vyko
Kauno Zalgirio arenoje 2025 m. sausio 29 d.

Specialiyjy poreikiy mokiniai Centre. 2025 metais Centre mokési 108 specialiyjy poreikiy
mokiniai. 69 mokiniai mokosi pagal profesinio mokymo programas, 39 mokiniai mokosi pagal
bendrojo ugdymo programas (pagal pritaikytas 32 ir individualizuotas programas 7).

2025-2026 m. m. jstojo 29 specialiyjy poreikiy mokiniai, kurie mokosi pagal Il — lygmens
Viréjo, Duonos ir pyrago gaminiy kepéjo ir Kambariy tvarkytojo modulines profesinio mokymo
programas. ] bendrojo ugdymo skyriy atvyko mokytis 12 mokiniy su pritaikytomis ir 2 mokiniai su
individualizuotomis bendrojo ugdymo programomis. Grafike matyti kokiose klasése, grupése
mokiniai mokosi pagal pritaikytas ir individualizuotas programas.

9-12 klasiy mokiniai, turintys SUP

6
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m Pritaikytos programos ® |nidividualizuotos programos

I$ viso 9 klasése 2025 metais mokési 8 mokiniai, turintys SUP, 10 klasése — 13, 11 klasése —
6, 12 klasése — 12 mokiniy.

Itraukiojo ugdymo organizavimas. Centre pagal profesinio mokymo programas 2025
metais mokési 69 mokiniai, turintys intelekto sutrikimy, pagal bendrojo ugdymo programas bei
formaliojo profesinio mokymo programas kartu su bendrojo ugdymo programa — 32 mokiniai su
pritaikytomis programomis ir 7 su individualizuotomis programomis.

Igyvendinant jtraukiojo ugdymo principus Centre, susiduriama su jvairiais i$stkiais. Mokiniy
grupés yra heterogeniskos — mokiniai atvyksta turédami skirtingus gebéjimus ir ugdymosi patirtis,
dalis jy turi intelekto sutrikimy, jvairiy mokymosi, emocijy ar elgesio sunkumy. D¢l to jiems daznai
sudétingiau jsisavinti tiek teorines, tiek praktines Zinias bei islaikyti mokymosi motyvacija.

Sékmingg jtraukiojo ugdymo jgyvendinimg Centre lemia mokytojy gebéjimas taikyti
individualizuotas ir diferencijuotas ugdymo strategijas, atsizvelgiant j Kiekvieno mokinio poreikius,
galimybes ir stiprybes. Lankstus ugdymo turinio pritaikymas, jvairiy mokymo metody derinimas,
glaudus bendradarbiavimas su pagalbos mokiniui specialistais bei pozityvios mokymosi aplinkos
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ktirimas sudaro salygas mokiniams patirti sékme, aktyviai jsitraukti j ugdymo procesa ir siekti
asmenines pazangos.

Neformalusis mokiniy $vietimas. Centre 2025 m. veiké 9 neformaliojo ugdymo bareliai:

e Kauno istorijos programa

e Renginiy organizavimo programa

e Fotografavimo programa

e Muzikingés raiskos programa

¢ Filmy kiirimo programa

e Kokteiliy gamybos paslapciy programa

e Dailés eksperimenty burelis

o Flortistikos burelis

e Sporto biirelis

Ataskaitiniu laikotarpiu barelius lanké 108 mokiniai. Jy skaicius pakito optimizavus biireliy
skai¢iy (2023 metais buvo 14, 2024 metais — 10, 2025 metais — 9).

Mokymas pameistrystés forma. 2025 metais pameistrystés biidu mokési 15,81 % mokiniy
nuo bendro mokiniy skaiciaus (37 pameistrystés sutartys, 2024 metais — 29 sutartys). Igyvendinant
pameistryste 2025 metais buvo bendradarbiaujama su: UAB "Pasoga", Jonavos kredito unija, UAB
Evlada, MB Kava viré, MB Tortai ir pyragai, UAB Jonavos vara, MB Graziai grazu, UAB Bijola,
UAB Kakela, UAB Alaus pinta, MB Pranciskaus maltinas, UAB Kavos impreija, UAB Eglés
sanatorija, UAB Maxima LT, MB Benvina, UAB Kaspaula, UAB Kauno grilis, UAB LitPark, VSI
Marios jaukumo, MB | burng, UAB ReZisierius, UAB Kauno arena, UAB Otari, UAB Ansilas. I§
viso mokymo pameistrystés forma srityje yra bendradarbiaujama su daugiau nei 30 jvairiy jmoniy
bei organizacijy.

Mokiniy paZzangumas. 2025 m. pagrindinio ugdymo programos mokiniy pazangumas —
89,2% 2024 m. pagrindinio ugdymo programos mokiniy pazangumas — 82,2%. 2023 m. — 95%. 2025
m. vidurinio ugdymo programos mokiniy pazangumas — 71,8%. 2024 m. vidurinio ugdymo
programos mokiniy pazangumas — 72,2%. 2023 m. — 83,2%.

2025 m. lietuviy kalbos ir literatiros (B) egzaming laiké 52 mokiniai, iSlaiké 61,5%,
matematikos (B) valstybinj brandos egzaming laiké 11 mokiniy, iSlaiké 63,6%, istorijos valstybinj
brandos egzaming laiké 26 mokiniai, islaiké 69,2%, biologijos valstybinj brandos egzaming laiké 29
mokiniai, iSlaiké 68,9%, uzsienio (angly) kalbos valstybinj brandos egzaming laiké 30 mokiniy,
iSlaiké 83,3%. Visy valstybiniy brandos egzaminy iSlaikymo vidurkis 69,3%. 2024 m. valstybiniy
brandos egzaminy iSlaikymo vidurkis be lietuviy kalbos ir literatiros egzamino — 69,6%. 2024 m.
lietuviy kalbos ir literattiros egzaming (mokyklinj ir valstybinj) islaiké 100% mokiniy.

Pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo jgijimas. 2025 m. vidurinio ugdymo programga baigé
74 mokiniai, i§ jy 32 jgijo vidurinj iSsilavinima, tai sudaro 43,2%. 2025 m. pagrindinio ugdymo
programa baigé 43 mokiniali, i$ jy 38 mokiniai jgijo pagrindinj iSsilavinima, tai sudaro 88,4%.
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Dvyliktoky Brandos Brandos Desimtoky Pagrindinio Pagrindinio
skaicius atestatus atestatus skai¢ius i$silavinimo i8silavinimo
2024-2025 m. m. gavusiy gavusiy 2024-2025 m. m. | paZzyméjimus | pazyméjimus
mokiniy mokiniy dalis gavusiy gavusiy
skaiéius (proc.) mokiniy mokiniy dalis
2025 m. 2025 m. skaicius (proc.)
2025 m. 2025 m.
74 32 43,2 43 38 88,4

Pamoky lankomumas 2024 — 2025 m. m. Analizuojant mety duomenis, pastebéta, jog 2024
— 2025 m. m. 9 — 12 klasiy mokiniy praleisty pamoky skai¢ius 1 mokiniui nezymiai padidéjo. 2024 —
2025 m. m. praleisty nepateisinty pamoky vidurkis 1 mokiniui — 203,8 pamokos. 2023 — 2024 m. m.
praleisty nepateisinty pamoky vidurkis 1 mokiniui 190,9.

Pagrindinés mokiniy pazangumo ir lankomumo problemos. Analizuojant mokiniy
lankomumo ir pazangumo rodiklius, pastebima tendencija, jog dalis mokiniy palaipsniui pasitraukia
i§ formaliosios $vietimo sistemos. Siems mokiniams budingas itin Zemas lankomumas, sistemingas
pamoky praleidinéjimas ir nutriikstantis ugdymo procesas, kuris daznai nepasiekia baigiamojo etapo
— valstybiniy brandos egzaminy.

Vienas pagrindiniy $io reiskinio veiksniy yra ankstyvas jsiliejimas j darbo rinka. Mokiniai,
susiduriantys su mokymosi sunkumais, motyvacijos stoka ar nepalankia socialine ir ekonomine
aplinka, daznai teikia pirmenybe trumpalaikei finansinei naudai, 0 mokymasi suvokia kaip antraeilj
prioritetg. Jsidarbing mokiniai palaipsniui praranda ry$j su ugdymo jstaiga, O jy grazinimas |
sistemingg ugdymo procesa tampa sudétingas.

Mokymo centre taikomos prevencines priemones: vykdomas individualus darbas su mokiniais,
jtraukiami pagalbos mokiniui specialistai, palaikomas rySys su seimomis, bendradarbiaujama su
vaiko teisiy apsaugos institucijomis. Taciau praktika rodo, kad net ir taikant kompleksines pagalbos
priemones, ne visais atvejais pavyksta uztikrinti tvary mokiniy jsitraukima.

Si problema yra kompleksiné ir susijusi su ugdymo jstaigos, $eimos, socialiniy institucijy bei
paties mokinio atsakomybés ribomis. Ypac¢ sudétinga situacija susiklosto tuomet, kai mokiniai yra
pilnameciai ar faktiskai gyvena savarankiskai, todél ugdymo jstaigos galimybés daryti poveikij jy
sprendimams tampa ribotos.

Priemonés ir strategijos, siekiant pagerinti pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokiniy
paZzangumg ir lankomuma.

2025 m. didziausias démesys buvo skiriamas rysio su mokiniais stiprinimui, jy jtraukimui j
ugdymo procesg bei dialogo kultiros karimui. Ugdymo veiklos orientuotos j mokiniy vidinés
motyvacijos skatinima, atsakomybés uz savo mokymasi stiprinimg ir savarankiskumo ugdyma,
siekiant sudaryti prielaidas tvaresnei mokymosi pazangai ir nuoseklesniam lankomumui.

Didelé dalis kasdienés veiklos buvo nukreipta j mokiniy pritraukima ir jsitraukimo palaikyma,
kuriant saugia, palaikancia ir pagarbiag mokymosi aplinka. Démesys skirtas ne tik ugdymo turiniui,
bet ir mokiniy patir¢iai mokymo centre, jy emocinei savijautai bei santykiams su mokytojais ir
bendraamZiais. Siam tikslui pasitelktos jvairios veiklos ir iniciatyvos: ,,Startuojam®, ,,Pabandom (i)
naujo®, ,,Kalédiné olimpiada“, savanorystés skatinimas, sporto turnyrai, taip pat minimos pasaulinés
psichikos sveikatos, Dauno sindromo ir kitos atmintinos dienos.

2025 m. buvo tesiamos tradicinés veiklos ir renginiai (,,Turizmo diena®, paskutinis skambutis,
isleistuvés, simtadienis, Kovo 11 — osios ir Vasario 16 — 0sios minéjimai, ,,Siurpnaktis mokykloje®),
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kurie prisidéjo prie Centro bendruomeniskumo stiprinimo, mokiniy tarpusavio rysiy karimo ir
teigiamo emocinio klimato palaikymo. Sios veiklos sudaré salygas mokiniams jsitraukti j neformalyjj
ugdyma ir stiprino priklausymo mokyklos bendruomenei jausma, kuris yra svarbus veiksnys mokiniy
lankomumui ir mokymosi motyvacijai.

Kvalifikacijos jgijimas ir jsidarbinimas. IS viso 2025 m. iSduoti 278 diplomai, i$ jy 206
mokiniai buvo jvertinti ,,gerai* (8 balai) arba ,,labai gerai* (9 balai), arba ,,puikiai“ (10 baly). Tai
sudaro 74,10 proc. nuo visy kompetencijy vertinime dalyvavusiy mokiniy skaiciaus.

I§ visy 2025 metais jgijusiy kvalifikacija mokiniy, 203 mokiniai dirbo $esta ménesj po
formaliojo profesinio mokymo programos baigimo. Tai sudaré 73,02% nuo kvalifikacija igijusiy
Centro mokiniy dalies. Lyginant kvalifikacijas pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros (LTKS) lygius
matyti, jog Il ir IVlygio kvalifikacijas jgijusiy mokiniy jsidarbinimas sieké 80,63 proc. , kai tuo tarpu
Il lygio — 17,17 proc.

Isidarbinimas pagal jgyta kvalifikacija
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Diskusijos su darbdaviais, SUP turin¢iy mokiniy atsiliepimai atlikus praktika, rodo, jog
darbdaviy ltikeséiai ir mokiniy fizinés galimybés atlikti uzduotis daznai skiriasi, mokiniams sunku
dirbti greitai ir ilgesnes valandas. Tac¢iau darbdaviai po truputj pratinasi priimti j praktika bei darba
SUP turin¢ius mokinius.

Suaugusiyjy profesinis mokymas. Suaugusiems asmenims 2025 metais buvo sitiloma 20
testinio profesinio mokymo moduliniy programy ir 4 pirminio profesinio mokymo (60 kredity)
modulinés programos.

Suaugusiyjy profesinio mokymo skyriuje mokési 49 asmenys, i§ kuriy 42 — Uzimtumo
tarnybos (UZT), 0 7 — savo 1éSomis.
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Mokini - Y
Mokymo programa skaiéiuls! 18 i U.ZT .SVavo.
1éSomis 1éSomis
2025 m.
Apskaitininko  moduliné profesinio mokymo programa 4 4 -
(P43041101)
Apskaitininko  moduliné profesinio mokymo programa 4 4 -
(T43041102)
Biuro administratoriaus moduliné profesinio mokymo programa 4 4 -
(T43041502)
Konditerio moduliné profesinio mokymo programa (T43101308) 10 10 -
Vir¢jo moduliné profesinio mokymo programa (P32101309) 8 7 1
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa (T32101306) 18 12 6
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa (T43101311) 1 1 -
IS VISO: 49 42 7

Kintancios Svietimo politikos kontekste, kasmet juntama stojanciyjy mokytis j suaugusiyjy

skyriy skai¢iaus dinamika.

Asmeny skaicius pagal formaliojo testinio Asmeny skaic¢ius pagal neformaliojo
profesinio mokymo programas mokymo programas
Metai IS | Uzimtumo | jmonés | asmeninémis I | Uzimtumo | jmonés | asmeninémis | IS
viso: | tarnybos ar 1éSomis viso | tarnybos ar l1éSomis Viso:
léSomis | jstaigos | (kompetencijy 1éSomis | jstaigos
1éSomis | jsivertinimas) 1éSomis
2025 | 49 42 7 - - - - 49
2024 | 97 93 - 4 1 - - 1 98
2023 | 69 65 - 4 - - - - 69

Viena Suaugusiyjy profesinio mokymo skyriaus mokiné 2025 m. dalyvavo ,,BALTIC VET

SKILLS* viréjy profesinio meistriSkumo konkurse.

Suaugusiyjy asmens jgyty kompetencijuy vertinimas. 2025 m. asmens jgyty kompetencijy
vertinimo egzaminus laiké 48 mokiniali, islaiké 100 proc. Pagal jgyta kvalifikacija jsidarbino arba
vysto individualig veiklg 91 proc. baigusiyjy mokyma asmeny. Pagal Uzimtumo tarnybos ,,Profesinio
mokymo efektyvumo $vieslente™ (2025-10-01 duomenimis) per paskutinius 24 mén. i$ 96 baigusiy
profesinj mokyma asmeny, jsidarbino 90. 22 asmenys vykdo individualig veikla.

Mokymo programy efektyvumas procentais baigus programg (po 6 mén.):

Mokymo programa 2023 m. % 2024 m. % 2025 m. %
Apskaitininko mokymo programa 100 100 78

Biuro administratoriaus mokymo programa | - 67 100
Konditerio mokymo programa 100 100 90

Viréjo mokymo programa 83 86 60
Pardave¢jo konsultanto mokymo programa | 100 100 -
Pardavéjo-kasininko mokymo programa - 100 -

Pagal Uzimtumo tarnybos 2025 m. gruodzio mén. duomenis paklausiausios profesijos, pagal
kurias yra daugiausia darbo viety Salyje ir Kauno apskrityje (i$ miisy Centre ruo$iamy profesijy):

parduotuviy pardavéjams, viréjams.
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Nors parduotuvés pardavéjas yra profesija, kuri suteikia daugiausia darbo viety, taciau
darbdaviai nekelia reikalavimy, kad asmenys, norintys isidarbinti pardavéjais, turéty atitinkama
profesinj iSsilavinima.

Taip pat pasikeité ir aukstg pridéting verte kurianéiy kvalifikacijy ir kompetencijy sarasas.
Siame sarase nebeliko ir E. pardavéjo — konsultanto.

Nuo 2025 m. gruodzio mén. visi Uzimtumo tarnybos klientai norimus mokymus gali rinktis
tik Kursuok.It platformoje. Centras Sioje platformoje sitlo 3 neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programas, kurios finansuojamos i§ IMP krepselio ir 9 formaliojo mokymo programas, skirtas UZT
klientams.

Mokymai pagal programa ,,Susiy gaminimas® §ioje platformoje 2025 m. buvo skelbiami du
kartus, po 1 kartg buvo siiloma mokytis pagal Viréjo ir Konditerio formaliojo mokymo programas.

V poskyris. Projektiné veikla

Tarptautiniai projektai. Jstaiga Centro tarptautiSkumo strategija 2021 — 2025 m., kuri
patvirtinta 2020-10-28, jsakymu Nr. V-257.

Mokytojuy, kity darbuotoju bei mokiniy dalyvavimas tarptautiniuose projektuose.
Profesijos mokytojai, kiti darbuotojai bei mokiniai aktyviai dalyvavo tarptautinése veiklose.
Darbuotojai daugiausiai dalyvavo Siose veiklose:

Darbo stebéjimo vizitai.

Mokiniy lydéjimas.

Teiséjavimas profesinio meistriSkumo konkurse.
Profesinio meistriskumo konkursy stebéjimas.
Dalyvavimai mokymuose, mokymy vedimas.
Tarptautiniai partneriy susitikimai.

Intelektiniy produkty kiirimas.

2025 m. Centre buvo jgyvendinami 6 Erasmus+ programos 1 pagrindinio veiksmo akredituoti
mobilumo projektai:
1. Nr. 2024-1-LT01-KA121-VET-000223371
2. Nr. 2024-1-LT01-KA121-SCH-000223352
3. Nr. 2024-1-LT01-KA121-VET-000229229
4. Nr. 2025-1-LT01-KA121-VET-000314005
5. Nr. 2025-1-LT01-KA121-SCH-000314033
6. Nr. 2025-1-LT01-KA121-VET-000338655

Igyvendinant Erasmus+ programos 1 pagrindinio veiksmo profesinio mokymo mobilumo
projektus buvo vykdomi mokiniy mobilumai, dalyvavimas profesinio meistriSkumo konkursuose,
profesijos mokytojy bei administracijos darbuotojy darbo stebéjimo vizitai, kviestiniy eksperty
praktiniai uzsiémimai Centre, absolventy ilgalaikiai mobilumai Siose Salyse: Latvijoje, Estijoje,
Danijoje, Vokietijoje, Slovénijoje, Kroatijoje, Italijoje, Teneriféje, Belgijoje, Ispanijoje, Cekijoje,
Pranciizijoje, Portugalijoje, Sakartvele, Bulgarijoje, Svedijoje, Maltoje, Vengrijoje, Lenkijoje,
Airijoje.

Dalyvavimas Erasmus+ mobilumo veiklose. Tarptautiniuose projektuose ir jy veiklose is
viso dalyvavo 112 mokiniy, 55 darbuotojai ir 6 absolventai. 2025 m. 155 asmenys buvo atvyke i$
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Latvijos, Estijos, Italijos, Pranctzijos, Kroatijos, Belgijos, Danijos, Vengrijos, Slovénijos, Ukrainos
ir dalyvavo Centre projekty partneriy susitikimuose, darbo steb¢jimo vizituose, stazuotése,
praktiniuose mokymuose.

Pagal Erasmus+ mobilumo programg 2025 metais daugiausia mokiniy buvo i$vyke j Danija,
Italijg ir Latvija.

Mokiniy pasiskirstymas pagal salis
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Tarptautinése stazuotése pagal Erasmus+ programg taip pat dalyvavo ir 6 absolventai. Jie
stazavosi apgyvendinimo ir maitinimo jstaigose Vengrijoje, Teneriféje, Sakartvele bei Ispanijoje.

Darbo stebéjimo vizituose, tarptautiniuose konkursuose, lydéjo mokinius j stazuotes 55 Centro
darbuotojai. Darbuotojai daugiausiai vyko j Latvija, Svedija ir Belgija.

Mokytojy pasiskirstymas pagal salis
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2025 m. Centre taip pat buvo jgyvendinami 3 Erasmus+ programos 2 pagrindinio veiksmo
strateginiy partnerys¢iy tarptautiniai projektai:

1. ,,Digitalisation of Sustainable Health Education (DiSHEd)*“ Nr. 2022-1-1E01-KA220-VET-
000087508.

2.,,ECO_Tag: ACHIEVING SUSTAINABLE CULINARY CENTRES®“ Nr. 2022-1-ESO1-
KA220-VET-000085592.

3. Relmagine Food - Adapting VET Education to foster social innovation and entrepreneurship
in Europe’s Agri Food Nr. 2024-1-1E01-KA220-VET-000244354.

Projekty rezultatai — sukurti intelektiniai produktai. Jgyvendinant 2 Erasmus+ programos
2 pagrindinio veiksmo strateginiy partnerys¢iy tarptautiniai projektus, kartu su partneriais i§ Lenkijos,
Kipro, Airijos, Ispanijos, Italijos, Estijos, Sveicarijos buvo sukurti sie intelektiniai produktai:

e Politikos vadovas tvarumo klausimais; 4 moduliy mokymo programa su teorine ir

praktine dalimis apie tvarumga kulinarijoje; e — mokymosi platforma; sertifikavimo sistema.
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e Darbo rinkos poreikiy nustatymas (ataskaita apie darbdaviy poreikius dabartinéje maisto
pramonés darbo rinkoje; infografikas apie tvaraus maisto prioritetus Europos maisto pramongéje;
absolventams skirty darbo viety sarasas; tvaraus maisto praktikos pavyzdziy tyrimas).

e Skaitmeninés kompetencijos ugdymas — profesinio mokymo mokytojy kvalifikacijos
kélimas (infografikas apie profesinio mokymo mokytojy skaitmeninio mokymo poreikius;
infografikas apie skaitmeninius jgtidzius, skirtas padéti maisto ir sveikatos profesinio rengimo
mokytojams Siame amziuje; ataskaita apie dabarting skaitmeniniy kompetencijy ir tvarumo mokymo
praktikg maisto ir sveikatos mokymo programose; geriausia praktika ir patirtis po Covid — 19;
mokymo vadovas profesinio rengimo ir mokymo mokytojams, kaip pritaikyti mokymo programas,
kad j jas buty jtrauktos skaitmeninés kompetencijos ir tvarumas).

Kitos tarptautinés veiklos. 2025 m. kovo 26 — 27 d. profesijos mokytoja eksperté Rasa
Virginija Venteriené teiséjavo kepéjo rungtyje tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse
,Learn, Know, Do, Can, Show* Rygoje, Latvijoje.

2025 m. kovo 26 — 27 d. profesijos mokytoja eksperté Vita Briizgiené vyko kaip kviestiné
eksperté | VSIA Rigas Turisma un radosas industrijas tehnikums mokykla Rygoje, Latvijoje pagal
VSIA Rigas Turisma un radosas industrijas tehnikums mokyklos koordinuojamg Erasmus+
programos projekto Nr. 2023-1-LV01-KA121-VET-000133629. Ji taip pat teisé¢javo vaisiy ir
darzoviy meninio drozinéjimo rungtyje tarptautiniame profesinio meistriskumo konkurse ,,Learn,
Know, Do, Can, Show* Rygoje, Latvijoje.

2025 m. balandzio 29 — 30 d. Centre vyko ketvirtasis tarptautinis profesinio meistriskumo
konkursas Baltic VET Skills competition. Siais metais vykusiame konkurse dalyvavo 21 dalyvis i$
Lietuvos, Latvijos ir Estijos. Mokiniai konkurso metu varzési trijose rungtyse: ,,Pastry*, ,,Cooking*
ir ,,Gourmet Butcher*.

2025 m. geguzés 8 d. Centras tapo C.H.A.S.E. (Consortium of Hospitality and Accommodation
Schools in Europe) nariu. Konsorciumas veikia kaip tarpinstitucinis bendradarbiavimo tinklas, skirtas
mokiniy, absolventy bei mokytojy tarptautinio mobilumo skatinimui, jgyvendinant ERASMUS+
programos tikslus ir prioritetus. Miisy jstaiga, tapdama konsorciumo nare, jsipareigojo siysti ir priimti
Erasmus+ programos dalyvius j mobilumo veiklas savo jstaigoje, pries tai pristaciusi savo turimg
patirtj Sioje srityje.

2025 m. rugséjo 9 - 12 d. Centro mokiné Akvilé Grabauskaité dalyvavo Europos profesinio
meistriSkumo konkurse ,,EuroSkills 2025 , Restaurant Service* rungtyje, kuris vyko Danijoje.
Mokine konkursui ruosé profesijos mokytoja eksperté Kristina Ceslevi¢iené. Ji §iame konkurse
dalyvavo ir kaip Sios rungties vertinimo eksperté.

2025 m. spalio 22 d. Centre vyko pirmasis Lietuvoje tarptautinis meninio vaisiy ir darZzoviy
drozingjimo konkursas ,,Lithuanian Junior Carving CUP 2025%. Konkurse dalyvavo 23 mokiniai i§
aStuoniy profesinio mokymo jstaigy Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje. Dalyviai varzési trijose rungtyse:
Mango vaisiaus drozinéjimas; Géliy ir raSty motyvai darzovéje; Meliono drozinéjimas.

2025 m. lapkri¢io 3 — 8 d. Vasteras, Svedijoje, vykusioje AEHT kasmetinéje 38 — oje
konferencijoje ir tarptautiniame profesinio meistriskumo konkurse, profesijos mokytoja eksperté Vita
Brizgiené teiséjavo (vyr. teiséja) Carving rungciai. Ji taip pat buvo atsakinga uz Sios rungties
uzduoties, vertinimo kriterijy, Zaliavy saraso parengima bei rungties organizavimg konkurso metu.
Profesijos mokytoja eksperté Rasa Virginija Venteriené teiséjavo konditerijos rungtyje.

Pameistrystés projekto jgyvendinimo rezultatai. 2025 m. buvo pasirasyta sutartis dél
dalyvavimo projekte pagal kvietimg profesinio mokymo pameistrystés forma jgyvendinimui
smulkaus ir vidutinio verslo jmonése ,,Pameistrysté — nauja galimybé man!” Nr. 10-010-J-0001-J05-
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00040. Projekto biudzetas — 5 136,00 Eur. Projekto metu buvo jgyvendinta 1 viréjo modulinés
mokymo programos mokinio pameistrysté.

Taip pat buvo pasirasyta sutartis dél dalyvavimo projekte pagal kvietima profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimui didelése jmonése ,,Pameistrysté — nauja galimybé man!” Nr. 10-
010-J-0001-J06-00023. Projekto biudzetas — 10 271,99 Eur. Projekto metu buvo jgyvendintos 2
padavéjo ir barmeno modulinés mokymo programos mokiniy pameistrystés.

Sektoriniy profesinio mokymo centry (SPMC) projekto jgyvendinimo rezultatai. 2025 m.
buvo jgyvendintas projektas ,,Igyk praktiniy jgiidziy sektoriniame praktinio mokymo centre!* Nr. 10-
025-J-0001-J04-00028. Projekto biudzetas — 44 831,45 Eur. Jo metu Centro SPMC buvo vykdomi
praktiniai mokymai 87 mokiniams i§ Verslo ir svetingumo profesinés karjeros centro, Kédainiy
profesinio rengimo centro, Alytaus profesinio rengimo centro, Jonavos politechnikos mokyklos,
Klaipédos turizmo mokyklos.

Taip pat buvo jgyvendintas projektas ,,Jgyk praktiniy jgudziy sektoriniame praktinio mokymo
centre!” Nr. 10-025-J-0001-J05-00007. Projekto biudzetas — 8 760,17 Eur. Jo metu Centro SPMC
buvo vykdomi praktiniai mokymai 17 mokiniy i§ Alytaus profesinio rengimo centro, Verslo ir
svetingumo profesinés karjeros centro.

Taip pat buvo pradétas jgyvendinti naujas projektas ,,Jgyk praktiniy jgtdziy sektoriniame
praktinio mokymo centre!” Nr. 10-025-J-0001-J06-00026. Projekto biudzetas — 57 054,50 Eur.
Projekto metu Centro SPMC suplanuota vykdyti praktinius mokymus 106 mokiniams i$ Verslo ir
svetingumo profesinés Kkarjeros centro, Alytaus profesinio rengimo centro, Jonavos politechnikos
mokyklos, Kédainiy profesinio rengimo centro, Klaipédos turizmo mokyklos. 2025 m. lapkricio ir
gruodzio mén. vyko pirmieji praktiniai mokymai 31 mokiniui i§ Klaipédos turizmo mokyklos, Verslo
ir svetingumo profesinés karjeros centro, Jonavos politechnikos mokyklos.

Kiti projektai. 2025 m. sausio 13 d. Centras pasirasé jungtinés veiklos sutartj su Europos
socialinio fondo agentiira dél projekto ,,Profesinis ugdymas — prieinamas visiems” Nr.10-020-P-
0001 jgyvendinimo. Projekto biudeztas — 36 900,00 Eur. Projekto tikslas — suteikti profesiniy
mokymo jstaigy mokiniams turintiems specialiyjy ugdymo poreikiy ir mokiniams esantiems is
nepalankaus socialinio ekonominio konteksto butinas priemones, jranga, mokymus ir Kitas
specializuotas paslaugas, kurios prisidés prie mokiniy didesnio jsitraukimo ir sudarys salygas uzbaigti
pradéta mokymasi, jgyti kvalifikacijg ir jsilieti j darbo rinkg. Projekto metu jrengtas multisensorinis/
poilsio kambarys, taip pat tikslinés grupés mokiniai bus apriipinti priemonémis, padésianc¢iomis
mokytis profesijos ir s¢kmingai jgyti profesinj iSsilavinima.

2025 m. kovo 21 d. Centras kartu su V3] Centrine projekty valdymo agentiira pasirasé sutartj
dél projekto ,,Galimybiy mokytis profesinio mokymo proegramy modulius sudarymas Centre
Nr. 10-003-T-0032 jgyvendinimo. Projekto biudzetas — 16 966,63 Eur. Projekto tikslas — sudaryti
galimybes bendrojo ugdymo mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programos
antrajg dalj ar vidurinio ugdymo programa, mokytis pirminio profesinio mokymo programy modulj
(-ius) Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centre. Modulius (saldziy patiekaly gaminimas,
Baro paruosimas ir klienty aptarnavimas, Kruasany gaminimas) baigé 41 mokinys, kuris jgijo ne tik
profesiniy, bet ir skaitmeniniy bei zaliajai pertvarkai reikalingy kompetencijy.

2025 m. kovo 21 d. Centras kartu su Vs] Centrine projekty valdymo agentiira pasira$é sutartj
dél projekto ,,Eksperimentiniy profesinio mokymo programy (konditerio) plétojimas Centre Nr.
10-048-P-0033 jgyvendinimo. Projekto biudzetas — 11 919,28 Eur. Projekto tikslas — sudaryti salygas
mokiniams, kurie yra baige pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj, eksperimento tvarka
mokytis pagal 1V kvalifikacijos lygj igyti profesinio mokymo programg. Eksperimentinis mokymas
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vykdomas pagal 1 formaliojo profesinio mokymo programg — Konditerio moduling profesinio
mokymo programa (kodas P42101305), kurioje mokosi 14 mokiniy. Visi mokiniai baigg Sig programa
igys ne tik profesiniy, bet ir skaitmeniniy bei Zaliajai pertvarkai reikalingy kompetencijy.

2025 m. birzelio 16 d. Centras su V§] Centrine projekty valdymo agenttira pasira$é sutartj dél
projekto ,,Valstybei nuosavybés teise priklausancio pastato Vilniaus g. 42, Kaune,
atnaujinimas“ Nr. 03-020-T-0010. Projekto biudzetas — 3 282 347,09 Eur. Projekto tikslas —
atnaujinti valstybei nuosavybés teise priklausantj vie$ajj pastatg ir padidinti vieSojo pastaty energijos
vartojimo efektyvuma.

2025 m. lapkri¢io 17 d. Centras Kartu su LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija pasirase
sutartj dél projekto ,,Bendrabucio (unikalus Nr. 1997-2006-0011), esanc¢io Jonavos g. 178, Kaune,
atnaujinimas* jgyvendinimo. Projekto biudzetas — 360 000,00 Eur. Projekto metu atlikti pastato,
esancio Jonavos ¢. 178, Kaune, elektros instaliacijos atnaujinimo darbai. Atnaujinta bendrabucio
elektros instaliacija atitinka galiojancius elektros saugos reikalavimus bei norminius teisés aktus ir
uztikrina saugy bei patikima elektros energijos tieckima gyventojams.

2025 m. lapkri¢io mén. buvo pateikta paraiSska pagal kvietimg “Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas” Nr. 10-049-P.

Il SKYRIUS. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS
I poskyris. Misija, vizija, vertybés, tikslai

MISIJA. Centras vykdo kokybiska profesini mokyma bei suaugusiyjy Svietima, atitinkantj
Siuolaikinés darbo rinkos poreikius.

VIZIJA. Moderni, atvira visuomenei ir naujovéms mokymo jstaiga, siekianti tarptautinio
pripazinimo.

TIKSLALI:

1. Gerinti mokymo(si) kokybe ir pasiekimus.

2. Stiprinti Centro jvaizdj ir zinomuma.

3. Ugdyti Centro bendruomenés vertybines nuostatas.

4. Pletoti Centro sitilomas paslaugas.

5. Diegti inovacijas visose Centro veiklos srityse.

6. Kurti mokymo(si) poreikius atitinkancig, Centro bendruomenés visapusiskai palankia,
Siuolaikiska, motyvuojancia aplinka.

7. Optimizuoti Centro vidaus administravimo procesus.

8. Ugdyti Centro bendruomenés lyderyste ir atsakomybe.
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Il poskyris. Strateginiy tiksly vykdymas

Pagrindinis 2021 — 2025 m. Centro veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant
Svietimo ir profesinio mokymo veikla, padéti asmeniui jgyti pagrindinj, vidurinj issilavinima,
kvalifikacija ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir
kultaros lygj, padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintan¢ioje darbo rinkoje.

2021 — 2025 m. strateginiame veiklos plane numatyti tikslai bei uzdaviniai jy jgyvendinimui.

1 TIKSLAS. GERINTI MOKYMO (SI) KOKYBE IR PASIEKIMUS.

Rezultatai:

1.1. Pameistrystés forma mokési 15,81 % mokiniy, sudarytos 37 trisalés sutartys.

1.2. Profesinio mokymo licencija papildyta Padavéjo ir barmeno 11l lygmens modulinémis
programomis. Atnaujintos modulinés profesinio mokymo programos: Duonos ir pyrago gaminiy
kepéjo II ir III lygiai , Maisto pramoneés darbuotojo IIT ir IV lygiai, pradéta jgyvendinti nauja V-ojo
lygio programa ,,Virtuvés Sefas®, jtraukiant Zymius restorany Sefus.

1.3. Parengtos ir j kursuok.lt platformg jkeltos 3 neformaliojo ugdymo programos.

1.4. Organizuotas mokymas profesinio mokymo moduliuose — jtraukta 40 gimnazijy mokiniy
i§ 14 Kauno miesto ir rajono gimnazijy.

1.5. Suformuota eksperimentiné klasé — 9 klasé su Padavéjo ir barmeno moduline Profesinio
mokymo programa.

1.6. Vykdyta 2025 m. metais priimty mokiniy apklausa. Jos metu iSanalizuota ir susisteminta
informacija naudojama organizuojant profesinio informavimo veiklas. Atliktas mokiniy adaptacijos
ir emocings buiklés Centre tyrimas, kurio rezultaty pagrindu planuojamos Vaiko gerovés komisijos,
Svietimo pagalbos specialisty ir klasiy auklétojy veiklos.

1.7. Stiprinta uzsienieciy integracija — papildomos lietuviy kalbos pamokos ukrainie¢iams.

1. 8. Organizuotos konsultacijos ir pagalbos moduliai valstybiams brandos egzaminams (VBE)
bei pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimui (PUPP) pasirengimui.

1.9. Siekiant kiekvienam mokiniui sudaryti salygas siekti rezultaty jvairiose veiklose, Centro
mokiniai dalyvavo:

e 2025-12-16 d. Nacionalinis angly kalbos konkursas ,,Jingle All the Brain“. 9 klasé: Manté
Runkauskyté (9Kkl.), Goda Banyté (9kl.), Leonas Zujus (K24), Ausriné Sokolovaité (10kl.), Neringa
Vilutyté (10kl.), Brigita Sukackaité (K25). 6 vieta i§ 19 komandy.
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« Mokykliniame piesiniy konkurse ,,Korupcijai — ne*. 1 vieta — Manté Runkauskyté (9 kl.), 2
vieta — Vilija Mikelaityté (10A KI.)

o Kauno miesto profesiniy mokykly Saskiy varzybose. Henrika Paugaité (PB24), Raminta
Pranskeviciate (V24), Simona Petraityté (K24), Joris Griskevi¢ius (10A), Aleksandras Jerin (10E),
Justas Jegelavicius (V24). 4 vieta.

« Respublikiniame profesinio mokymo jstaigy konkurse ,,Skaitome Mikalojy Konstanting
Ciurlionj“. Eiminas Gaubys (PB24). 6 vieta.

 Respublikiniame profesinio mokymo jstaigy mokiniy angly kalbos konkure ,,Sing, Speak,
Develop®. leva Nykstaityté (L0B), Aleksandra Astrauskaité (L0A), Justé Kasparaviciaté (10A), Vesta
Andruliavi¢iaté (10A). 2 vieta.

« Mokykliniame stalo teniso turnyre ,,Direktorés tauré®. | vieta — Karolina Zaleckaité (V22) ,
(K24), Il vieta — Laurynas Lukosevicius (PB24), 111 vieta — Naglis Krasauskas (9 Kl).

o Mokykliniame lietuviy kalbos ir literatiros konkurse ,,Direktorés diktantas®. Neringa
Ragauskaité (K24), Raminta Pranckeviéiute (V24), Il vieta — Leonas Zujus (K24), Marija
Kvederavigitite (V23), 11l vieta — Milena Cepaityté (K24), Ugné Juskeviéiiite (PB24)

« Kauno regiono profesiniy mokymo jstaigy vaikiny krepsinio 3x3 turnyre. Lukas Mockus
(10B), Ignas Minelga (10B), Nojus Lenktaitis (L0A). 3 vieta.

o Kauno regiono profesiniy mokymo jstaigy 3x3 merginy krepSinio turnyre. Martyna
Lazauninkaité (9 kl.). 3 vieta.

« Kauno regiono profesiniy mokymo jstaigy merginy tinklinio varzybose. Simona Petraityté
(K24), Evelina Lapunaité (V24), Toma Kamicaityté (9 kl.). 2 vieta.

o Kauno regiono profesiniy mokymo jstaigy stalo teniso varzybose. Aurelija ASmenaité
(MP24), Rugilé Baceviciate (PB24), Viktoriia Hil (V24), Laurynas Lukosevicius (PB24), Leonas
Zujus (K24). Merginos — 3 vieta.

2 TIKSLAS. STIPRINTI CENTRO JIVAIZD] IR ZINOMUMA.

Svarbiausi rezultatai:

2.1. Siekiant sukurti jtraukig profesinio orientavimo sistema, buvo vykdomos jvairios veiklos,
supazindinanc¢ios mokinius su darbo rinkos situacija:

¢ Profesinio orientavimo komanda kartu su mokytojais ir mokiniais pristaté Centro sitilomas
paslaugas aukstyjy mokykly mugéje, kuri vyko sausio 29 d. Kauno Zalgirio arenoje.

e 2025 m. lapkri¢io 20 d. vyko Karjeros ir praktikos diena, kurioje dalyvavo jmonés:
Kuchmistrai, Maxima LT, Reitan Convenience, Sanitex, Krekenavos agrofirma, Rimi Lietuva,
Eiginta, Doriteksas (ibis, ibis Styles), EURES, Eglés sanatorija, Bijola, Moxy Kaunas Centre, Vista
Puode, Karjeras. Imoniy atstovai pristaté darbo ir praktikos galimybes.

e Mokinius i§ Kauno miesto, rajono bei tolimesniy regiono kvietéme susipazinti su Centru
renginyje “Atviry dury dienos” Vasario 26-28 d.

e Balandzio mén. 10 — 11 dienomis vykusiose Nacionalinése atviry dury dienose Centro
komanda vedé ekskursijas bei vykdé edukacijas, kuriy metu per 300 mokiniy i§ Vvisos Lietuvos
susipazino su apgyvendinimo ir maitinimo srities profesijomis bei mokymo galimybémis Centre.

e Suorganizuotos pamoky ciklas ,,Pamokos kitaip®“ — kuriy metu pamokos vyko Kauno
centriniame archyve, Lietuvos Banke, Kauno senamiestyje.

2.2. Bendaradarbiavimo vystymo pagalba buvo didinamas Centro zinomumas:
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e Kartu su Kauno rajono $vietimo centru ir Kauno technologijy mokymo centru kovo 28 d.
buvo suorganizuotas Lietuvos mokiniy technologijy olimpiados Kauno rajono savivaldybés etapas.
Olimpiadoje varzési 35 Kauno rajono gimnazijy bei progimnazijy 7 — 12 klasiy mokiniai. Centras
buvo atsakingas uz maisto ruoSimo rungties organizavimg bei mokymy technologijy mokytojams
organizavima.

e Parengtas ir bendradarbiaujant su Kauno rajono Svietimo centru jgyvendintas mokymy
projektas Kauno rajono Trec¢iojo amziaus universiteto studentams “Su Saukstu per pasaulj”. Jo metu
buvo organizuoti mokymai: ,,Japoniskieji susiai: jvairové ir gamybos technologija“ ,,,Stalo etiketas.
Kuo skiriasi angliskasis ir pranciiziSkasis aptarnavimas?®, ,,Tapos: vieno kasnio uzkandziai
dalinimuisi®, “ItaliSky makarony gamyba”, “Prancuziskieji kiSai — sotieji pyragai su jdarais”,
“Kruasany jvairoveé”. Uzsiémimai organizuoti jgyvendinant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programa ,,Su Saukstu aplink pasaulj®, finansuojamg Kauno rajono savivaldybés 1éSomis. Programoje
dalyvavo daugiau nei 90 Kauno rajono tre¢iojo amziaus universiteto studenty.

2.3. Skatinant mokiniy mokymosi motyvacija bei meistrystés savo profesinéje Srityje,
dalyvauta nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy Profesinio meistriSkumo konkursuose bei
laimétos prizinés vietos juose:

e Tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Learn, Know, Do, Can, Show" kovo 26-
27 d. Rygoje, Latvija. III vietg kategorijoje ,,Housekeeping™ laiméjo Kamilé Poskuté (moking ruosé
profesijos mokytoja Alma Jagintaviciene).

e Centre organizuotame Konditerio moduliniy profesinio mokymo programy mokiniy
profesinio meistriskumo konkurse ,,Ciurlionio jkvépti®, I vieta laiméjo Viktorija Juskevigiené;

e Tarptautiniame meninio drozinéjimo konkurse Czech Carving CUP 2025 Prahoje, Cekija
buvo laiméti aukso (Dominykas Juneviéius) ir sidabro (Feliksas Klopotas) medaliai.

¢ Nacionaliniame SUP turin¢iy mokiniy profesinio meistriskumo konkurse ,,Lietiniy fiesta“,
vykusiame 2025 m. balandzio 18 d. Centre, Raminta Staniulyté laiméjo 1 vieta.

e Tarptautiniame mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse Lithuanian Carving Cup 2025,
kuris vyko 2025 m. spalio 22 d. Centre, aukso ir sidabro medalius skirtingose kategorijose laiméjo
Dominykas Junevicius ir Feliksas Klopotas.

e Tarptautiniame mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse ,,Baltic VET Skills*, vykusiame
2025 balandzio 29 d., miisy Centre, musy mokiniai laiméjo medalius: Konditerija (Pastry) — bronzos
medalis — Karolina Gurskaité; Mésininkai (Gourmet Butcher) — aukso medalis — Aivaras Smalioris;

e Nacionaliniame AEHT-LT mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse 2025 m. balandzio
16 — 17 dienomis Klaipédoje buvo laiméti medaliai. Aukso medaliai: Matas Ridzevi¢ius — kokteiliy
rungtyje; Renatas Chocka — konditerijos rungtyje; Sidabro medaliai: Nojus Vasiliauskas — kokteiliy
rungtyje; Feliksas Klopotas — karvingo rungtyje; Bronzos medaliai: Vilius Krupauskas — kulinarinio
meno rungtyje; Airida Bubnyté — konditerijos rungtyje.

e Tarptautiniame mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse ,,Culinary Art in Kuressaare
20257, Estijoje Kovo 13 — 14 d. buvo buvo pastebéti ir jvertinti viréjo programos mokiniai: Kamilé
Uzakova su porininku Oskar Harmaste i§ Viljandi Kutsedppekeskus mokyklos, Estijoje, uzémeé III
vietg .Feliksas Kalpokas gavo individualy komisijos nario Roland Visnapuu apdovanojimg uz
komandinj darbg su porininke Baiba Eksteine i§ Latvijos.

e Tarptautiniame AEHT mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse, kuris vyko lakpricio 4 —
7 d. Vesteras, Svedijoje, Centro mokinys Nojus Vasiliauskas laiméjo aukso medalj ,,Cocktail“
rungtyje.
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2.4. Stiprinant Centro jvaizdj bei zinomumg apie teikiamas paslaugas, buvo vykdomos
komunikacinés kampanijos:

e Centro svetainé www.mpcentras.lt buvo visiSkai orientuota j iSorinius vartotojus,
potencialius naujus mokinius: naudojami issokantys reklaminiai langai, kvietimai teikti paraiskas,
kontaktiniai tel. nr. mygtukai, mygtukai, nuvedantys j mokausi.lt svetaing, siekiant pritraukti kuo
daugiau aplikanty mokausi.lt sistemoje. Daugiausia lankytojy srauto buvo nukreipta j profesijy
puslapius.

e Svetainéje paskelbti 7 didelés apimties straipniai apie profesinj mokymg misy Centre.
Socialiniuose tinkluose (Facebook ir Instagram) buvo parasyti 28 jrasai apie stojimo galimybes ir
paleista 16 mokamy reklamy.

¢ Siekiant plétoti jvairiy socialiniy medijy naudojima, 2025 metais buvo aktyviai naudojamas
socialinis tinklas Facebook Centro veikly sklaidai. 2025 m. buvo paskelbti 281 jrasai Facebook ir
Instagram paskyrose, kurie pasieké 4 500 000 socialiniy tinkly naudotojy. AKtyvios reklaminés
kampanijos metu (balandzio 1 — spalio 1 d.) Centro svetaing aplanké per 50 000 interneto vartotojy.

3 TIKSLAS. UGDYTI CENTRO BENDRUOMENES VERTYBINES NUOSTATAS

Rezultatai:

3.1. Atliktos mokiniy apklausos: mokiniy adaptacijos tyrimas, PM moduliuose besimokanciy
gimnazisty apklausa, pirmakursiy apklausa.

3.2. Metodiniy grupiy bei skyriy susirinkimy metu mokytojai dalijosi Vyriausiyjy viréjy ir
konditeriy asociacijos veikloje, konkursuose, mokymuose, tarptautinése stazuotése jgyta geraja
patirtimi.

3.3. Mokiniy bendruomeniskumo ugdymui, komandinio darbo kompetencijy vystymui buvo
organizuojami renginiai:

Klasés valanda ,,Visi skirtingi, visi panasts“ — 11 — 12 klasiy mokiniams.
9 — oky, 10 — oky, 11 — oky komandos formavimo stovykla “Startuojam”.
Orientacinis zygis kauno Azuolyno parke, skirtas Turizmo dienai.
Siurpanktis mokykloje.

e SUP mokiniy dalyvavimas LINESA karjeros mugéje.

o Kalédiné savaité: atviruky dirbtuvés, Kalédinis pastas, Kalédiné 9 — toky olimpiada.

3.4. Mokymai bendruomenei: ,,Ekstremaliy situacijy ABC*, kuriuos vedé Vytauto Didziojo
Sauliy (Kauno apskr.) 2 — osios rinktinés vadas Vytautas Zymanéius ir Lietuvos $auliy sajungos naré
Rita Kybartiené. ,, Tarptautinés interaktyviy mokymosi metody taikymo patirtys dirbant su SUP
mokiniais®, tradicinio brandinto kalédinio pyrago su dZiovintais vaisiais ir prieskoniais gamybos
mokymai, tradiciniy meduoliy dekoravimo mokymai, bendrystés ir bendradarbiavimo dirbtuvés su
Vytautu Gaidamavicius, bendruomenés iSvyka j Vilniy.

3.5. Centro vadovy komandos mokymai su psichologe, edukologe Asta Blande, kiirybinés
dirbtuvés keramikos studijoje ,,Pukmusé®, strateginio planavimo sesija su Miroslavu Monkevi¢iumi.

4 TIKSLAS. PLETOTI CENTRO SIULOMAS PASLAUGAS

Rezultatai:

4.1. 2025 m. buvo perziarétos, parengtos, pasiraSytos arba atnaujintos per 30
bendradarbiavimo sutarc¢iy su socialiniais partneriais — mokymo jstaigomis, verslo ir visuomeninémis
organizacijomis.
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4.2. 2025 metais buvo organizuoti 63 praktiniai uzsiémimai. I$ viso dalyvavo 909 asmenys, i$
kuriy — 376 bendrojo ugdymo mokykly mokiniai, 255 kity profesiniy mokykly mokiniai ir mokytojai,
26 kolegijy ir universitety studentai ir déstytojai, ir 252 jmoniy darbuotojai. 2025 metais taip pat
vyko 27 technologinés pamokos bendrojo ugdymo mokykly 376 mokiniams. Mokiniai rinkosi cake
— pops gaminimo, sveikuoli$ky saldainiy ir kokteiliy gamybos, mini picy, hamburgeriy gamybos,
meduoliy puosimo, Sokoladiniy saldainiy gamybos technologines pamokas.

4.3. 2025 m. buvo suteikta daugiau nei 89 paslaugos socialiniams partneriams: apgyvendinimo
paslaugos, mokymai, renginiy organizavimo paslauga sektoriniuose praktinio mokymo centruose,
uzsakomieji furSetai su aptarnavimu, kavos pertraukéles bei piettis mokomajame restorane.

4.4. 2025 m. Centre buvo jgyvendinami 6 Erasmus+ programos 1 pagrindinio veiksmo
akredituoti mobilumo projektai. gyvendinant Erasmus+ programos 1 pagrindinio veiksmo profesinio
mokymo mobilumo projektus yra vykdomi mokiniy mobilumai, dalyvavimas profesinio
meistriSkumo konkursuose, profesijos mokytojy bei administracijos darbuotojy darbo stebéjimo
vizitai, kviestiniy eksperty praktiniai uzsiémimai Centre, absolventy ilgalaikiai mobilumai Siose
Salyse: Latvijoje, Estijoje, Danijoje, Vokietijoje, Slovénijoje, Kroatijoje, Italijoje, Teneriféje,
Belgijoje, Ispanijoje, Cekijoje, Pranciizijoje, Portugalijoje, Sakartvele, Bulgarijoje, Svedijoje,
Maltoje, Vengrijoje, Lenkijoje, Airijoje.

4.5. 2025 m. tarptautiniuose projektuose ir jvairiose tarptautinése veiklose Europoje dalyvavo
112 mokiniy, 55 darbuotojai ir 6 absolventai. | centrg i§ ES Saliy bei Ukrainos buvo atvyke 155
asmenys — jie dalyvavo Centro projekty partneriy susitikimuose, sklaidos renginiuose, darbo
stebéjimo vizituose, stazuotése, praktiniuose mokymuose.

4.6. Padedant Lietuvos ambasadai Azerbaidzane, 2025 m. lapkri¢io 6 d. Centro paslaugos
buvo pristatytos Maisto pramonés kolegijoje prie Azerbaidzano valstybinio ekonomikos universiteto
ir Azerbaidzano kulinarinio meno centre CASA.

4.7. Bendradarbiavimas 2025 m. buvo vystomas Siose srityse:

» Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas — su UAB Divaks, UAB Sangaida.

* Mokiniy ir mokytojy komandinio darbo jgtdziy gerinimas, praktiné patirtis jgyvendinant
uzsakymus ir atliepiant verslo poreikius — su Vs] Tornado krepsinio mokykla, Kauno zoologijos sodu,
Kauno rajono $vietimo centru, Kauno prekybos, pramonés ir amaty rtimais, Kauno technologijy
mokymo centru.

« UAB Minordija jsteigé skatinamasias stipendijas geriausiems Konditerio, Viréjo ir Virtuvés
Sefo kvalifikacijos mokiniams;

* Mokiniy savanorystés skatinimas bendradarbiaujant su Maisto banku:

https://www.facebook.com/KMPPMC/posts/pfbid02uHouHhR7mVEHWKNdftRGAKhT8pp
KeH4r5zYBna6zrk2kDewynPbdyN6H6gtZSzokl

+ Centro kaip socialiai atsakingos jstaigos jvaizdzio gerinimas, mokytojy komandinio darbo
stiprinimas — bendradarbiaujant su Kauno rajono svietimo centru ir Kauno rajono Tre¢iojo amziaus
universitetu:

https://mpcentras.lt/kauno-rajono-gyventojai-keliauja-po-pasaulio-virtuves/

4.8. Gerinant paslaugy prieinamumg iSorés vartotojams, 2025 metais buvo iSsiysti 42
pasitilymai dél maitinimo, apgyvendinimo, mokymy ir edukacijy paslaugy bei patalpy nuomos.
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5 TIKSLAS. DIEGTI INOVACIJAS VISOSE CENTRO VEIKLOS SRITYSE

Rezultatai:

5.1. Centro veikloje taikoma Riziky valdymo politika, patvirtinta direktoriaus 2023-12-22 d.
jsakymu Nr. V-390, kuria riziky valdymas integruotas j Centro strateginio ir metinio veiklos
planavimo, sprendimy priémimo, veiklos organizavimo ir kokybés vadybos sistemos procesus.
Riziky valdymas vykdomas laikantis veiklos gerinimo, integralumo, efektyvumo, proporcingumo,
skaidrumo, savalaikiSkumo ir nuolatinio tobulinimo principy.

5.2. Vadovaujantis Riziky valdymo politikoje nustatyta riziky valdymo proceso eiga, 2025 m.
buvo vykdomas nuoseklus riziky identifikavimo, vertinimo ir valdymo priemoniy planavimo
procesas, apimantis strategines, veiklos, finansines, atitikties, ugdymo kokybés, saugos,
infrastrukttros, informaciniy technologijy, korupcijos prevencijos ir kitas riziky kategorijas. Rizikos
vertintos pagal jy atsiradimo tikimybe ir galimg poveikj Centro veiklos rezultatams.

5.3. 2025 m. parengtas ir direktoriaus 2025-09-19 d. jsakymu Nr. V-324 patvirtintas Rizikos
veiksniy vertinimo ir valdymo Zemélapis 2025 — 2026 m. m., kuriame sistemiSkai identifikuoti
pagrindiniai Centro veiklos rizikos veiksniai. Zemélapyje nustatyti riziky reik§mingumo lygiai
(zema, vidutiné rizika), suplanuotos prevencinés ir riziky valdymo priemonés, apibrézti
igyvendinimo terminai bei paskirti atsakingi asmenys. Riziky zemélapis apima teisés akty rengimo ir
vykdymo, darbuotojy istekliy valdymo, komunikacijos, finansy ir turto apsaugos, ugdymo kokybeés,
mokiniy saugos ir gerovés, infrastruktiiros, kKibernetinio saugumo ir asmens duomeny apsaugos sritis.

5.4. Riziky veiksniy valdymui numatytos priemonés apima dokumenty rengimo ir vykdymo
procediiry perzitirg, darbuotojy funkcijy ir atsakomybiy aiSky reglamentavima, darbuotojy veiklos
plany ir ataskaity taikyma, kvalifikacijos tobulinimg, vidinés ir iSorinés komunikacijos stiprinima,
vieSyjy pirkimy procediry kontrole, turto inventorizacija ir apsaugg, ugdymo proceso stebésena,
mokiniy lankomumo ir pazangumo analiz¢, prevenciniy ir pagalbos priemoniy taikymg mokiniy
saugai ir gerovei uztikrinti.

5.5. Vidaus kontrolés sistema Centre jgyvendinama vadovaujantis Vidaus kontrolés politika,
patvirtinta 2022-08-31 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-231. Vidaus kontrolé grindziama riziky
valdymu ir apima kontrolés aplinkg, riziky vertinima, kontrolés veiklas, informacijos ir
komunikacijos uztikrinimg bei nuolatine stebéseng. Vidaus kontrolés principai taikomi visose Centro
veiklos srityse, integruojant juos j kasdienius valdymo ir ugdymo procesus.

5.6. 2025 m. uztikrinta nuolatiné riziky valdymo ir vidaus kontrolés priemoniy stebésena.
Riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo eiga aptariama Centro vadovy posédziuose, darbuotojai
informuojami apie riziky valdymo ir vidaus kontrolés reikalavimus, esant poreikiui inicijuojami
riziky vertinimo atnaujinimai. Riziky valdymo informacija naudojama priimant valdymo sprendimus,
planuojant veiklas ir tobulinant Centro veiklos procesus.

6 TIKSLAS. KURTI MOKYMO (SI) POREIKIUS ATITINKANCIA, CENTRO
BENDRUOMENEI PALANKIA, SIUOLAIKISKA, MOTYVUOJANCIA APLINKA

Rezultatai:

6.1. Siekiant pagerinti Centro bendruomenés fizing ir psichine sveikatg bei darbo salygas, buvo
atnaujintos darbo ir bendrosios erdvés:

e Taikos pr. 133 pastate suremontuotas vyriausiosios buhalterés kabinetas, jrengtas
nusiraminimo kambarys, atnaujinta pirmojo auksto holo erdvé. Kabinetuose Nr. 405, 407, 410, 412,
313, 314, 325 ir 219 sumontuoti oro kondicionieriai, uztikrinantys komfortiskesnes darbo ir
mokymaosi salygas.
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e Jsigyta 16 naujy neSiojamyjy kompiuteriy ir 6 projektoriai, kurie sudaro salygas taikyti
Siuolaikinius ugdymo metodus ir didina darbo efektyvuma.

o Atliktas kosmetinis remontas bendrabucio valdytojos ir bendrabucio aklétojy kabinetuose.

6.2 Siekiant identifikuoti mokiniy problemas 2025 m. (nuo sausio ménesio) jvyko 309
psichologés konsultacijos su mokiniais (dél mokymosi sunkumy, netinkamo elgesio, apatijos nerimo,
konflikty su tévais ir bendraamziais, mokytojais, vieniSumo, savizalos).

6.3. Buvo vykdomos prevencinés programos, pravestos teminés klasés valandélés:

Klasés valanda su pareigiinais ,,Asmeniné atsakomybé*“ — 9, 10 kl.

Klasés valanda ,,Toksiski santykiai*“ — PB25, V25.

Klasés valanda ,,Raktai s¢kmingam bendravimui® — 9, 10 Kkl.

Klasés valandos ,,Autizmo supratimo ménuo* — 9, 10 KI.

Klasés valanda/ edukacija ,,Susidraugauti su stresu + muilo gamyba“ (9, 10, K24, MP24,
PB24/25,V24/25).

¢ Klasés valanda ,,Pazink psichologo darbg“ — 9, 10, K24/25, MP24, PB24/25, \/24/25).

e Klasés valandéliy ciklas ,,Nesmurtiné komunikacija“ — K24.

e Klasés valanda ,,Visi skirtingi, visi panasiis“ — PB24/25, \V24/25.

6.4. Skatinant bendruomeniskumag, buvo pravesti naujai jstojusiy 9 — 10 klasiy mokiniy
komandos formavimo renginiai “Startuojam” ir “Pradedam i§ naujo”, 9 —12 klasiy mokiniams —
“Siurpnaktis”, paminéta Psichikos sveikatos diena, bendruomenei buvo skaityti prane$imai:
,Paauglystés ypatumai bendrojo ugdymo mokytojy metodiniame susirinkime.

6.5. Siekiant pagerinti mokiniy socialing gerove, buvo suteiktos materialinés paSalpos 495,00
Eur, nupirkta 130 vnt autobusy biliety toliau gyvenantiems mokiniams, suteiktas 120 nemokamy
maitinimy (12 mokiniy).

6.6. 2025 m. prisijungéme prie Lietuvos neformaliojo $vietimo agentiiros (LINESA)
igyvendindamo ES projekto ,,Profesinis ugdymas — prieinamas visiems”. 4 mokymo centro
specialistai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo mokymuose ,,Asmeniniais besimokanciojo tikslais ir
refleksija gristo ugdymo (4K) modelio jgyvendinimas”. 4K simbolizuoja keturias skirtingas veiklos
sritis — a§ kuriu, a3 kei¢iu, a3 su kitais ir a§ kitiems, kuriose mokinys turi galimybe isreiksti save. Sie
specialistai konsultavo vaikus padédami jiems issikelti tikslus, planuoti veiklas bei pildyti
kompetencijy aplankus, taip uztikrinant sékmingg visy keturiy modelio sri¢iy isbandyma. Projektas
sudaré galimybes mokiniams ugdyti bendrasias ir socialines kompetencijas, o specialistams — taikyti
jtraukiojo ugdymo praktikas.

6.7. Partnerio teisémis prisijungta prie projekto “Profesinis ugdymas — prieinamas visiems*
Nr.10-020-P-0001, kurio tikslas — suteikti profesiniy mokymo jstaigy mokiniams turintiems
specialiyjy ugdymo poreikiy ir mokiniams esantiems is nepalankaus socialinio ekonominio konteksto
butinas priemones, jranga, mokymus ir kitas specializuotas paslaugas, kurios prisidés prie mokiniy
didesnio jsitraukimo ir sudarys sglygas uzbaigti pradéta mokymasi, jgyti kvalifikacija ir jsilieti j darbo
rinka. Projekto déka jrengtas multisensorinis kambarys (Taikos pr. 133, 217 kab.) — skirta 20 000,00
Eur skirta multisensorinio kambario jrangai ir priemonéms. Dar skirta 16 900,00 Eur apriipinti
tikslinés grupés (SUP ir SEK) mokinius priemonémis, padésian¢iomis mokytis profesijos ir
sékmingai jgyti profesinj iSsilavinima.
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7 TIKSLAS. OPTIMIZUOTI CENTRO VIDAUS ADMINISTRAVIMO PROCESUS

Rezultatai:

7.1. Perziurétos, atnaujintos, patvirtintos Centre naudojamos tvarkos, vidaus dokumenty
formos (Darbo apmokéjimo sistema, Darbuotojy pavadavimo tvarka).

7.2. Elektroninéje dokumenty valdymo bendrojoje informacinéje Sistemoje (DBSIS)
jveiklintos uzduociy delegavimo ir sutar¢iy pasiraSymo funkcijos.

7.3. Pakoreguotas ir atnaujintas vieSyjy pirkimy planavimo procesas.

8 TIKSLAS. UGDYTI BENDRUOMENES LYDERYSTE IR ATSAKOMYBE

Rezultatai:

8.1. Centras yra Europos turizmo ir viesbuc¢iy mokykly asociacijos (AEHT), Lietuvos
vyriausiyjy viréjy ir konditeriy asociacijos, Restorany ir viesbuciy asociacijos, Kauno prekybos,
pramonés ir amaty ramy, Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos narys, konsorciumo
DARNA narys, tarptautinio koncorciumo CHASE (Consortium of hospitality and accommodation
schools of Europe/ Europos svetingumo ir apgyvendinimo mokykly koncorciumas) narys.

8.2. Lietuvos atstovavimas EUROSKILLS konkurse. 2025 m. rugséjo 9 — 12 d. Centro mokiné
Akvilé Grabauskaité dalyvavo Europos profesinio meistriSkumo konkurse ,,EuroSkills 2025
,Restaurant Service rungtyje, kuris vyko Danijoje. Mokine konkursui ruosé profesijos mokytoja
eksperté Kristina Ceslevi¢iené. Ji konkurse dalyvavo ir kaip $ios rungties vertinimo eksperté.

8.3. Mokytojai teiséjavo tarptautiniuose ir nacionaliniuose profesinio meistriSkumo
konkursuose:

e 2025 m. kovo 26 — 27 d. profesijos mokytoja eksperté Rasa Virginija Venteriené teiséjavo
kepéjo rungtyje tarptautiniame profesinio meistriskumo konkurse ,,Learn, Know, Do, Can, Show*
Rygoje, Latvijoje.

e 2025 m. kovo 26 — 27 d. profesijos mokytoja eksperté Vita Briizgiené teisé¢javo vaisiy ir
darZzoviy meninio drozinéjimo rungtyje tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Learn,
Know, Do, Can, Show* Rygoje, Latvijoje.

e 2025 m. lapkri¢io 3 — 8 d. Vasteras, Svedijoje, vykusioje AEHT kasmetinéje 38 — oje
konferencijoje ir tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse, profesijos mokytoja eksperté
Vita Briizgiené teisé¢javo (vyr. teiséja) Carving runggiai. Ji taip pat buvo atsakinga uz Sios rungties
uzduoties, vertinimo kriterijy, Zaliavy saraSo parengima bei rungties organizavima konkurso metu.

e 2025 m. lapkri¢io 3 — 8 d. Vasteras, Svedijoje, vykusioje AEHT kasmetinéje 38 — oje
konferencijoje ir tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse profesijos mokytoja eksperté
Rasa Virginija Venteriené teiséjavo konditerijos rungtyje.

8.4. 2025 metais mokytojy inicijuoti ir organizuoti nauji renginiai Centre:

e 2025 m. spalio 22 d. Centre profesijos mokytoja eksperté Vita Briizgiené organizavo pirmajj
Lietuvoje tarptautinj meninio vaisiy ir darzoviy drozinéjimo konkursg ,,Lithuanian Junior Carving
CUP 2025“. Konkurse dalyvavo 23 mokiniai i$ astuoniy profesinio mokymo jstaigy Lietuvoje,
Latvijoje ir Estijoje. Dalyviai varzési trijose rungtyse: Mango vaisiaus drozinéjimas; Géliy ir rasty
motyvai darzovéje; Meliono drozinéjimas.

e 2025 m. lapkric¢io 13 d. Centre pirmg kartag vyko konferencija “Augti kartu: individualiis
keliai ] bendrg sékme”, kurioje savo jzvalgomis dalijosi Lukas Benevicius — lektorius, Svietimo
inovatorius, VS] ,,Mokymosi mokykla*“ plétros direktorius, Nerijus Ramanauskas — socialinis
pedagogas, KaiSiadoriy S§v. Faustinos ugdymo centro direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams, dr. Riita Salickaité-Zukauskiené — KTU EVF Tvaraus valdymo mokslo grupés tyréja,
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EdTech startuolio ,,Kaip sekasi?* jkiiréja ,,SCARF metodo taikymas jtraukiajame ugdyme: kaip kurti
jtraukia ir motyvuojanéia aplinka?“, Vilija Adagkevi¢iené — Kauno miesto savivaldybés Svietimo
skyriaus vyriausioji specialisté, valstybiniy brandos egzaminy koordinatoré bei profesijos mokytojai
i§ Meny ir dizaino mokymao centro bei Centro.

8.5. Centro profesijos mokytojai dalyvauja Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
profesinio mokymo metodinése komisijose: Asmeny, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
jtraukiojo profesinio mokymo metodinéje komisijoje - profesijos mokytoja metodininké Giedré
Ciuksiené; Maisto produkty technologijos profesinio mokymo metodinéje komisijoje — profesijos
mokytoja eskperté Rasa Virginija Venteriené (komisijos pirmininké), mokytoja metodininké Edita
Guobiené, vyresnioji profesijos mokytoja Giedré Polikevi¢iené; Viesbuéiy, restorany ir viesojo
maitinimo profesinio mokymo metodinéje komisijoje- profesijos mokytoja eksperté Vita Briizgiené,
profesijos mokytoja eksperté Sonata Tutliené, profesijos mokytoja eksperté Kristina Cesleviciené,
profesijos mokytoja metodininké Vilma Petrikoniené, Verslo ir administravimo profesinio mokymo
metodingje komisijoje — profesijos mokytoja metodininké Gailuté Adomoniené, profesijos mokytoja
Laura Galvanauskiené.

111 SKYRIUS. BIUDZETO LESU PANAUDOJIMAS

2025 metais profesinio mokymo programoms finansuoti, kompetencijy vertinimui, kity 1ésy
ugdymui buvo skirta 6.051.554,99 Eur (100 proc. skirto biudzeto), i$ jy tikio reikméms — 457.775.64
Eur (7,6 proc. skirto biudzeto), llgalaikiam turtui atnaujinti 1.466.860,66 Eur (24 proc. skirto
biudzeto)

Gauty 1ésy panaudojimas is valstybés biudzeto:

Elrl.' Straipsnio pavadinimas 2025 m.
1 Darbo uzmokestis pinigais 3.814.565,91
2 Socialinio draudimo jmokos 65.382,78
3 Rysiy jrangos ir ry$iy paslaugy jsigijimo islaidos 4.000,00
4 Transporto iSlaikymas 7.000,00
5 Materialiojo turto paprastojo remonto ir paslaugy jsigijimo islaidos 162.000,00
6 Kvalifikacijos kélimas 5.000,00
7 | Komunalinés paslaugos 255.300,00
8 Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 7.000,00
9 Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo i$laidos 191.475,64
10 | Darbdaviy socialiné parama pinigais 10.270,00
11 | Socialiné parama nattira 3.700,00
12 | Stipendijos 221.000,00
13 | Gyvenamyjy namy islaidos 360.000,00
14 | Negyvenamyjy pastaty i§laidos 915.000,00
15 | Kity masiny ir jrengimy iSlaidos 14.885,92
16 | Kompiuterinés techninés ir elektroniniy rysiy jrangos islaidos 14.993,32
IS viso: 6.051.554,99

Centro gautos lésos: 1§ Europos sajungos — 597.626,69 Eur;
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Centro dalininky jnaso pasiskirstymas pateikiamas lenteléje.

Dalininkai Inaso verté 2025 mety Inaso verté 2024 mety
pabaigoje, Eur pabaigoje, Eur
Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministerija 328.276,75 328.276,75
UAB ,,Liuks* 28,96 28,96

Finansinés pajamos uz teikiamas mokymo ir kitas paslaugas:

Gauta pajamy, tiikst. Eury

. Visos pajamos, X :
Metal Itﬁkstp ]J:Jum Uz suteiktas mokymo Uz kitas
) paslaugas (SPM) ir mokamas | priemones ir
mokslas teiktas paslaugas
2025 583,1 2479 335,2

Apibendrinant, 2025 metais daugiausia 1€8y buvo skirta darbo uzmokesciui ir infrastruktiiros
iSlaikymui bei atnaujinimui, o tai atspindi strateginj siekj uztikrinti kokybiska profesinj mokyma,
stabily Centro veiklos testinumg ir tinkamas mokymosi bei darbo sglygas.

IV SKYRIUS. CENTRO VEIKLOS EKONOMINIO IR SOCIALINIO POVEIKIO
VERTINIMAS

Centras 2025 m. nuosekliai jgyvendino vie$gjj interesg tenkinancig Svietimo ir profesinio
mokymo misijg, sudarydamas sglygas asmenims jgyti bendrgjj iSsilavinima, profesing kvalifikacijg ir
darbo rinkoje paklausias kompetencijas. Centro veikla reikSmingai prisidéjo prie jaunimo,
suaugusiyjy, specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy asmeny ir socialiai paZeidziamy grupiy
jtraukties, socialinés atskirties mazinimo bei sekmingos integracijos j visuomeng ir darbo rinka.

Centro socialinj poveikj stiprina jtraukus ugdymo modelis: pameistrystés forma besimokiusiy
mokiniy dalis (15,81 %), modulinis profesinis mokymas, eksperimentinés klasés, profesinio
informavimo veiklos gimnazistams, papildomos lietuviy kalbos pamokos uZsienie¢iams, kryptingos
emocings ir psichologinés geroveés uztikrinimo priemonés. 2025 m. atlikti mokiniy adaptacijos,
emocines buklés ir apklausy tyrimai sudar¢ prielaidas individualizuotoms pagalbos priemonéms,
stiprinant mokiniy motyvacijg ir mokymosi sékme.

ReikSmingas socialinis poveikis pasiektas per bendruomenés vertybiniy nuostaty ugdyma,
mokiniy bendruomeniskumo, lyderystés, pilietiSkumo ir savanorystés skatinimg. Centro mokiniai
aktyviai dalyvavo kultiirinése, sportinése, pilietinése ir prevencinése veiklose, nacionaliniuose bei
tarptautiniuose konkursuose, kur pasieké auksSty rezultaty, stiprinanciy pasitik€jimg savimi ir
profesinj identiteta.

Socialinés atsakomybés aspekta sustiprino tiksliné materialiné parama mokiniams,
nemokamas maitinimas, transporto bilietai, psichologiné pagalba, multisensorinés aplinkos
sukiirimas bei dalyvavimas nacionaliniuose ir ES projektuose, skirtuose profesinio ugdymo
prieinamumui visiems.

Centro ekonominis poveikis regionui ir valstybei pasireiské per kvalifikuotos darbo jégos
rengima, aktyvy bendradarbiavima su verslo sektoriumi, paslaugy plétra ir efektyvy viesyjy lésy
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panaudojima. 2025 m. Centras parenge ir atnaujino daugiau nei 30 bendradarbiavimo sutarciy su
socialiniais partneriais, organizavo praktinius mokymus, technologines pamokas ir paslaugas, kuriose
dalyvavo beveik 1000 asmeny i§ Svietimo, verslo ir vieSojo sektoriaus.

Profesinio mokymo programy atnaujinimas, naujy licencijy gavimas bei aukSto lygio
profesinio meistriSkumo konkursy organizavimas ir laiméjimai prisidéjo prie darbo rinkos poreikius
atitinkan¢iy specialisty rengimo, didino absolventy konkurencingumg bei Centro reputacija
nacionaliniu ir tarptautiniu mastu.

Centro ekonominj stabilumg ir ind¢lj | vietos ekonomikg atspindi 2025 m. efektyviai
panaudotas 6,05 min. Eur valstybés biudzetas, reikSmingos investicijos | ilgalaikj turta,
infrastruktiiros atnaujinimg ir skaitmenizacija. Papildomos pajamos i§ mokymo, apgyvendinimo,
maitinimo ir kity paslaugy (583,1 tukst. Eur) rodo Centro gebé&jima veikti kaip aktyvus paslaugy
teik¢jas ir partneris.

Tarptautiniy projekty jgyvendinimas, Erasmus+ mobilumai, darbuotojy ir mokiniy stazuotés
bei uzsienio partneriy priémimas prisid€jo prie zZiniy, kompetencijy ir inovacijy perdavimo, stiprino
Centro tarptautiSkumg ir ilgalaikj ekonominj tvaruma.

V SKYRIUS. TIKSLAI, UZDAVINIAL PLANUOJAMI ATLIKTI 2026 METAIS

2025 mety pabaigoje buvo pradétas rengti naujas Centro strateginis planas 2026 — 2030
metams. Planuojant penkeriy mety veiklas, buvo nustatyti svarbiausi 2026 — 2030 mety veiklos
prioritetai:

Itraukiojo, kokybisko profesinio mokymo ir tarptautiSkumo plétra.
Nuolat tobul¢jancios Centro bendruomenés telkimas.

Tvarios, inovatyvios mokymosi bei darbo aplinkos karimas.
Paslaugy jvairovés ir plétros uztikrinimas.

¢ Socialiai atsakingos PM] reputacijos stiprinimas.

Atsizvelgiant | Siuos prioritetus, vidinés ir iSorinés aplinkos analizés rezultatus bei
identifikuotas Centro stiprybes, silpnybes, galimybes bei grésmes, buvo suformuluoti veiklos tikslai
bei uzdaviniai. Siekiant jgyvendinti uZsibréztus penkeriy mety tikslus, 2026 metams yra suplanuoti
tokie uzdaviniai:

1 TIKSLAS. UZtikrinti aukStos kokybés, darbo rinkos poreikius atitinkantj profesinj
mokyma, sudarant salygas sékmingai mokiniy integracijai nacionalinéje ir globalioje darbo
rinkoje.

Uzdaviniai:

1.1. Nuolat atnaujinti profesinio mokymo programas.

1.2. Stiprinti bendradarbiavimg su verslo atstovais, jtraukiant juos | mokymo procesa kaip
ekspertus ir dalykininkus.

1.3. Didinti mokymo programy patraukluma ir jy atitiktj darbo rinkos poreikiams.

2 TIKSLAS. Plétoti lanksty ir jvairy mokymo paslaugu spektra, atliepiantj
besikeiciancius darbo rinkos ir visuomenés poreikius.

Uzdaviniai:
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2.1. Kurti ir diegti naujas profesinio bei neformaliojo mokymo programas, orientuotas j
regiono ir nacionalinius poreikius.

2.2. Skatinti mokiniy priémimg ] naujas mokymo programas, taikant aktyvias informavimo ir
komunikacijos priemones.

2.3. Igyvendinti moduliy ir suaugusiyjy mokymo pasiiilymus.

3 TIKSLAS. Ugdyti mokiniy profesini meistriSkumg, savarankiSkumg ir
tarptautiSkuma.

Uzdaviniai:

3.1. Sudaryti salygas mokiniams dalyvauti profesinio meistriSkumo konkursuose nacionaliniu
ir tarptautiniu lygmeniu.

3.2. Skatinti mokiniy jsitraukimg j nacionalinius ir tarptautinius projektus.

3.3. Ugdyti mokiniy iniciatyvumag ir savarankiskuma per projektines ir praktines veiklas.

4 TIKSLAS. Stiprinti Centro Zinomuma3 ir reputacija.

Uzdaviniai:

4.1. Plétoti tvarig partneryste su verslo, Svietimo ir kitomis institucijomis.

4.2. Didinti Centro matomuma nacionalinéje ir regionin¢je ziniasklaidoje bei skaitmeningje
erdvéje.

5 TIKSLAS. Uztikrinti jtraukia ir i mokinius orientuota mokymo(si) aplinka.
Uzdaviniai:

5.1. Diegti diferencijuotus mokymo(si) sprendimus, maZinanc¢ius mokiniy nubyréjimg.
5.2. Plétoti pameistrystés modelj bendradarbiaujant su darbdaviais.

6 TIKSLAS. Modernizuoti Centro infrastruktiirg, uztikrinant kokybiska ir inovatyvy
ugdyma.

Uzdaviniai:

6.1. Nuosekliai atnaujinti mokymo ir bendrasias patalpas.

6.2. Modernizuoti profesinio mokymo jrangg reaguojant j technologijy pazanga.

6.3. Plétoti ir atnaujinti IT infrastruktiirg kokybiSkam skaitmeniniam ugdymui.

7 TIKSLAS. Utztikrinti Centro pasirengima vykdyti valstybés paskirtas funkcijas
ekstremaliy situacijy metu.

Uzdaviniai:

7.1. Parengti, atnaujinti ir jgyvendinti pasirengimo ekstremalioms situacijoms plana.

8 TIKSLAS. Kurti patrauklia, socialiai atsakinga ir darbuotoju poreikius atliepiancia
darbo aplinka.

Uzdaviniai:

8.1. Gerinti darbuotojy darbo sglygas ir stiprinti organizacing kultiira.

8.2. Igyvendinti darbuotojy socialinés atsakomybés iniciatyvas bendruomenei.

9 TIKSLAS. Stiprinti darbuotojuy kompetencijas, lyderyste ir jsitraukima.
Uzdaviniai:
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9.1. Skatinti darbuotojy iniciatyvumag ir jsitraukimg j Centro veiklos tobulinima.
9.2. Sudaryti salygas nuolatiniam darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui.

10 TIKSLAS. Uztikrinti Centro finansinj tvarumg ir veiklos efektyvuma.

Uzdaviniai:

10.1. Didinti mokiniy priémimg j Valstybés finansuojamas (VF) ir Valstybés nefinansuojamas
(VNF) mokymo vietas.

10.2. Plétoti Centro teikiamas paslaugas ir jy prieinamumg iSoriniams klientams.

10.3. Aktyviai dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose projektuose siekiant papildomo
finansavimo.

Siems jstaigos strateginés veiklos tikslams bei uzdaviniams pasiekti, yra suformuluoti
konkretiis planuojami rezultaty rodikliai 2026 metams. Jie pateikiami Sios ataskaitos 1 Priede.
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PABAIGOS ZODIS

Apibendrinant galima teigti, jog 2025 metais Centras nuosekliai gerino mokymo (si) kokybe,
atnaujino ir iSplété profesinio mokymo programas, diegé pameistrystés formg, stiprino mokiniy
akademing, profesing ir emocing gerove. Rengiamos kvalifikacijos (viréjas, konditeris, padavéjas ir
barmenas, maisto pramonés darbuotojas) atitinka Uzimtumo tarnybos identifikuotg paklausg Kauno
apskrities ir Salies darbo rinkoje, sudarydamos realias prielaidas absolventy jsidarbinimui ir
konkurencingumui.

Tuo paciu, Centre jgyvendinant kryptingas jtraukties, emocinés ir socialinés gerovés
stiprinimo priemones, sudaromos salygos mokytis jvairiy poreikiy mokiniams, dedamos mokytojy ir
specialisty komandinés pastangos mazinti socialing atskirtj, stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija
bei pasitikejima savimi.

Reikia paminéti ir tai, jog kokybiska komunikacija, dalyvavimas parodose, atviry dury dienose,
karjeros renginiuose, auk$ti mokiniy ir mokytojy pasiekimai nacionaliniuose ir tarptautiniuose
profesinio meistriSkumo konkursuose bei tarptautiniy renginiy organizavimas Centre reikSmingai
prisidéjo prie teigiamo Centro jvaizdzio formavimo. Centras tapo atpazjstama ir patikima profesinio
mokymo jstaiga maitinimo, svetingumo ir maisto pramong¢s srityse.

Svarbu tai, jog 2025 m. Centras efektyviai ir skaidriai panaudojo valstybés biudzeto bei ES
1€Sas, investavo | infrastruktiiros atnaujinima, ilgalaikj turtg ir skaitmenizacija. Aktyvi paslaugy plétra
(mokymai, maitinimas, apgyvendinimas, edukacijos), glaudus bendradarbiavimas su verslo
partneriais ir tarptautiniais tinklais prisidéjo prie kvalifikuotos darbo jégos rengimo ir Kauno miesto
ir rajono ekonomikos stiprinimo.

Idiegtos riziky valdymo ir vidaus kontrolés sistemos, optimizuoti administraciniai procesai,
lyderystés ir darbuotojy kompetencijy stiprinimas, tarptautiSkumo plétra bei aktyvus dalyvavimas
profesiniuose tinkluose rodo, kad Centras veikia kaip moderni, nuolat tobuléjanti ir tvarios plétros

Sie veiklos principai, paremti bendruomenés apibréztomis Centro vertybémis, persikelia j
naujg strateginj veiklos plang, kuriuo savo veiklg Centras grjs ateinancius 5 metus.

PRITARTA

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo

centro tarybos (kolegialaus valdymo organo)

2026 m. vasario 23 d. posédzio protokolo Nr. TKV-1 nutarimu
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Kauno maisto pramongs ir prekybos mokymo
centro veiklos ataskaitos uz 2025 metus

1 priedas

KAUNO MAISTO PRAMONES IR PREKYBOS MOKYMO CENTRO
STRATEGINIO PLANO 2026-2030 M. IGYVENDINIMO
PLANAS 2026 METAMS

Strateginis tikslas Rodiklis Matavimo | 2026 m. Koordinatorius
daznis tikslas
1. Uztikrinti aukstos Viesbuciy ir viesojo
kokybés, darbo 1.1. Isidarbinimas, % | Metinis 50 maitinimo skyriaus vedéja
rinkos poreikius B. Poderskiené
atitinkantj profesinj . - Direktoriaus pavaduotoja
mokyma, sudarant 1.2. Istojusiy mokiniy . d :
lygas seékmingai skaiCius, asm Metinis 450 ugcymut
SAYEAS 56 o . A. Valaityte-Brish
mokiniy integracijai - - -
nacionalingje ir 1.3. Ekspertai i§ verslo N Direktoriaus pavaduotoja
g|oba|ioje darbo (dalyklnlnkal) Metinis 8 quym'l.“ .
rinkoje. programose, asm. A. Valaityté-Brish
2. Plétoti lanksty ir 2.1. Istojusiy mokiniy Direktoriaus pavaduotoja
jvairy mokymo skaiius | naujas Metinis 12 ugdymui
paslaugy spektra, mokymo programas, A. Valaityté-Brish
atliepiantj asm.
besikeic¢iancius darbo : Viesbuciy ir viesojo
. S . 2.2. Igyvendinamos o . .
rinkos ir visuomenés . - maitinimo skyriaus vedéja
e naujos mokymo Metinis 1 .
poreikius B. Poderskiené
programos, vnt
2.3. Igyvendinamos Maisto technologijy ir
neformaliojo mokymo | Metinis 2 prekybos skyriaus vedéja
programos, vnt R. V. Venteriené
3. Ugdyti mokiniy 3.1 Konkursai Direktoriaus pavaduotoja
profesinj Gl on kursal, Pusmetinis | 30 ugdymui
meistriskuma, alyviy sk. A. Valaityté-Brish
f:éi;ﬁgﬁﬁumrza’ " 3.2. Tarptautiniai ir Vystymo skyria_tfg vedéja
nacionaliniai projektai, | Pusmetinis | 100 A. Paltanavi¢iene
dalyviy sk.
4, Stiprinti Centro 4.1. Naujos Sektorinio praktinio mokymo
Zinomumg ir bendradarbiavimo Ketvirtinis | 35 centro vadove
reputacija sutartys, vnt D. Simanaitien¢
o Sektorinio praktinio mokymo
4.2. _I?amlnejlmas Ketvirtinis | 6 CenFrO Vac.ic')ve_
medijose, vnt D. Simanaitiené
5. UZtikrinti jtraukig | 5.1. [stojusiy ir Viesbuciy ir viesojo
ir  mokinius kvalifikacijg jgijusiy Metinis 66 maitinimo skyriaus vedéja
orientuotg santykis, % B. Poderskiené
mokymo(si) aplinka. | 5o Pameistriai, proc Maisto technologijy ir
nuo kvalifikacija Metinis 10 prekybos skyriaus vedéja

jgijusiy skaiGiaus

R. V. Venteriené
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6. Modernizuoti

6.1. Atnaujintos

Direktoriaus pavaduotojas

Centro infrastruktiirg, Pusmetinis | 4 infrastruuktiirai
uztikrinant patalpos,vnt K. Sezikas
kokybiﬁkq ir 6.2. Atnaujinta jranga N Sektorinio praktinio mokymo
inovatyvy ugdyma laboratorijose, vnt Pusmetinis | 20 centro vadové
' D. Simanaitiené
6.3. Atnaujinta IT - IT specialistas
infrastrukt{ira, vnt Pusmetinis | 20 T. Peciulis
7. Uztikrinti Centro Direktoré
pasirengima vykdyti . S. Andriuskeviciené
valstybés paskirtas 7.1 Igyv'endmlt as o | Metinis 50
funkcijas ekstremaliy pasirengimo planas, %
situacijy metu
8. Kurti patrauklig, . Personalo vedéja
socialiai atsakingg ir g;’alls‘itlgr?lzli)rl‘;](;tsojgal ai Metinis 7 S. Griskaityté
darbuotojy poreikius ’
atliepiancia darbo 8.2. Centro socialinés Gimnazijos skyriaus vedéja
aplinka atsakomybes Metinis 9 L. Baltriné
iniciatyvos, vnt
9. Stiprinti 9.1. Darbuotojy naujos Personalo vedéja
darbuotojy igyvendintos Metinis 1 S. Griskaityte
kompetencijas, iniciatyvos, vnt
lyderystg ir 9.2 Darbuotojy Personalo vedéja
isitraukima kvalifikacijos Metinis 20 S. Griskaityte
tobulinimas, proc.
10. Uztikrinti Centro 10.1. Paiamos i& VF Direktoriaus pavaduotoja
finansinj tvarumg ir m(;k' rn(J) vietu. Eur Pusmetinis | 4,5 ugdymui
veiklos efektyvuma Y b A. Valaityté-Brish
. o Direktoriaus pavaduotoja
Ilr?(;i'yrrfgai?eot;lsﬁrrl\m Pusmetinis | 250 000 ugdymui _
’ A. Valaityté-Brish
. » Sektorinio praktinio mokymo
10.3. Pajamos i3 Pusmetinis | 350 000 centro vadove
paslaugy, Eur D. Simanaitiené
10.4. Finansavimas i$ Vystymo Skyria-%? Ve'déja
L Pusmetinis | 460 000 A. Paltanaviciené

projekty, Eur
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Viesojo sektoriaus subjekto metinés veiklos
ataskaitos, vieSojo sektoriaus subjekty grupés
metinés veiklos ataskaitos ir valstybés pazangos

ataskaitos rengimo tvarkos apraso

2 priedas

INFORMACIJA APIE VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIU ASMENU
ATLYGINIMA PER ATASKAITINIUS METUS

Eil. Bazinis | Priemokos | Priedai | Premijos Kitos IS viso
Nr. Pareigy atlyginimas iSmokos**
(pareigybés)
pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5
1. | Direktorius 70.352,27 | 24.965,08 95.317,35
2. | Direktoriaus 41.959,14 | 16.101,19 58.060,33
pavaduotoja
ugdymui
3. | Direktoriaus 31.085,02 | 4.499,60 35.584,62
pavaduotojas
infrastruktirai

* Neatskaicius mokesciy.
** [Seitinés iSmokos
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Viesojo sektoriaus subjekto metinés veiklos
ataskaitos, vieSojo sektoriaus subjekty grupés
metinés veiklos ataskaitos ir valstybés pazangos
ataskaitos rengimo tvarkos apraso

3 priedas
INFORMACIJA APIE REIKSMINGUS SANDORIUS 2025 METAIS
Eil. Sandorio salis sandorio obiektas Suma,
Nr. | Pavadinimas* | Kodas** | Registras*** | Adresas**** ) =] eoaiokl
1. | Svietimo 300629875 | Juridiniy Roziy al. 2, | Dotacijos sutarties 449 480,00
mainy asmeny LT-03106 Nr.
paramos registras Vilnius 2025-1-LTO1-
fondas KA121-VET-
000314005
2. | Svietimo 300629875 | Juridiniy Roziy al. 2, | Dotacijos sutarties 37 955,00
mainy asmeny LT-03106 Nr.
paramos registras Vilnius 2025-1-LTO1-
fondas KA121-SCH-
000314033
3. | Europos 192050725 | Juridiniy M. Katkaus | ,,JP ,,Jgyk praktiniy 44 831,45
socialinio asmeny g. 44, 09217 | jgudziy
fondo registras Vilnius sektoriniame
agentiira praktinio mokymo
centre!“ Asmenuy,
besimokanciy pagal
formaliojo
profesinio mokymo
programas, praktinis
mokymas
sektoriniame
praktinio mokymo
centre® projekto
sutarties Nr. 10-025-
J-0001-J04-00028
4. | Europos 192050725 | Juridiniy M. Katkaus | ,,JP ,.Jgyk praktiniy 8 760,17
socialinio asmeny g. 44,09217 | jgudziy
fondo registras Vilnius sektoriniame
agentiira praktinio mokymo

centre!* Asmeny,
besimokanciy pagal
formaliojo
profesinio mokymo
programas, praktinis
mokymas
sektoriniame
praktinio mokymo
centre* projekto
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sutarties Nr.10-025-
J-0001-J05-00007

Europos 192050725 | Juridiniy M. Katkaus | ,,JP ,,]Jgyk praktiniy 57 054,50
socialinio asmeny g. 44,09217 | jgudziy
fondo registras Vilnius sektoriniame
agentiira praktinio mokymo
centre!* Asmeny,
besimokancéiy pagal
formaliojo
profesinio mokymo
programas, praktinis
mokymas
sektoriniame
praktinio mokymo
centre® projekto
sutarties Nr. 10-025-
J-0001-J06-00026
Europos 192050725 | Juridiniy M. Katkaus | Projekto ,,Profesinis | 36 900,00
socialinio asmeny g. 44,09217 | ugdymas —
fondo registras Vilnius prieinamas visiems*
agentiira jungtinés veiklos
sutartis
Nr. 10-020-P-
0001/024
Centriné 126125624 | Juridiniy S. Konarskio | Projekto ,,Valstybei | 3 282 347,09
projekty asmeny g. 13, 03109 | nuosavybés teise
valdymo registras Vilnius priklausancio
agentira, VS] pastato Vilniaus g.
42, Kaune,
atnaujinimas‘
Nr. 03-020-T-0010
sutartis
Lietuvos 188603091 | Juridiniy A. Volano g. | Kauno maisto 360 000,00
Respublikos asmeny 2,01124 pramonés ir
Svietimo, registras Vilnius prekybos mokymo
mokslo ir centro projekto
sporto ,,Bendrabudio
ministerija (unikalus Nr. 1997-
2006-0011), esancio
Jonavos g. 178,
Kaune,
atnaujinimas‘
sutartis
Centriné 126125624 | Juridiniy S. Konarskio | Projekto 16 966,63
projekty asmeny g. 13, 03109 | ,,Galimybiy mokytis
valdymo registras Vilnius profesinio mokymo

agentiira, VS|

programy modulius
sudarymas Centre*
Nr. 10-003-T-0032
sutartis
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10.

Centriné
projekty
valdymo
agentura, V§]

126125624

Juridiniy
asmeny
registras

S. Konarskio
g. 13, 03109
Vilnius

Projekto
,Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy
(konditerio)
plétojimas Centre*
Nr. 10-048-P-0033
sutartis

11 919,28

11.

Europos
socialinio
fondo
agentura

192050725

Juridiniy
asmeny
registras

M. Katkaus
g. 44, 09217
Vilnius

,»JP ,,Pameistrysté —
nauja galimybé
man!” profesinio
mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas
didelése imonése*
projekto sutartis Nr.
10-010-J-0001-J06-
00023

10 271,99

12.

Europos
socialinio
fondo
agentura

192050725

Juridiniy
asmeny
registras

M. Katkaus
g. 44, 09217
Vilnius

,»JP ,,Pameistrysté —
nauja galimybé
man!” profesinio
mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas
smulkaus ir
vidutinio verslo
jmonése* projekto
sutartis Nr. 10-010-
J-0001-J05-00040

5 136,00

I3 viso

4321 622,11

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo — vardas ir pavardé.
** Nurodomas juridinio asmens kodas.
*** Nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.
**** Jei tai juridinis asmuo, nurodoma buveiné (adresas), jei fizinis asmuo — adresas
korespondencijai.
***** Jei sandoris yra apmokestinamas PVM, vieSoji jstaiga, kuri yra PVM mokétoja, sumg nurodo
be PVM, 0 vieoji jstaiga, kuri néra PVM mokétoja, su PVM.
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