PATVIRTINTA

Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymo centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17

KAUNO MAISTO PRAMONES IR PREKYBOS MOKYMO CENTRO DARBUOTOJU IR
MOKINIU MOBILUMO ORGANIZAVIMO IR
IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbuotojy ir mokiniy mobilumo organizavimo ir jgyvendinimo tvarkos aprasas (toliau - Aprasas)
reglamentuoja Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro (toliau - Centras) darbuotojy ir
mokiniy mobilumo pagal Erasmust programg organizavimo tvarkg, dalyvavimo mobilumo
projektuose tikslus, atrankos kriterijus ir atrankos konkurso vykdyma, projekto dalyviy parengima,
mobilumo vizito organizavimg, mobilumo projekto iSlaidy apmokéjimg, mobilumo dalyviy
isipareigojimus ir atsiskaityma.

2. ,,Erasmus+“ programa (Europos Parlamento ir Tarybos 2013 m. gruodzio 11 d. reglamentas Nr.
1288/2013) yra Europos Sajungos $vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programa. Bendrasis
Erasmus+ programos tikslas — mokymosi visg gyvenimg, $vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto
priemonémis remti Zmoniy i$silavinimg, profesinj ir asmeninj tobuléjima Europoje ir uz jos riby, taip
prisidedant prie tvaraus ekonomikos augimo, kokybisky darbo viety kiirimo, socialinés sanglaudos,
inovacijy skatinimo ir europinés tapatybeés stiprinimo bei aktyvaus pilietiSkumo

3. Centras organizuojant projekto veiklas vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
profesinio mokymo jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, 2020 m. programos Erasmus+
akreditacija profesinio mokymo srityje Nr. 2020-1-LT01-KA120-VET-094801, 2022 m. programos
Erasmus+ akreditacija bendrojo ugdymo srityje Nr. 2022-1-LT01-KA120-SCH-000110996, Centro
TarptautiSkumo strategija, Centro direktoriaus jsakymais.

4. ApraSe naudojami terminai:

4.1. atrankos komisija (toliau - Komisija) - Centro direktoriaus jsakymu patvirtinta Komisija,

vykdanti mobilumo projekty dalyviy atranka;



4.2. mokinio mobilumas mokymosi tikslais — fizinis arba nuotolinis (IT technologijomis)
persikélimas j oficialiai mobilumo projekto programoje ir siun¢ian¢iosios organizacijos mobilumo
projekte dalyvaujancig uzsienio $alj vykdyti mobilumo veikla ugdymo institucijoje ar realioje darbo
vietoje.

Profesinio mokymo jstaigose besimokantys asmenys mobilumo metu gali praleisti tam tikrg laikotarpj
mokydamiesi arba atlikdami praktikg uzsienio profesinéje mokykloje partneréje, bendrovéje ar kitoje
Sioje srityje ar darbo rinkoje veikianc¢ioje organizacijoje.

9 — 10 kl. mokiniai mobilumo metu gali praleisti mokydamiesi bendrojo ugdymo jstaigoje partneréje
arba atlikdami praktika kitoje atitinkamoje organizacijoje uzsienyje.

4.3. mobilumo projekto dalyvis (toliau — Dalyvis) siuncianciosios organizacijos darbuotojas,
mokinys ar absolventas Komisijos atrinktas dalyvauti mobilume ir pasirases mobilumo projekto
dotacijos sutartj su siunciancigja organizacija, apibréZtam laikui siunc¢iamas j oficialiai mobilumo
projekto programoje dalyvaujanéia $alj atlikti mobilumo veikla;

4.4. siunc¢iancioji organizacija — Centras, siunciantis j priimanciaja organizacija vieng ar daugiau
dalyviy mobilumo veiklos (-y) vykdymui,

4.5. priimanc¢ioji organizacija — oficialiai dalyvaujanti mobilumo projekto programoje uzsienio Salies
organizacija, dalyvaujanti Centro jgyvendinamame mobilumo projekte, priimanti Centro vieng ar
daugiau dalyviy ir organizuojanti vienos ar keliy riisiy veikla;

4.6. tarpiné organizacija - oficialiai dalyvaujanti mobilumo projekto programoje uZsienio
Salies organizacija, priimanti siunéianciosios organizacijos vieng ar daugiau dalyviy, atsakinga
uz tarpininkavimg organizuojant mobilumo projekto vienos ar keliy rasiy veikla;

4.7. mobilumo trukmé darbuotojui (nejskaitant kelionés dieny):

4.7.1 darbo stebéjimui - nuo 2 iki 60 dieny;

4.7.2. mokymo uzduotims — nuo 2 iki 365 dieny;

4.7.3. kursams ir mokymuisi — nuo 2 iki 30 dieny;

4.8. mobilumo trukmé mokiniui (nejskaitant kelionés dieny):

4.8.1 trumpalaikiam mobilumui — nuo 10 iki 89 dieny;

4.8.1. dalyvavimui jgiidziy konkursuose — nuo 1 iki 10 dieny;

4.8.2. grupinis mokiniy mobilumas — nuo 2 iki 30 dieny;

4.9. mobilumo trukmé absolventui (nejskaitant kelionés dieny) — nuo 90 iki 365 dieny;

4.10. Erasmus+ profesinio mokymo mobilumo projekto dotacijos sutartis (toliau — Dotacijos
sutartis) — oficialus, pagrindinis projekto dokumentas, pasirasytas Centro ir Svietimo mainy paramos

fondo, reglamentuojantis projekte numatytas veiklas ir jy finansavima;



4.11. Erasmus+ dotacijos sutartis darbuotojo mobilumui - oficialus dokumentas,
kurj siuncianc¢ioji organizacija pasiraSo su darbuotoju prie§ mobilumg, nurodant joje mokymosi
programg, dotacijos iSmoke¢jimo ir atsiskaitymo uz jas salygas ir kitus Saliy jsipareigojimus;

4.12. iSankstinio planavimo vizitas (IPV) - ilgalaikio besimokanc¢iy asmeny mobilumo (ErasmusPro)
planavimui skirtas 1 asmens vizitas j priimanciosios organizacijos Salj. IPV tikslas — kartu su uzsienio
partneriu uztikrinti aukstos kokybés biisimg besimokanéiy asmeny veiklg, numatant tam tikras
administracines priemones;

4.13. nenugalima jéga (force majeure) — nenumatyta ir nejprasta situacija ar jvykis, kurios néra
galimybiy kontroliuoti ir kuri nepriklauso nuo Zmogaus klaidos ar aplaidumo.

5. Mobilumo dalyvio dotacijos dydis yra nustatomas pagal Europos Komisijos patvirtintas taikytinas
normas.

6. Mobilumo veiklos jgyvendinamos bendradarbiaujant Centrui, mobilumo projekto dalyviui ir

priimanciajai (ar tarpinei) organizacijai.

Il SKYRIUS

INFORMAVIMAS APIE MOBILUMO PROJEKTUS

IR ATRANKOS KONKURSO DALYVIAMS ORGANIZAVIMAS
7. Centras skelbia apie numatomas mobilumo projekty veiklas bei organizuoja atrenkamos tikslinés
dalyviy grupés atrankos konkursg. Informaciniai skelbimai yra talpinami skelbimy stenduose, Centro
socialiniy tinkly puslapiuose, iSplatinami kitomis mokiniy ir darbuotojy informavimo priemonémis.
8. Uz mobilumo projekto dalyviy atranky organizavimg ir projekty koordinavimg atsakinga Centro
direktoriaus jsakymu patvirtinta projekto jgyvendinimui skirta darbo grupé.
9. Dalyviy atrankas vykdo Komisija, jforminama Centro direktoriaus jsakymu, nurodant Komisijos
nariy sudétj.
10. Organizuojant ir vykdant dalyviy atrankas laikomasi vieSumo, skaidrumo, saziningumo,
lygiateisiSkumo principy — visi kandidatuojantys, atitinkantys tiksling dalyviy grupg ir reikalavimus,
nurodytus apraSo III skyriuje, turi vienodg teis¢ dalyvauti atrankoje.
11. Pateikiami dokumentai:
11.1. Pretendentas Mokinys, pageidaujantis dalyvauti atrankoje iki skelbime nurodytos datos
projekto vadovui pateikia: prasyma (1 priedas), pedagogy rekomendacijg (2 priedas), sutikimg dél
fotografavimo, filmavimo mobilumo projekto skaidos tikslais (3 priedas), tévy (globéjy) sutikima
(nepilnameciams dalyviams) (4 priedas), Europass CV angly k. (netaikoma 9, 10 kl. mokiniams,

grupinio mobilumo dalyviams) ir asmens dokumento kopija.



11.2. Pretendentas Absolventas, pageidaujantis dalyvauti atrankoje iki skelbime nurodytos datos
projekto vadovui pateikia: praSyma (1 priedas), pedagogy rekomendacijg (2 priedas), sutikimg dél
fotografavimo, filmavimo mobilumo projekto skaidos tikslais (3 priedas), Europass CV angly k. ir
asmens dokumento kopija.

11.3. Pretendentas Darbuotojas, pageidaujantis dalyvauti atrankoje iki skelbime nurodytos datos
projekto vadovui pateikia: praSyma (6 priedas), anketg (7 priedas) ir asmens dokumento kopija.

12. Prie§ atrankos poséd] projekto vadovas pateikia Komisijos nariams:

12.1. 11.1 punkte nurodytus 1, 2, 3, 4 priedus, 11.2. punkte nurodytus 1, 2, 3 priedus ir 11.3 punkte
nurodytus 6, 7 priedus.

12.2. Susistemintg informacijg apie atrankos pretendenty patirtj dalyvaujant mobilumo projektuose per
pastaruosius 1 — 3 metus.

13. Paskirtu laiku Komisija kviecia pretendentus j posédj, bendrauja su kiekvienu individualiai, taikant
pokalbio metodg. Komisija vertina pretendentus pagal atrankos kriterijus (Apraso 4 skyrius, 9 ir 10),
balsuoja. Dalyviai informuojami el. paStu apie Komisijos sprendimg dél atrinkty ir rezerviniy
mobilumo projekto dalyviy per 10 d. d.

14. Atrinkty ir rezerviniy dalyviy sgrasai tvirtinami protokolu.

15. ] iSankstinj planavimo vizitg (IPV) siun¢iamas asmuo bei mokinius ] mobilumg lydintis asmuo,

atrankos konkurse nedalyvauja, jie skiriami direktoriaus jsakymu.

11 SKYRIUS

DARBUOTOJU IR MOKINIU, ABSOLVENTU ATRANKOS KONKURSO VYKDYMO
TVARKA

16. Centras skelbia ir organizuoja viesus konkursus mobilumo programos darbo stebéjimui, mokymo
uzduotims, kursams, praktikai uzsienyje ar mokymuisi pagal Siame ApraSe patvirtintus atrankos
kriterijus ir konkurso vykdymo tvarka.
17. Atrankoje gali dalyvauti Centro darbuotojai — uz profesinio mokymo organizavimg ir vykdyma
atsakingi asmenys (skyriy vedéjai, profesijos mokytojai, pedagogai) ir/ar uz tarptautinj mobiluma
atsakingi koordinatoriai, administracines funkcijas atliekantys darbuotojai bei Kkiti asmenys,
atitinkantys projekto jgyvendinimui reikalingas kompetencijas.
18. Atrinkty ir rezerviniy mobilumo projekto dalyviy sarasas tvirtinamas Komisijos posédzio
protokolu.
19. Komisija, atrinkdama dalyvius — profesijos mokytojus, pedagogus, techninius ar

administracijos darbuotojus vertina pagal Siuos Kriterijus:



19.1. mokeéti angly kalba ne Zemesniu nei A2 lygiu,;

19.2. dirbti jstaigoje pagal darbo sutart;.

20. Atrankoje gali dalyvauti visi Centre besimokantys mokiniai ir absolventai, atitinkantys $iuos
Kriterijus:

20.1. neturintys mokymosi jsiskolinimy ir galiojanciy drausminiy nuobaudy;

20.2. turintys teigiamg paskutinio pusmecio pazymiy vidurkj;

20.3. uzsienio kalbos paskutinio pusmecio vidurkis ne zemesnis kaip 5.

21. Komisija turi teis¢ papildyti 19 ir 20 punkty atrankos kriterijus juos paskelbdama viesai ne véliau,
kaip likus 5 d. d. iki skelbime nurodytos atrankos datos.

22. Pretendental, atitinkantys Sio Apraso 19 ir 20 punktuose nurodytus reikalavimus, kvie¢iami interviu
ju tinkamumo dalyvauti mobilumo vizite jvertinimui pagal Apraso 4 skyriuje isvardintus Kriterijus.
23. Visi atrankoje dalyvaujantys darbuotojai/mokiniai informuojami apie atrankos kriterijus, jy

eiliSkuma, organizavimo tvarka bei atrankos rezultatus.

IV SKYRIUS
MOBILUMO PROJEKTO DALYVIU ATRANKOS VERTINIMO KRITERIJAI

24. Mobilumo projekto dalyviy — darbuotojy atranka vykdoma pagal Siuos atrankos kriterijus ir tokiu
eiliSkumu:

24.1. pretendento tiesioginé sasaja su projekto tema;

24.2. uzsienio kalby Ziniy lygis (tos Salies ] kurig vykstama arba tos kalbos, kuria vyks numatomas
mobilumas priimancioje organizacijoje);

24.3. motyvacija dalyvauti mobilume;

24.4. siekis kelti ir tobulinti profesing kvalifikacijg bei jgyti profesiniy Ziniy;

24.5. aktyvus dalyvavimas Centro visuomeninése veiklose;

24.6. pasirengimas vykdyti mobilumo veikly sklaidg bei dalyvauti Erasmus+ programos renginiuose
Centre ir uz jo riby.

25. Mobilumo projekto dalyviy — mokiniy atranka vykdoma pagal Siuos atrankos kriterijus ir tokiu
eiliSkumu:

25.1. bendrojo ugdymo/profesinio mokymo pasiekimy lygis;

25.2. uzsienio kalbos pasiekimy lygis;

25.3. profesijos mokytojo (netaikoma 9 — 10 kl. mokiniams), grupés vadovo ir uzsienio k. mokytojo,
bendrabucio auklétojo (jei gyvena bendrabutyje) rekomendacijos dalyvauti mobilumo veiklose

uzsienyje;



25.4. motyvacija mokytis/dalyvauti profesinio mokymo praktikoje uzsienyje;

25.5. bendravimo gebéjimai bei pasirengimas tarpkultiirinei patirciai;

25.6. asmeninés savybés (geb¢jimas dirbti komandoje, atsakingumas, tolerantiSkumas, geras elgesys,
lankstumas, darbStumas, organizuotumas).

26. Mobilumo projekto dalyviy — absolventy atranka vykdoma pagal Siuos atrankos kriterijus ir tokiu
eiliSkumu:

26.1. profesinio mokymo pasiekimy lygis;

26.2. uzsienio kalbos pasiekimy lygis;

26.3. profesijos mokytojo, grupés vadovo ir uzsienio k. mokytojo, bendrabucio auklétojo (jei gyveno
bendrabutyje) rekomendacijos dalyvauti mobilumo veiklose uzsienyje;

26.4. motyvacija, profesiniai jgiidziai;

26.5. bendravimo gebé¢jimai bei pasirengimas tarpkultiirinei patirciai;

26.6. asmenines savybeés (geb¢jimas dirbti komandoje, atsakingumas, tolerantiSkumas, geras elgesys,
lankstumas, darbstumas, organizuotumas).

27. Pretendentams surinkus vienoda konkursinj balg, laimétojas nustatomas Komisijos balsavimu.
Pirmenybé skiriama darbuotojams/mokiniams nedalyvavusiems mobilumo projektuose.

28. Projekto dalyviy atranka laiméjusiu laikomas tas pretendentas, kuris i§ nurodziusiy tg pacia Salj
pretendenty surinko auks$¢iausig konkursinj balg. Komisija, nustatydama balus, vadovaujasi

konkursinio balo apskai¢iavimo formule ir kriterijais (9 ir 10 priedai, Apraso 4 skyrius).

V SKYRIUS

MOBILUMO PROJEKTO DALYVIO VIZITO ORGANIZAVIMO TVARKA

29. Mobilumo data nustatoma atsizvelgiant | mobilumo veiklas, ugdymo procesa bei atsiskaitymy
tvarkarastj.

30. Atsiradus nenumatytoms aplinkybéms ar dél force majeure aplinkybiy mobilumo data gali keistis
nekeiciant viso mobilumo veikly trukmés dienomis.

31. Mobilumo projekto dalyvio vizitas j priimancig institucijg (kelionés, apgyvendinimas, maitinimas,
vietinis transportas ir draudimas) organizuojamas ir vykdomas, vadovaujantis programos Erasmus+
vadovu bei kitais aktualiais dokumentais.

32. Atsizvelgiant | projekto tikslus ir poreikius, numatomg rezultaty poveikj Dalyviui, parengiama
triSalé mokymosi sutartis tarp priimancios institucijos, Centro ir mobilumo projekto dalyvio. Sutartyje

pateikiami bitiniausi elementai, kurie reikalingi, kad projekto vykdytojas uztikrinty kokybiska



mobilumo veiklos jgyvendinimg ir jo jsipareigojimus, aptariamos Dalyviy priezitiros, vertinimo
procediiros, kokybés jsipareigojimai. Mokymosi sutartis yra neatsiejama dotacijos sutarties dalis.

33. Dalyvio dotacijos 1éSy sumag sudaro projekto Dotacijos sutartyje nurodytos fiksuotos normos,
skirtos Dalyvio kelionés (pagal atstumo skaiciuokle), pragyvenimo (priklausomai nuo Salies j kurig
asmuo vyksta ir stazuotés trukmés dienomis), iSimtiniy iSlaidy (jei taikoma), specialiyjy poreikiy (jei
taikoma) ir mobilumo organizavimo iSlaidoms padengti.

33. Dalyvis turi grazinti finansing paramg Centrui, jeigu nesilaiko mobilumo projekto dotacijos
sutarties nuostaty ar jsipareigojimy. Jeigu Dalyvis nutraukia sutartj prie$ terming, jis privalo grazinti
jau i8Smokétg dotacijos suma, iSskyrus tuos atvejus, kai su Centru susitariama Kitaip.

35. Jei Dalyvis mobilumo projekto dotacijos sutartj nutraukia dél force majeure aplinkybiy, t. y.
nenumatytos ir nejprastos situacijos ar jvykio, kuriy Dalyvis negali kontroliuoti ir kurie nepriklauso
nuo dalyvio klaidos ar aplaidumo, Dalyvis turi teis¢ gauti dotacijos dalj, atitinkancig faktinj mobilumo
laikotarpj. Likusios 1éSos privalo biiti grazintos, nebent biity kitaip susitarta su Centru.

36. Pries mobilumg uzsienyje Dalyvis registruojamas ,,Beneficiary Module* sistemoje.

37. Prie§ mobiluma uzsienyje Dalyvis jpareigoja:

37.1. atlikti uzsienio k. lygio jvertinimo testg ir savarankiSkai dalyvauti uzsienio k. kursuose OLS
sistemoje (jei taikoma);

37.2. dalyvauti parengiamuosiuose informaciniuose dalyviy ir projekto koordinatoriaus susitikimuose;
37.3. parengti/pateikti papildomus dokumentus uzsienio kalba jei priimancioji (ar Tarping)

organizacija tokiy reikalauja.

VI SKYRIUS

MOBILUMO DALYVIU ATSISKAITYMO TVARKA GRIZUS IS
MOBILUMO UZSIENYJE

38. Pasibaigus mobilumo uzsienyje laikotarpiui Dalyvis privalo vykdyti jsipareigojimus mobilumo
projekto dotacijos sutartyje nustatytais terminais ir tvarka.

39. Sugrizes 1§ mobilumo veikly uzsienyje Dalyvis privalo:

39.1. pateikti projekto vadovui priimancios organizacijos iSduotus ir pasirasytus Europass mobilumo
dokumentg ir mokymosi sutartj;

39.2. uzpildyti ir pateikti ES internetinés apklausos anketa Beneficiary Module sistemoje ne véliau
kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo tada, kai el. pastu gauna kvietima ja uzpildyti;

39.3. pateikti uzpildyta ataskaitg apie jvykusj mobilumg per 10 d. d. po grizimo i§ mobilumo (tik

darbuotojams) (priedas 8);



39.4. siekiant surinkti iSsamig informacijg apie vykdytas mobilumo veiklas, Dalyviui gali biti
papildomai atsiystas klausimynas internetu, kurj privaloma uzpildyti;
39.5. vykdyti mobilumo veikly sklaida Centre ir uz jo riby;,
40. Jei Dalyvis atsisako vykdyti mobilumo projekto dotacijos sutartyje iSdéstytus jsipareigojimus,
siunciancioji organizacija gali pareikalauti grazinti dalj arba visg Dalyvio gautg finansing parama.
41. Nepateikus pasirasyty Europass mobilumo dokumento ir mokymosi sutarties, neuzpildzius
ataskaitos Beneficiary Module sistemoje, 1éSos uz mobilumo vizita gali biti iSieSkomos i§ mobilumo
dalyvio LR teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42. Pasikeitus stazuoCiy organizavimg reglamentuojantiems teisés aktams, Sis Mobilumo aprasas
suderinamas ir patvirtinamas is naujo.
43. Mobilumo tvarkos aprasas, jo pakeitimai ar papildymai svarstomi Centro viduje ir tvirtinami teisés

akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA

Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymo centro tarybos 2026 m. sausio 12 d.
susirinkimo protokolo Nr. CT-1 nutarimu



Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

1 priedas

(Vardas pavardé, grupé)

(Adresas, telefonas, el. pastas)

Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriui

PRASYMAS
LEISTI DALYVAUTI ERASMUS+ MOBILUMO PROJEKTO ATRANKOJE

(Data)
(Vieta)
Prasau leisti dalyvauti atrankoje ir s€kmés atveju leisti vykti | trukmés
trumpalaikj / ilgalaikj / grupinj mobiluma / profesinio meistriSkumo konkursg
(tinkamq veiklg pabraukti) (Salis)

Sekmes atveju sutinku vykdyti mobilumo veikly sklaida bei dalyvauti Erasmus+ programos
renginiuose Centre ir uz jo riby. Taip pat jsipareigoju atlikti angly k. (OLS) testg pries iSvykstant j
mobiluma (jei taikoma).

PRIDEDAMA:
1. Rekomendacija;
2. Tévy (globéjy) sutikimas (nepilnameciams dalyviams);
3. Sutikimas dél fotografavimo ir filmavimo;
4. Europass CV angly k. (netaikoma 9 - 10 kl., grupinio mobilumo dalyviams);
5. Asmens dokumento kopija;

(Parasas) (Vardas pavardé)



Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

2 priedas

REKOMENDACIJA
gr. mok./absolventas pagal

mobilumo projekto programg dalyvauja mokiniy atrankoje vykti | mokomaja praktikg uzsienyje.
Prasome pateikti lenteléje nurodytus duomenis.

Eil. Nr. Mokytojo nuomoné apie kandidato pasirengima Mokytojo vardas/
pavardé, parasas

1.Grupés vadovo
(auklétojo)

rekomendacija) Paskutinio pusmecio Uzsienio kalbos paskutinio
pazymiy bendras vidurkis pusmecio vidurkis

2. Profesijos mokytojo
rekomendacija
(netaikoma 9 — 10 kI
mokiniams)

3. Uzsienio kalbos
mokytojo
rekomendacija

4. Bendrabucio (jei
gyvena) auklétojo
rekomendacija

Pasirengimas

Nurodykite, kuri savybé geriausiai atspindi Dalyvj, padedanti efektyviai prisitaikyti bei psichologiskai
adaptuotis naujoje sociokultiirinéje aplinkoje (pazymékite 5 pasirinkimus):
. Geri bendravimo jgidziai;

. Stipri motyvacija (kulttrinis smalsumas);

. Lankstus ir atviras pozitris ] naujoves/pokycius;

. Geri lingvistiniai (kalbiniai) geb¢jimai;

. Aukstas savireguliacijos lygis;

. Atsakingumas, pareigingumas;

. Gebe¢jimas susitvarkyti su stresinémis situacijos /jveikti stresa;

. Komandinio darbo jgtidziai;

. Humoro jausmas;

10. Zingeidumas, noras tobuléti, pasisemti profesinés patirties.

O© 00 NO Ol WN -
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

3 priedas

SUTIKIMAS
DEL FOTOGRAFAVIMO, FILMAVIMO MOBILUMO PROJEKTE

(Projekto Nr.)

(Vardas pavard¢) (gimimo metai)

Sutinku/Nesutinku
(pabraukti)

buti filmuojamas (-a), fotografuojamas (-a), jraSomas (-a) garsinéje ar vaizdinéje medziagoje, kuri
publikuojama vieSoje erdveje vykdant mobilumo projekto Nr.
sklaidg ir vieSinima.

(Parasas) (Vardas pavardé)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

4 priedas

(Vardas pavarde)

(Adresas, telefonas, el. pastas)

Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymo centro direktoriui

SUTIKIMAS

(Data)

(Vieta)

Sutinku, kad mano stinus/ dukra/ globotinis (pabraukti tinkama)

(vardas pavardeé) vykty j Erasmus + programos

mobilumo projekta (Salis).

Prisiimu sau visg atsakomybe uz savo nepilnamecio vaiko/globotinio dalyvavimg stazuotéje ir
sveikatos biklg. Sutinku, kad mano nepilnameciui vaikui/globotiniui nesilaikant taisykliy visa
atsakomybé tenka tévams/glob&jams bei suprantu, kad veiklos organizatoriai, lydintys asmuo negali
buti atsakingi uz zalos atsiradimg ir atlyginima, kuri kilo dél taisykliy nesilaikymo ar netinkamo

laikymosi, vaiko neatsargaus ar pavojingo elgesio.

(Parasas) (Vardas pavardé)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

5 priedas

(vardas pavardé)

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro

(pareigos)
Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriui

PRASYMAS
LEISTI LYDETI MOKINIUS PAGAL ERASMUS+ PROGRAMOS PROJEKTA

(Data)

(Vieta)

PraSau leisti lydéti mokinius | jy mobilumg pagal Erasmus+ projekta
nuo iKi . (Salis)

(parasas) (Vardas pavardé)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

6 priedas

(vardas pavardeé)

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro

(pareigos)

Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriui

PRASYMAS
LEISTI DALYVAUTI ERASMUS+ MOBILUMO PROJEKTO ATRANKOJE

(Data)
(Vieta)

PraSau leisti dalyvauti atrankoje ir sékmés atveju leisti vykti | trukmés mobiluma

(Salis/ys irlar institucija/os)

Sékmés atveju sutinku vykdyti mobilumo veikly sklaidg bei dalyvauti Erasmus+ programos
renginiuose Centre ir uz jo riby.

PRIDEDAMA:
1. Mobilumo projekto dalyvio atrankos anketa;
2. Asmens dokumento kopija.

(Parasas) (Vardas pavardé)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

7 priedas

MOBILUMO PROJEKTO DALYVIO ATRANKOS ANKETA

I mobilumo projekta ketinanc¢io vykti asmens duomenys:

Vardas, pavardé

Asmens kodas

Adresas, pasto kodas

El. pastas

Mobilaus tel. nr.

Turimas iSsilavinimas,
kvalifikacinis laipsnis

Pareigos

Dalykai, kuriy mokote
(taikoma tik mokytojams)

Uzsienio kalbos lygis

Ar esate anksciau dalyvaves
(-usi) tarptautiniuose
mobilumo projektuose
(Erasmus + ar kituose
projektuose?). Jei taip, j
kokias jstaigas buvote
iSvykes per paskutinius 3
metus?

Trumpai jvardinkite
dalyvavimo mobilumo
projekte motyvus

Asmeniniai gebéjimai ir
kompetencijos

(Parasas)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

8 priedas

ATASKAITA APIE IVYKUS] MOBILUMA

Vardas, pavardé

Mobilumo data

Mobilumo vieta (jstaiga,
Salis)

Mobilumo tikslas

Mobilumo apzvalga (kokias
veiklas jgyvendinote
mobilumo metu)

Kokias kompetencijas
patobulinote, ar jgijote naujy
ziniy/jgidziy mobilumo
metu?

Gerosios praktikos pavyzdys,
kurj galima perimti ir
pritaikyti Centre i$
priimancio partnerio?

Kaip planuojate mobilumo
metu jgyta patirt]
pritaikyti/panaudoti Centro
veikloje?

(ParaSas)
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

9 priedas

PRETENDENTU MOKINIY KONKURSINIO BALO APSKAICIAVIMO TVARKA

1. Pretendenty mokiniy/absolventy konkursinis balas apskai¢iuojamas vadovaujantis konkursinio
balo formule, kurig sudaro:

1.1. paskutinio pusmecio pazymiy bendras vidurkis A;

1.2. uzsienio kalbos paskutinio pusmecio vidurkis B;

1.3. profesijos mokytojo, grupés vadovo (auklétojo), angly k. mokytojo, bendrabucio auklétojo
rekomendacija C;

1.4. motyvacija mokytis ir dalyvauti profesinio mokymo praktikoje uzsienyje D;

1.5. bendravimo gebéjimai bei pasirengimas tarpkultiirinei patir¢iai E;

1.6. asmeningés savybés (gebéjimas dirbti komandoje, atsakingumas, tolerantiSkumas, geras elgesys,
lankstumas, darbstumas, organizuotumas) F.

2. Pretendentai vertinami uzdarame Komisijos poséedyje.

3. Atranka vykdoma apskaiciuojant konkursinj balg pagal formulg:

K=A+B+C+D+E+F.

A. Paskutinio pusmecio pazymiy bendras vidurkis

B. Uzsienio kalbos paskutinio pusmecio vidurkis

C. Rekomendacijos:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas

1. Nerekomenduoja 0 Mokytojas / auklétojas nerekomenduoja
dalyvauti mobilumo veiklose; nurodomos
nepakankamos mokymaosi, elgesio,
motyvacijos.

2. Dalinai 1 Mokytojas /  auklétojas  rekomenduoja
rekomenduoja dalyvauti mobilumo veiklose su iSlygomis;
pastebimi tam tikri trikumai, tac¢iau matomas
potencialas.

3. Rekomenduoja 2 Mokytojas /  auklétojas  rekomenduoja
dalyvauti mobilumo veiklose; mokinys
pasiZzymi atsakingumu, motyvacija, tinkamu
elgesiu, gebéjimu savarankiSkai mokytis ir
atstovauti Centrui.

D. Motyvacija mokytis ir dalyvauti profesinio mokymo praktikoje uzsienyje:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas

1. Nemotyvuotas 0 Neparodo susidoméjimo

2. Dalinai motyvuotas 1 Parodo susidoméjimg, tafiau motyvacija
nepakankamai aiski, triiksta konkretumo.

3. Motyvuotas 2 Aiskiai motyvuotas, pagrindzia asmening,
profesing ir mokymosi naudg, sieja
dalyvavimg su karjeros tikslais.

17



E. Bendravimo gebéjimai bei pasirengimas tarpkultiirinei patir¢iai:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas

1. Neatitinka 0 Stokoja bendravimo gebéjimy.

2. Dalinai atitinka 1 Pasizymi bendravimo gebéjimais, taciau
triksta pasitik€jimo, iniciatyvumo ar patirties
bendraujant tarptautinéje aplinkoje.

3. Atitinka 2 Turi gerus bendravimo gebéjimus, geba
prisitaikyti prie skirtingy kultiry, rodo
tolerancijg ir iniciatyvumg tarptautinéje
aplinkoje.

F. asmeninés savybés (gebéjimas dirbti komandoje,

lankstumas, darbStumas, organizuotumas):

atsakingumas, tolerantiSkumas, geras elgesys,

Nr. Vertinimas Balas

Vertinimo aprasas

1. Neatitinka 0

Stokoja pagrindiniy asmeniniy savybiy,
reikalingy dalyvauti mobilumo veiklose.

2. Dalinai atitinka 1

Pasizymi  kai  kuriomis reikalingomis
asmeninémis savybémis, taciau jos pasireiskia
ne visada ar nepakankamai nuosekliai.

3. Atitinka 2

Pasizymi geromis asmeninémis savybémis:
geba dirbti komandoje, yra atsakingas,
tolerantiskas, laikosi elgesio normy, yra
lankstus, darbstus ir organizuotas.

4. Komisijos pirmininkas pretendento vertinimo balus suraso j vertinimo lentel¢, pagal zemiau

pateikta pavyzdj:
Dalyvio Vertinimo balai Baly
vardas/pavardé suma
A B C D E F
Vardenis/pavardenis 9 8 2 2 2 2 25
Vardenis/pavardenis 7 9 0 1 0 1 18

5. Komisijos pirmininkas pagal gautus Komisijos nariy rezultatus sudaro dalyviy sgrasg baly

mazeéjimo tvarka:

Eil. Nr. Dalyvio vardas/pavardé Baly skaicius qulllemp Pastabos
vizito Salis
1. Vardenis/pavardenis 25
2. Vardenis/pavardenis 18

6. I dalyviy sarasa nepateke pretendentai lieka rezerviniame sarase, i$ kurio, prireikus, gali buti
pakviesti pakeisti atsisakiusius vykti dalyvius, laikantis sudaryto eiliSkumo:

Eil. Nr. Dalyvio vardas/pavardé Baly skaicius qulllvjmp Pastabos
vizito Salis
1. Vardenis/pavardenis 15
2. Vardenis/pavardenis 12
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Kauno maisto pramonés ir prekybos
mokymao centro direktoriaus

2026 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. V-17
patvirtintos tvarkos

10 priedas

PRETENDENTU DARBUOTOJU KONKURSINIO BALO APSKAICIAVIMO TVARKA

1. Pretendenty konkursinis balas apskai¢iuojamas vadovaujantis konkursinio balo formule, kurig

sudaro:

1.1. tiesioginé s3saja su projekto tema A;

1.2. uzsienio kalbos ziniy lygis B;

1.3. atrankos pokalbis — motyvacija ir kvalifikacijos kélimo tiksly suderinamumas su mobilumo

tikslais C;

1.4. aktyvus dalyvavimas Centro visuomeninése veiklose D;
1.5. pasirengimas vykdyti mobilumo veikly sklaidg bei dalyvauti Erasmus+ programos renginiuose

Centre ir uz jo riby E.

2. Pretendentai vertinami uzdarame Komisijos posédyje.
3. Atranka vykdoma apskaiciuojant konkursinj balg pagal formule: K=A+B+C+D + E.

A. Tiesioginé sgsaja su projekto tema:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas
1. Neatitinka 0 Neturi jokios tiesioginés sasajos su mobilumo.
2. Dalinai atitinka 1 Turi daling tiesioging sasaja su mobilumo
vizito tema.
3. Atitinka 2 Turi tiesioging s3saja su mobilumo tema.
B. Uzsienio kalbos Ziniy lygis:
Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas
1. Al/A2 1 Pradedantis vartotojas
2. B1/B2 2 Pazenges vartotojas
3. C1/C2 3 Igudes vartotojas

C. Motyvacija ir kvalifikacijos kélimo tiksly suderinamumas su mobilumo tikslais:

Nr. Vertinimas

Balas

Vertinimo aprasas

1. Neatitinka

1

Nemotyvuotas, negeba paaiskinti
kvalifikacijos kélimo tiksly suderinamumo su
mobilumo tikslais.

2. Dalinai atitinka

Motyvuotas, taciau kvalifikacijos kélimo
tiksly suderinamumg su mobilumo tikslais
paaiSkina nepakankamai aiSkiai, truksta
konkretumo.

3. Atitinka

Motyvuotas, geba aiskiai ir nuosekliai
paaiSkinti  kvalifikacijos  keélimo  tiksly
suderinamumg su  mobilumo tikslais,
pagrindZia jy svarbg profesiniam tobuléjimui,
pateikia konkrecius taikymo pavyzdZzius.
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D. aktyvus dalyvavimas Centro visuomeninése veiklose:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas

1. Neatitinka 1 Nedalyvauja Centro visuomeninése veiklose.

2. Dalinai atitinka 2 Dalyvauja Centro visuomeninése veiklose.

3. Atitinka 3 Aktyviai dalyvauja Centro visuomeninése
veiklose, inicijuoja ir jgyvendina jvairias
veiklas.

E. pasirengimas vykdyti mobilumo veikly sklaidg bei dalyvauti Erasmus+ programos renginiuose
Centre ir uz jo riby:

Nr. Vertinimas Balas Vertinimo aprasas

1. Neatitinka 1 Néra motyvacijos vykdyti mobilumo veikly
sklaida.

2. Dalinai atitinka 2 Pasirenges vykdyti mobilumo veikly sklaida.

3. Atitinka 3 AiSkiai motyvuotas ir pasirenggs aktyviai

vykdyti mobilumo veikly sklaida, dalyvauti
Erasmus+ programos renginiuose, numato
konkrecias sklaidos formas ir jsitraukima.

4. Komisijos pirmininkas pretendento vertinimo balus suraso j vertinimo lentelg, pagal Zemiau

pateikta pavyzdi:
Dalyvio Vertinimo balai Baly suma
vardas/pavardé A B C D E
Vardenis/pavardenis 3 3 3 3 3 15
Vardenis/pavardenis 2 2 2 2 2 10

5. Komisijos pirmininkas pagal gautus Komisijos nariy rezultatus sudaro dalyviy sarasg baly
mazeéjimo tvarka:

Eil. Nr. Dalyvio vardas/pavardé Baly skaicius qulllemp Pastabos
vizito Salis
1. Vardenis/pavardenis 15
2. Vardenis/pavardenis 10

6. I dalyviy sarasSa nepatek¢ pretendentai lieka rezerviniame sarase, i§ kurio, prireikus, gali biiti
pakviesti pakeisti atsisakiusius vykti dalyvius, laikantis sudaryto eiliskumo:

Eil. Nr. Dalyvio vardas/pavardé Baly skaicius qulllvjmp Pastabos
vizito $alis
1. Vardenis/pavardenis 8
2. Vardenis/pavardenis 5
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