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Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro tarptautiSkumo strategija
suformuota remiantis KKauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro (toliau KMPPMC)
jstatais, strateginiu veiklos planu, jstaigos veiklos planais ir programomis, kitais teisés aktais,
Europos Komisijos norminiais dokumentais.

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro tarptautiSkumo strategijos tikslas
— nustatyti pagrindines tarptautiSkumo plétros kryptis siekiant geresniy KMPPMC veiklos
rezultaty, gerinant mokymo/si kokybe, ple¢iant mokiniy, mokytojy bei kity KMPPMC darbuotojy
profesines kompetencijas bei socialing (kultiiring) partnerystg.

I. KMPPMC TARPTAUTISKUMO SSGG ANALIZI

STIPRYBES

o KMPPMC jdiegta kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001 standarta.

o KMPPMC suburtas auk$tos profesinés kvalifikacijos mokytojy ir specialisty profesionaly
kolektyvas, motyvuotas nuolat tobulinti profesinés uzsienio kalbos, tarpkultiirines
kompetencijas;

e KMPPMC turima infrastruktiira (maisto ruo$imo laboratorijos, sektoriniai mokymo centrai)
suteikia pagrindg ir galimybe dalyvauti jvairiapusiS$kuose tarptautinivose projektuose, tapti
patrauklia partnere mobilumo projektuose;

e KMPPMC palaiko glaudzius partnerystés rySius su uZsienio profesinio mokymo
institucijomis, jmonémis bei organizacijomis regioniniame, nacionaliniame ir
tarptautiniame lygmenyse;

e Mokiniai ir mokytojai i§naudoja tarptautiniy programy bei konkursy teikiamas galimybes ir
iSvyksta j uzsienio profesinio mokymo institucijas, jmones bei organizacijas, perima gerajg
patirt], uztikrina jos sklaida;



SILPNYBES

Mokiniy savaranki§kumo, imlumo naujovéms trikumas sukuria lydin¢io mokytojo poreikj
mobilumo vykdymo metu;

Nepakankamas mokiniy ir mokytojy profesinés uZsienio kalbos kompetencijy lygmuo riboja
efektyvy tarptautiniy programy teikiamy privalumy jsisavinima;

Ribotas mokymo programy kalbinis pritaikymas atvykstamojo mobilumo dalyviams;

Silpnai i§plétota mentorysté riboja gerosios tarptautinés patirties sklaida mokiniy tarpe.

GALIMYBES

Efektyviau pritaikyti informacines komunikacines technologijas, ju sistemas ir nuotolinio
mokymosi galimybes komunikuojant su dalyviais, i§vykusiais j mobilumo veiklas;

Dalyvauti mobilumo projektuose kaip priimanciai organizacijat;

Didinti profesinio mokymo patrauklumg, KMPPMC konkurencingumsg, pasinaudojant
tarptautiniy mobilumo projekty patirtimi;

Plétoti parinerystés rySius su ERASMUS + bei kitose programose dalyvaujanciomis Salimis;
GRESMES

Nepakankamas profesinio mokymo patrauklumas Lietuvoje;

Blogéjanti $alies demografine padétis;

Vystymo skyriaus nariy, dirbanéiy su tarptautiniais projektais, kaita;

Tarptautinio fizinio mobilumo ribojimas dél galinéiy i8kilti force majeure aplinkybiy;

Augantis uZsienio §vietimo jstaigy populiarumas ir patrauklumas mokiniy atzvilgiu.



If. KMPPMC VERTYBES

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centras ugdymo veikloje remiasi
pagrindiniais principais, tokiais kaip bendruomeniSkumas, inovatyvumas, tolerantiSkumas,
profesionalumas, lygios galimybés. Iskeldami plétros prioritetus glaudZiai bendradarbiaujame su
visomis mokyklos bendruomenés dalimis, o priimdami sprendimus remiamés bendromis
diskusijomis, kuriy metu, atsakingy skyriy vedéjai iskelia jiems aktualiausius klausimus.
Neatsiejama veiklos vertybé plétojant KMPPMC, kaip modernia ir tarptauting profesinio mokymo
{staiga, tai inovatyvumas — sickiame efektyviau taikyti informacines komunikacines priemones,
prisitaikyti prie greitai kintan&ios aplinkos. TolerantiSkumas — pastaraisiais metais vykdydami
aktyvig tarptautiskumo veikla keliame ir plefiame mokiniy, mokytojy, mokyklos personalo
socialines bei kultiirines kompetencijas. Profesionalumas — suprantame, kad tik ilgamete patirtj
turintys savo srities profesionalai gali prisidéti prie aukstos kompetencijos absolventy parengimo,
todél siekiame i§laikyti jau dirbanéius ir pritraukti naujus iSorinius specialistus, kurie vesdami
bendrus uZsiemimus, seminarus su moksleiviais, aktyviai prisidéty prie juy jvairiapusio
i§silavinimo. Lygios galimybés — prie¥ kiekvieng planuojamg projekting veiklg, sudarome
nedaliska atrankos komisijg, kuri vertina visas pateiktas kandidatras ir kolegialiais sprendimais
uztikrina, jog prie tarptautiniy projektiniy veikly vykdymo prisidéty ir jose dalyvauty tik asmenys,
pasiZzymintys reikiamomis asmeninémis savybémis, turintys tinkamas kompetencijas. KMPPMC
sickiame, jog miisy jstaigoje besimokantys vaikai i§ socialinés rizikos Seimy, specialiyjy poreikiy
turintys mokiniai, turéty lygiaverte galimybe dalyvauti projektinése veiklose, jgyti jvairiapusj
i§silavinima ir aukstos kvalifikacijos profesini parengima.

1L KMPPMC VIZIJA

Kauno MPPMC - tai modernus pirminio ir tgstinio profesinio mokymo centras,
rengiantis darbo rinkoje paklausg turintius aukstos kvalifikacijos specialistus, besiorientuojantis
nuolat kintanéius darbo rinkos poreikius, turintis i§plétotus bendradarbiavimo rySius su Europos
§vietimo institucijy bendruomene, nuolat tobuléjantis, besiremiantis demokratinémis tradicijomis,
jstaigos vertybémis, ugdantis pilietinj samoninguma, atsakomybés suvokimg, mokymo procese
taikantis naujausias technologijas. KMPPMC - tai mokymo jstaiga, kurioje tarptautiSkumas yra
neatsiejama ugdymo proceso dalis, pricinama visiems siekiantiems.

IV. KMPPMC MISIJA

Kauno MPPMC misija - plétojant tarptautinius rySius, aktyviai dalyvaujant
tarptautiniuose projektuose ir prisidedant prie Europos kultiiros ir profesinio rengimo raidos, siekti
papildyti regioning, nacionaling ir tarptauting darbo rinkg aukstos kvalifikacijos specialistais, o
visuomene — pilietiSkais, aktyviais, jvairiapuse patirtj turinéiais visaverciais bendruomenés nariais.

V. KMPPMC VEIKLA

Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centras jkurtas 2011 m., sujungus
Kauno maisto pramonés ir Kauno prekybos ir verslo mokyklas j vieng mokymo centrg. 2012 m.



pric KMPPMC prijungtas Dainavos darbo rinkos mokymo centras. KMPPMC susideda i§ iy
skyriy: Maisto technologijy ir prekybos, Viesbugiy ir vieSojo maitinimo, Suaugusiyjy profesinio
mokymo bei Gimnazijos skyrius. Mokosi 830 mokiniai, dirba 159 darbuotojai (64 mokytojat).

KMPPMC turi galimybe mokytis asmenys, baige pagrindinio ir (arba) vidurinio
mokymo programas. Suteikiama galimybé jgyti profesijg mokiniams, i¥silavinimg jgijusiems
pagal specialiojo ugdymo programas.

KMPPMC pedagogai veda bendrojo lavinimo, profesijos dalyky uzsiemimus pagal
formaliojo pirminio ir testinio modulines mokymo programas, kurias baige mokiniai jgyja
konditerio, duonos ir pyrago gaminiy kepéjo, viréjo, maisto pramonés darbuotojo, padavéjo,
barmeno, svediy aptarnavimo darbuetojo, kelioniy pardavimo agento, apskaitininko profesijas.
KMPPMC suburti specialistai aktyviai ripinasi ir sickia uZtikrinti mokiniy socialinj ir
psichologinj sauguma. Centras suteikia galimybe specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams igyti
duonos ir pyrago gaminiy kepéjo, viréjo, kambariy tvarkytojo profesijas.

KMPPMC vykdo suaugusiyjy profesinj mokymg pagal formaliojo testinio profesinio
mokymo modulines programas, kurias baige mokiniai jgyja viesbucio ekonomo, konditerio,
duonos ir pyrago gaminiy kepéjo, viréjo, maisto pramonés darbuotojo, padavejo, barmeno, svedliy
aptarnavimo darbuotojo, apskaitininko, pardavéjo profesijas.

KMPPMC yra aktyviai skatinamas ir vykdomas bendruomenés bendryjy ir profesiniy
kompetencijy tobulinimas, siekiant atitikti moderniai pirminio ir testinio profesinio mokymo
organizacijai keliamus reikalavimus.

KMPPMC tikslingai ir rezultatyviai vysto tarptauting komunikacijg: sukiré¢ patikimy
ursienio partneriy tinkla, dalyvauja profesinio mokslo institucijas vienijaniy tarptautiniy
organizacijuy/asociacijy veikloje, tarptautiniuose konkursuose (AEHT), pasiraSyti susitarimo
memorandumai - "Memoranda of Understanding”" su ilgamediais ir patikimais partneriais.
Artimiausiu metu, atsizvelgdami j stipréjandius ir pasiteisinusius bendradarbiavimo rySius su kitais
parteriais, sicksime pasira¥yti ir daugiau panafaus pobiidzio susitarimy. Kasmet vykdomas ne
vienas tarptautinis projektas, keidiamasi mokiniy ir mokytojy vizitais.

KMPPMC yra pasirades dvisales bendradarbiavimo sutartis su Baltarusijos, Latvijos,
Estijos profesinio §vietimo institucijomis.

KMPPMC 2015-2020m. aktyviai vykde tarptauting projekting veiklg. Per
pastaruosius metus teikéme paraifkas ir sékmingai vykdéme projektines veiklas Smuose
projektuose: Besimokandiyjy ir personalo mobilumas profesiniame mokyme (KA102)- 6 projektai
suteikti vykdyti koordinatoriaus teisémis, 3- kaip partneriams; Strateginés partnerystés mokykly
$vietime (KA201)- 2 projektuose buvome partneriai; Strateginés partnerystés profesiniam
Svietimui ir mokymui (KA202) — 3 projektus vykdéme, kaip koordinatoriai ir 3, kaip partneriai;
Profesinio mokymo mobilumo chartija: mokiniy ir personalo mobilumas (KA116)- 5 projekiai
vykdyti koordinatoriaus teisémis; Mokykly mainy partnerystés (KA229)- sékmingai vykdytas
vienas projektas, dalyvaujant kaip partneriams.

2015 — 2019 m. KMPPMC pagal mokymosi visg gyvenima programa 3 savaiciy
mobilumo veikloms priémé mokiniy ir mokytojy grupes i§ Vokietijos. Bendradarbiaudami su §iais
ilgamegiais partneriais sickiame padidinti mokiniy su specialiais poreikiais tarptautinj mobilumag
bei socialing jtrauka. Nuolat dalyvaujama partneryséiy projektuose, kuriais sickiama analizuoti ir
atkreipti démesj i Buropos profesinio mokymo jstaigoms aktualius klausimus, taip pat remti it
skatinti ekologiskumo ir tvarumo idéjas — §iais klausimais bendradarbiauta su mokiniy ir mokytojy



grupémis i§ Portugalijos, Turkijos, Lenkijos, Suomijos, Rumunijos, Vokietijos ir kt. Zaliy, kurie
projekty jgyvendinimo metu lankési KMPPMC.

Testinis KMPPMC tarptautiSkumo  strategijos vykdymo etapas sicjamas su visy
padaliniy bendru darbu siekiant tobulinti §ig veiklos sritj (1 paveikslélis)
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1 paveikslélis - TarptautiSkumo strategijos planavimo elementai



VI. TARPTAUTISKUMO STRATEGLJOS VEIKSMU PLANAS 2020-2025 M.

Uidaviniai Priemonés Veiklos rodikliai, kurie leis| Planuojama Atsakingi
vertinti pafanga wykdytojai
1. Derinti programas | 1.1. Parengti ir wykdyti | 1.1.1. Parengty ir 7 programos Direktoriaus
su udsienio profesinio | jungtiniy / bendry (2 - | vwwkdomy jungtiniy / pavaductojas
mokymo institucljomis| 12 sav.) praktikos bendry praktikos veikly ugdymui;
veikhy programy su programy su uZsienio Skyriy
ufsienio profesinio nrofesinio mokymo vedéjal;
mokymao institucija/omis skaitius Profesijos
institucijornis {viréjo, konditerio, mokytojai;
mésininko, vieshudio Vystymo sk
darbuotojo (svefiy vedéias;
aptarnavimo darbuotojo Projekiy
ar vietbutio ekonomo ar vadovas
kelioniy pardavimo
agento), padavéjo-
barmeno, pardavejo bei
kt)
1.2. Parengti atskiras | 1.2.1. Parengty, skirty 5 programos
praktikos programas | déstyti uisienio kalba,
uzsienio kalba atskiry praktikos
atwkstantierns programy skaifius
mabilumo veikloms
1.2.2. Atvykusiy 40 mokiniy, 20
mobilumui mokiniy ir mokytojy /
mokytoiy / personalo & personaio
uZsienio skaifius
2. Viedinti informacijg | 2.1. Publikuoti ir 2.1.1. Publikuojama ir Nuolat Vystymo sk,
usienio prdfesinio nuolat naujinti naujinama informacija vedéjas;
mokymo informaciig apie Kauno MPPMC Frojekty
institucijorns apie ) ) o teikiamas paslaugas vadovas; IT
galimybe jgyvendinti apie g;a"m}' t?a Efthkti tobulintis atvykstamaojo specialistas
) . prakiikg uzsienio . .
atskiras praktikos mobilumo dalyviams.
.. kalba Kauno MPPMC
programas uZsienio
kalba 2.2, Dalyvauti studijy | 2.2.1. Studijy parady / 10 renginiy Direktoriaus
parodose kartu su mugiy (kuriose pavaductojas
uZsianio 3aliy dalyvauta) skailius ugdymui;
profesinio mokymo Skyriy
institucijy atstovais vedéiai,
Profesijos

mokytojai




3. Tobulinti 3.1, Tobubinti 3.1.1. Mokytojy, 80% Direktorius;
makytojy, mokytajy, gebanfiy déstyti uisienio Personalo
administracijos ir Kity | administracijos ir kity | kalha procentas nuo vadovas;
darbuotojy darbuotojy uisienio bardro pedagogy Vystymo sk.
kalbos, tarpkultiirinas | skaiciaus vedéjas;
kompeatenicijas o .
karnunikactjos, Projekiu
profesines vadovas
kompetencijas
3.1.2. Mokytojy, 20 asm.
administracijos ir kity
darbuotoly, tobulinantiy
uZsienio kalbos jghdiius,
skaifius
3.1.3. Mokytoju, 20 asm.
administracijos ir kity
darbuotojy, dalyvavusiy
tarptautinivoze
renginivose/seminaruose
skaifius.
4. Pritraukti uisienio | 4.1 Xviesti ufsienio 4.1.1 Specialisty i5 10 asm. Direktoriaus
zaliy spacialisty £aliy specialistus uzsienio Sally, atwykusiy pavaduotcjas
atvykti déstyti pagal déstyti pagal suderinty ugdymui;
suderinty programa/programas, Vystymo sk.
programa/programas. | skaidius. vedéjss;
Projekty
vadovas
5. Skatinti ir iefkoti 5.1 Derinti mokytojy | 5.1.1 Mokytoly iSvykusiy | 7 mekytajy Direktoriaus
galimyhiy iEwykti déstymo vizitus déstyti pagal suderintg pavaduotojas
makytojams déstyti uisienio Salyse pagal | programa/programas ugdymui;
uisienio institucijose | suderintg skaiCius, Fersonzalo
programy/programas vadovas;
Wystymo sk.
vedéajas;
Projekty
vadovas
6. Skatinti £.1 Didinti mokiniy 6.1.1 Maokiniy mobilumy | 370 Dalyviy
itvykstandiy mokiniy | maobilumy praktikai praktikai uZsienyje atrankos
mobilumg {praktika ir | uZsienyje skaitiy. skaiius. kamisija,

kt. veikios).

VWystymo sk,




6.2 Dalintis mokiniy 6.2.1 Makiniy mobitumy | Nualat Vystymo sk
mobilurny geraja gerosios patirties zklzsida vedéjas;
patirtimi. (publikacijos, renginiai, Projekty
pranesimai, sklaids vadovas; IT
socialiniuose tinkluose ir specialistas
kr}l
6.3 Tobulinti £.3.1 Mentorystés veiklos | Nualat. Grupiy
mentorystes tvarks. platojimas. vadovai;
Wystymo sk.
vedajas;
Projekty
vadovas
7. Skatinti mokytojy, | 7.1. Didinti mekytojy, | 7.1.1 Mokytojy, 100 mobilumy | Direktorius;
administracijos ir kity | administracijos ir kity | sdministracijos ir kity Personalo
darbuatojy darbuotojy mobilumy | darbuotojy mobilumy vadovas;
maobilumag. skaifiy. skaifius. Vystymas sk.
vedéjas;
Projekiy
vadaviy
7.2 Dalintis mokytejy, | 7-2.1 Mokytojy, MNuolat Vystymo sk
sdministracijos ir kity | sdministracijos ir ity vedajas;
darbuotojy mobilumo | darbuotojy gerosios Projekiy
gergja patirtimi. patirties sklaida vadovas; IT
[pubiikacijos, renginiai, specialistas;
praneiimai, sklzida Mokytojai
socialinivose tinkluose ir
k)
8 Subalanzuoti 8.1 Siekti, jog | B.1.1 Besimokanéiyjy 151aikyti Daiyviy
mobilumus studijy muabilumus Bvykty atitinkamose programaose | proporcings j strankos
programose proporcingai pagal bei iSvykusiyjy mobilumo | mebilumus komisija,
programose veikloms santykis. iSvykstanfiyjy ir | Yystymo sk
besimokandiy atitinkamose vedéjas;
mokiniy skaifiy. pTOgramose Projekty
besimokanfiyjy | vadovas
santyki.
9 Gearinti mobiumy 2.1 Siakti didesnio 9.1.1 UZtikrintas rezultaty | Maudoti ECVET | Direktoriaus
kokybe. programy tarinic pripatinimas ir arba jo dalis pavaduotojas
sudesinamumao su ufskaltymas. ugdymui;
uzsienio profesinio Vystymo sk.
ugdymae institucijy vedéjas;
sidlomomis Progekty
programomis, siekiant vadovas

garesnio rezultaty




pripaiinimo ir
uiskaitymo
9.2 Numatyti siga, 9.2.1 Parengta ir Parengtafiir Wystymno sk.
kaip mobilumy patvirtinta o vedajas;
: patvirtinti i
FEZME_BHE_I?US direktoriaus jsakymu jsakymai Projekts)
ftraukiarmi [ KMPPMC vadovas
vetkias.
10.Bendradarbiavino | 10.1. Teikti paraitkas | 10.1.1. Pateikty paraitky | 10 paraisky Vystymo sk.
su yisienio igyvendinti bei igvvendinti / dalyvauti vedajas;
arganizacijomis sutikimus dalyvauti teikiant paraitkas Projekty
galimybiy paieika, tarptautiniy tarptautiniy programy vadovas;
sigkiant igyvendinti programy projektuose skaicius Skyriy
tarptautinius prajektunse vadajzi;
projektus hokytojai
10.2. |Elaikyti narystg | 10.2.2. Sutarfiy skaifius / | lekoti Diraktogius;
tarptautiniuose dalyvaujaniiy galimybiy ir Direktoriaus
arganizacijose, ieSkoti | arganizucjemuose didinti pavaduotojas
biidy dalyvauti naufy | renginivose maokiniy / ugdymui;
tinkhy f organizacijy makytajy skaifius Projekty
veiklaje vadovas;
10.3. Dabyvauti 10.3.1. Mokiniams f Pagal galimybas | Vystymo sk.
tarptautiniuose makytojams iSduoty veddj3s;
specializuotuoze tarptautiniy renginiy Projakty
seminaruose, organizatoriy sertifikaty vadovas;
konferencijose ar kt. | skaidius. Skyriyg
renginiuose. wvedajai;
10.4. lefkoti naujy 10.4.1. Mohilumy Pagal galimvbes
patikimy priimandiy / | skaiius { navjy partneriy
stundianfiy pareneriy | organizacijas
11, leikoti maujy 11.1. Teikti paraifkas | 11.1.1 Parsifky {teikty,/ | Pagal Vystymo sk,
tarptautiSkumo veikly | gauti paramai if laiméty]} gauti paramai & | skelbiamus vedéjas;
finansavimo faltiniy. | Lietuvosir Lietuvos ir tarptautiniy kvistimus Projekty
tarptautiniy programy biudzety léfos vadovas
programy biudzety. ir skaifiai.

VIL

KMPPMC VYSTYMO SKYRIAUS VEIKLA

Vystymo skyrius yra reik§minga Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo
centro dalis, kuri remdamasi ilgalaikiais strateginiais KMPPMC tikslais, ieSko naujy mokymo
centro plétros galimybiy; padeda kurti Siuolaikidko, kokybisks ir patraukly profesinj i¥silavinimg



teikiandio centro ivaizdi; dalyvauja KMPPMC veiklos planavime ir organizavime; savo veikla
padeda utikrinti geresnj ir greitesnji KMPPMC orientavimgsi | spariai besikeiCiancius darbo
rinkos poreikius; seka ir analizuoja informacijg apie projektinés veiklos galimybes;
inicijuoja projekty idéjas; organizuoja naujy projekty paraiSky rengima; dalyvauja patvirtinty
projekty jgyvendinime; siekia didesnio KMPPMC bendruomenés jsitraukimo projekting
veikla; kelia mokiniy ir darbuotojy motyvacijg dalyvauti tarptautinése veiklose bei ieSko
galimybiy dalyvauti projektinéje veikloje, sickiant gauti uZsienio ir Lietuvos fondy finansavima;
vykdo informacijos sklaidg apie vystymo skyriaus veikla KMPPMC mokiniams, darbuotojams
bei visuomenel.




