VIESBUCIO EKONOMO MODULINE PROFESINIO MOKYMO PROGRAMA

(Programos pavadinimas)

Programos valstybinis kodas ir apimtis mokymosi kreditais:
P43101308 — programa, skirta pirminiam profesiniam mokymui, 45 mokymosi kreditai

T43101309 — programa, skirta testiniam profesiniam mokymui, 35 mokymosi kreditai
Kvalifikacijos pavadinimas — viesbucio ekonomas

Kvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg (LTKS) — IV

Minimalus reikalaujamas i$silavinimas kvalifikacijai jgyti:
P43101308, T43101309 — vidurinis iSsilavinimas

Reikalavimai profesinei patir¢iai (jei taikomi) ir stojanciajam (jei taikomi) — néra



1. PROGRAMOS APIBUDINIMAS

Programos paskirtis. Viesbucio ekonomo moduliné profesinio mokymo programa skirta
kvalifikuotam darbuotojui parengti, kuris gebéty savarankiskai uztikrinti apgyvendinimo paslaugas
teikianCios jmonés tkinés veiklos poreikius, koordinuoti valymo ir tvarkymo darbus, organizuoti
pavaldziy darbuotojy darba.

Biisimo darbo specifika. Asmuo, jgijes vieSbucio ekonomo kvalifikacija, galés dirbti smulkiose ir
vidutinése svetingumo paslaugy jmonése, teikianciose individualaus apgyvendinimo paslaugas
(nedidelivose viesbuciuose, sveCiy namuose, uzeigose, pensionuose, nakvynés ir pusry¢iy namuose,
kaimo turizmo sodybose, stovyklavietése ir pan.

Viesbucio ekonomas privalo dévéti specialiuosius darbo drabuzius, prisisegti skiriamajj zenkla.
Privalo atlikti sveikatos profilaktinj patikrinimg ir turéti asmens medicining knygele arba privalomojo
sveikatos patikrinimo medicining paZzyma. Privalo iSmanyti higienos normg ,,Apgyvendinimo paslaugy
sveikatos saugos reikalavimai“ ir apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy klasifikavimo
reikalavimus.

Darbo metu yra galimos konfliktinés situacijos, todél reikalingi gebéjimai jas valdyti ir spresti.

Viesbucio ekonomas savo darbe naudoja kompiuterj, specialia programing jranga, skirtg
apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés veiklos procesy valdymui, pildo buhalterinés apskaitos bei
inventorizacijos ir jvairius veiklos dokumentus, uzsakymy registravimo knygas. Moka dirbti
buhalterinés apskaitos programa, kasos aparatu, rySio priemonémis. Dirbama patalpoje, budingas
individualus ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: vieSbu¢io ekonomas savo veikloje vadovaujasi darbuotojy saugos ir
sveikatos, ergonomikos, darbo higienos, prieSgaisrinés saugos ir aplinkosaugos reikalavimais, Lietuvos
higienos norma HN 118:2011 ,,Apgyvendinimo paslaugy sveikatos saugos reikalavimai®, patvirtinta
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-82 ,, D¢l Lietuvos
higienos normos HN 118:2011 ,,Apgyvendinimo paslaugy sveikatos saugos reikalavimai‘ patvirtinimo*,
apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy klasifikavimo reikalavimais.



2. PROGRAMOS PARAMETRAI

Valstybinis Modulio LTKS | Apimtis Kompetencijos Kompetencijy pasiekimg iliustruojantys mokymosi
kodas pavadinimas lygis | mokymosi rezultatai
kreditais
Ivadinis modulis (i$ viso 1 mokymosi kreditas)*
4000005 | Ivadas j profesija v 1 Pazinti profesija. ISmanyti viesbuc¢io ekonomo profesijg ir jos teikiamas
galimybes darbo rinkoje.
Suprasti viesbuc¢io ekonomo profesing veikla, veiklos
procesus, funkcijas ir uzdavinius.
Demonstruoti jau turimus, neformaliuoju ir (arba)
savaiminiu budu jgytus vieSbucio ekonomo kvalifikacijai
biidingus gebéjimus.
Bendrieji moduliai (iS viso 4 mokymosi kreditai)*

4102201 | Saugus elgesys v 1 Saugiai elgtis ekstremaliose ISmanyti ekstremaliy situacijy tipus, galimus pavojus.
ekstremaliose situacijose. ISmanyti saugaus elgesio ekstremaliose situacijose
situacijose reikalavimus ir instrukcijas, garsinius civilinés saugos

signalus.

4102105 | Sgmoningas fizinio v 1 Reguliuoti fizinj aktyvuma. ISmanyti fizinio aktyvumo formas.
aktyvumo Demonstruoti asmeninj fizinj aktyvuma.
reguliavimas Taikyti fizinio aktyvumo formas, atsizvelgiant j darbo

specifika.

4102203 | Darbuotojy sauga ir v 2 Tausoti sveikatg ir saugiai dirbti. ISmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus,

sveikata

keliamus darbo vietai.

Kvalifikacija sudaran¢ioms kompet

encijoms jgyti skirti moduliai (i§ viso 30 mokymosi kredity)

Privalomieji

(is viso 30 mokymosi kredity)

4101360

Apgyvendinimo
paslaugas teikiancios
imonés iikio poreikiy
uztikrinimas

v
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UZsakyti prekes.

Apibudinti apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmoneés
veiklai jtakg daranc¢ius iSorinius ir vidinius veiksnius.
Nustatyti apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés
ukio poreikius pagal reikalinguma ir prioritetus.

Vertinti perkamy prekiy ir paslaugy poreikj.
Kontroliuoti apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios
imongs tkio padalinio prekiy atsargas skirtingy tipy
apgyvendinimo paslaugas teikianCiose jmonése.




Uzsakyti prekes pagal apgyvendinimo paslaugas
teikianCios jmonés nustatyta vidaus tvarka.

Vykdyti prekiy pirkima.

Paaiskinti prekiy ir paslaugy pirkimo procediiras
apgyvendinimo paslaugas teikian¢iose jmonése.
Registruoti apskaitos duomenis, taikant apskaitos
proceso nuosekluma.

Organizuoti prekiy priémima pagal uzsakymo
dokumentus.

Tvarkyti dokumentus.

Apibudinti apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmoneés
tkio dokumenty rasis, jy rengimo ir jforminimo tvarkg
pagal galiojancius norminius dokumentus.

Paaiskinti materialiniy vertybiy apskaitos atskaitomybeés
reikalavimus.

Tvarkyti tikinés veiklos dokumentus apgyvendinimo
paslaugas teikianc¢iy jmoniy naudojama valdymo
programa.

Atlikti inventorizacija apgyvendinimo paslaugas
teikianCios jmonés tikio padalinyje.

4101361

Valymo ir tvarkymo
darby koordinavimas
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Paskirstyti darbus pavaldiems
darbuotojams.

Paaiskinti apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés
valdymo ir vadybos principus, organizacing struktira,
teikiamas paslaugas.

Apibudinti atskiry patalpy ir teritorijos valymo ir
tvarkymo reikalavimus pagal apgyvendinimo
paslaugoms keliamas hiegienos normas.

Paaiskinti ekonomui pavaldziy darbuotojy pareigas ir
atsakomybe.

Planuoti pavaldziy darbuotojy darba viesbutyje pagal
poreikj.

Apriipinti pavaldzius darbuotojus reikiama jranga ir
inventoriumi, darbo priemonémis.

Koordinuoti pavaldziy darbuotojy
darba.

Supazindinti darbuotojus su apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmones vidaus tvarkos taisyklémis,
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimais.
Koordinuoti bendro naudojimo patalpy ir sveciy
kambariy tvarkymo darbus.




Koordinuoti tekstilés ir kity gaminiy priezitiros darbus.
Koordinuoti kity iikio padalinio pavaldziy darbuotojy
darba.

Teikti pasitlymus dél pavaldziy darbuotojy darbo
kokybés gerinimo, kad bty patenkinti sveciy poreikiai.

Derinti pavaldziy darbuotojy veiksmus
tvarkant vidaus ir lauko teritorija.

Paaiskinti darbo organizavimo, suskirstymo j uzduotis
procesus derinant pavaldziy darbuotojy veiksmus.
Paskirstyti vidaus patalpy ir lauko teritorijos tvarkymo
darbus pavaldiems darbuotojams.

Uztikrinti pavaldziy darbuotojy atlieckamy darby kokybe
analizuojant ir sprendZiant darbines situacijas.

4101362 | Darbuotojy darbo v 10

organizavimas

Padéti vykdyti darbuotojy atranka.

Apibidinti darbuotojy paieskos ir atrankos btidus.
Dalyvauti darbo pokalbyje atrenkant viesbucio
darbuotojus tkio padaliniui.

Atrinkti kandidatus konkre€ioms pareigoms.

Sudaryti pavaldziy darbuotojy darbo
grafikus.

Paaiskinti darbo laiko apskaita, pagal Lietuvoje
galiojancius teisinius dokumentus.

Sudaryti pavaldziy darbuotojy darbo grafikus atskiriems
tikio padaliniams atsizvelgiant | darby apimtis.

Tvarkyti pavaldziy darbuotojy darbo laiko apskaitg
dirbant su specialia programine jranga apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés procesams valdyti.

Perduoti praktinius veiklos jgiidzius
pavaldiems darbuotojams.

Apibidinti susirinkimy organizavimg ir vedima
apgyvendinimo paslaugas teikianc¢iose jmonése.

Mokyti pavaldzius darbuotojus, formuojant praktinius jy
veiklos jgiidZius.

Vertinti pavaldziy darbuotojy veikla pagal
apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones
reikalavimus.

Pasirenkamieji moduliai (i§ viso 5 mokymosi kreditai)*

4101363 | Interjero ir eksterjero v 5
apipavidalinimas

Apipavidalinti apgyvendinimo
paslaugas teikianCios jmonés interjera.

Apibidinti apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy
interjero apipavidalinimo buidus.

Analizuoti apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés
interjero kasdienio, $ventinio ir proginio apipavidalinimo
jvairove, tradicijas ir ypatumus.




Parinkti apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés
interjero apipavidalinimo priemones.

Apipavidalinti bendro naudojimo patalpas pagal
vieSbucio tipa.

Apipavidalinti gyvenamuosius kambarius pagal poreik].

Apipavidalinti apgyvendinimo Paaiskinti apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy

paslaugas teikiancios jmonés eksterjero apipavidalinimo biidus.

eksterjerg. Analizuoti apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés
eksterjero apipavidalinimo jvairove, tradicijas ir
ypatumus.

Parinkti apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmoneés
eksterjero apipavidalinimo priemones.
Apipavidalinti pastato iSore ir lauko teritorija.

4101364 | Interjero ir eksterjero v 5 Apzeldinti apgyvendinimo paslaugas Apibudinti augalus, naudojamus interjerui apzeldinti.
apzeldinimas teikiancios jmonés patalpas. Parinkti augalus interjerui apZeldinti.

Sodinti augalus apgyvendinimo paslaugas teikiancios
Jmongs patalpose.

Apzeldinti apgyvendinimo paslaugas Apibudinti augalus, naudojamus eksterjerui apzeldinti.
teikiancios jmonés eksterjera. Parinkti augalus eksterjerui apzeldinti.
Sodinti augalus lauko teritorijoje.

Baigiamasis modulis (i§ viso 5 mokymosi kreditai)

4000004 | Jvadas j darbo rinkg v 5 Formuoti darbinius jgiidzius realioje Isivertinti ir realioje darbo vietoje demonstruoti jgytas
darbo vietoje. kompetencijas.

Susipazinti su busimo darbo specifika ir adaptuotis
realioje darbo vietoje.

Isivertinti asmenines integracijos 1 darbo rinka

galimybes.

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacijg sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.



3. REKOMENDUOJAMA MODULIU SEKA

Valstybinis Modulio pavadinimas LTKS | Apimtis mokymosi | Asmens pasirengimo mokytis modulyje reikalavimai
kodas lygis kreditais (jei taikoma)
Ivadinis modulis (i§ viso 1 mokymosi kreditas)*
4000005 | Ivadas j profesija | v 1 | Netaikoma
Bendrieji moduliai (i§ viso 4 mokymosi kreditai)*
4102201 | Saugus elgesys ekstremaliose situacijose v 1 Netaikoma
4102105 | Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas [\ 1 Netaikoma
4102203 | Darbuotojy sauga ir sveikata [\ 2 Netaikoma
Kvalifikacija sudaranc¢ioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (i$ viso 30 mokymosi kreditu)
Privalomieji (is viso 30 mokymosi kredity)
4101360 | Apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés tikio v 10 Netaikoma
poreikiy uztikrinimas
4101361 | Valymo ir tvarkymo darby koordinavimas \Y 10 Netaikoma
4101362 | Darbuotojy darbo organizavimas \Y} 10 Netaikoma
Pasirenkamieji moduliai (iS viso 5 mokymosi kreditai)*
4101363 | Interjero ir eksterjero apipavidalinimas \Y 5 Netaikoma
4101364 | Interjero ir eksterjero apzeldinimas \Y} 5 Netaikoma
Baigiamasis modulis (i$ viso S mokymosi kreditai)
4000004 | Ivadas j darbo rinkg v 5 Baigti visi privalomieji viesbucio ekonomo kvalifikacijg
sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai.

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacijg sudaran¢ioms kompetencijoms igyti skirtus modulius.




4. REKOMENDACIJOS DEL PROFESINEI VEIKLAI REIKALINGU BENDRUJU KOMPETENCIJU UGDYMO

Bendrosios kompetencijos

Bendrujuy kompetencijuy pasiekima iliustruojantys mokymosi rezultatai

Rastingumo kompetencija

Rasyti gyvenimo apras§yma, motyvacinj laiS8ka, praSyma, ataskaita, elektroninj laiSka.
Parengti darbo plana.

Ieskoti informacijos, ja rinkti, apdoroti, vertinti ir dirbti su ja.

Taisyklingai vartoti profesinius terminus.

Daugiakalbystés kompetencija

Bendrauti profesine uzsienio kalba darbinéje aplinkoje.

Bendrauti su klientu uzsienio kalba.

Ivardyti jrenginius, inventoriy, priemones uzsienio kalba.

Rasyti gyvenimo apraS§yma, motyvacinj laiSka, praSyma, ataskaita, elektroninj laiSka uzsienio kalba.

Matematin¢é kompetencija ir gamtos moksly,
technologijy ir inzinerijos kompetencija

ISmanyti kiekio matavimo vienetus.

Apskaiciuoti turimy ir reikiamy priemoniy kiek].

Naudotis jvairiomis komunikacijos priemonémis bendraujant su klientais, tiekéjais, darbuotojais.
Perduoti su darbu susijusig informacijg pavaldiems darbuotojams IT priemonémis.

Dométis naujovémis, taikyti pazangius technologinius procesus atliekant darbinius procesus.
[Smanyti finansinj rastinguma.

Laikytis etikos, tvarumo ir darnumo siekiy.

Skaitmeniné kompetencija

Atlikti informacijos paieska internete.

Rinkti, apdoroti ir saugoti reikalingg darbui informacija.

Dokumentuoti darby aplankus.

Naudoti kompiutering skaic¢iuokle, atliekant turimy priemoniy skai¢iavimus.

Naudoti apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés valdymo programa.

Rengti paslaugos ir (arba) darbo pristatyma kompiuterinémis programomis, naudoti vaizdy grafinio apdorojimo
programa.

Asmening, socialiné ir mokymosi mokytis
kompetencija

Isivertinti turimas zinias ir geb&jimus.

KritiSkai mastyti ir priimti sprendimus

Organizuoti mokymus pavaldiems darbuotojams ir mokytis paciam.
Tobulinti savo profesines ir bendrasias kompetencijas.

Pritaikyti turimas Zinias ir geb&jimus dirbant individualiai ir kolektyve.
Parengti profesinio tobulinimo plana.

PilietiSkumo kompetencija

Bendrauti su jvairiais klientais ir darbuotojais.

Dirbti kolektyvo komandoje.

Valdyti savo psichologines biisenas, pojucius ir savybes.
Spresti psichologines krizines situacijas.

Pagarbiai elgtis su Klientu.

Gerbti save, kitus, savo 8alj ir jos tradicijas.

8




Verslumo kompetencija

Suprasti jmonges veiklos koncepcija, verslo aplinka

Dométis politine, socialine ir ekonomine raida.

ISmanyti verslo kiirimo galimybes.

Suprasti socialiai atsakingo verslo kiirimo principus.

Atpazinti naujas (rinkos) galimybes, pasitelkiant intuicijg, kurybiskuma ir analitinius gebéjimus.
Dirbti savarankiskai, planuoti savo laika.

Valdyti ir motyvuoti pavaldy personala.

Kultiirinio sgmoningumo ir raiskos kompetencija

ISmanyti savo Salies kultiira, tradicijas

Suprasti kintantj pasaulj, priimti kity tauty kultiiry jvairove.

Pazinti jvairiy Salies regiony Svenciy tradicijas ir paprocius, tautinj pavelda.

Lavinti estetinj skonj pasitelkiant kulttiros ir meno formas tiek asmeniskai tiek kolektyviai.
Lavinti estetinj poziirj j aplinka.




5. PROGRAMOS STRUKTURA, VYKDANT PIRMIN] IR TESTIN] PROFESIN] MOKYMA

Kvalifikacija - vieSbuc¢io ekonomas, LTKS lygis 1V

Programos, skirtos pirminiam profesiniam mokymui, struktiira

Programos, skirtos testiniam profesiniam mokymui struktiira

Jvadinis modulis (is viso 1 mokymosi kreditas)
Ivadas j profesija, 1 mokymosi kreditas

Jvadinis modulis (0 mokymosi kredity)

Bendrieji moduliai (is viso 4 mokymosi kreditai)
Saugus elgesys ekstremaliose situacijose, 1 mokymosi kreditas
Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas, 1 mokymosi kreditas
Darbuotojy sauga ir sveikata, 2 mokymosi kreditali

Bendrieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 30
mokymosi kredity)
Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés iikio poreikiy uztikrinimas,
10 mokymosi kredity
Valymo ir tvarkymo darby koordinavimas, 10 mokymosi kredity
Darbuotojy darbo organizavimas, 10 mokymosi kredity

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 30
mokymaosi kredity)
Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés tikio poreikiy uZtikrinimas,
10 mokymosi kredity
Valymo ir tvarkymo darby koordinavimas, 10 mokymosi kredity
Darbuotojy darbo organizavimas, 10 mokymosi kredity

Pasirenkamieji moduliai (is viso 5 mokymosi kreditai)
Interjero ir eksterjero apipavidalinimas, 5 mokymaosi kreditai.
Interjero ir eksterjero apzeldinimas, 5 mokymosi kreditali

Pasirenkamieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Baigiamasis modulis (is viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Baigiamasis modulis (s viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Pastabos

e Vykdant pirminj profesinj mokyma asmeniui turi biiti sudaromos salygos mokytis pagal vidurinio ugdymo programa (jei taikoma).
e Vykdant testinj profesinj mokyma asmens ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

e Testinio profesinio mokymo programos modulius gali vesti mokytojai, igij¢ andragogikos ziniy ir turintys tai pagrindziantj dokumenta arba turintys neformaliojo suaugusiyjy

Svietimo patirties.

e Saugaus elgesio ekstremaliose situacijose modulj vedantis mokytojas turi biiti baiges civilinés saugos mokymus pagal PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento
direktoriaus patvirtinta mokymo programa ir turéti tai pagrindziantj dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose darbuotojy saugos ir sveikatos mokymas integruojamas | kvalifikacija sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.
Darbuotojy saugos ir sveikatos mokoma pagal Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio profesinio mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos programos aprasa,
patvirtintag Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. rugséjo 28 d. jsakymu Nr. ISAK-1953 ,,D¢él Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio profesinio
mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos programos apraso patvirtinimo®. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokyma vedantis mokytojas turi buiti baiggs darbuotojy saugos
ir sveikatos mokymus ir turéti tai pagrindziantj dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas integruojamas pagal poreikj i kvalifikacija sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti
skirtus modulius.
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6. PROGRAMOS MODULIU APRASAI

Modulio pavadinimas — ,,Ivadas i profesija*

6.1. IVADINIS MODULIS

Valstybinis kodas 4000005
Modulio LTKS lygis \Y/
Apimtis mokymosi kreditais | 1

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. PaZinti profesija.

1.1. ISmanyti vieSbucio ekonomo
profesija ir jos teikiamas
galimybes darbo rinkoje.

Tema. VieSbucio ekonomo darbuotojo profesija, jos specifika ir galimybés darbo rinkoje
Susipazinimas su apgyvendinimo paslaugas teikian¢ia jmone

Viesbucio ekonomo darbo specifika

Viesbucio ekonomo profesijos samprata

Asmenings savybes, reikalingos viesbucio ekonomo profesijai

Privataus verslo apgyvendinimo paslaugy srityje galimybés

Viesbucio ekonomo profesijos pasirinkimo pagrindimas

1.2. Suprasti viesbuc¢io ekonomo
profesine veikla, veiklos procesus,
funkcijas ir uzdavinius.

Tema. VieSbucio ekonomo veiklos procesai, funkcijos ir uzdaviniai
e Viesbucio ekonomo veiklos procesai, funkcijos ir uzdaviniai

e Viesbucio ekonomo pareigos, teisés ir atsakomybe

e Geros higienos praktikos taisyklés

1.3. Demonstruoti jau turimus,
neformaliuoju ir (arba) savaiminiu
budu jgytus viesbucio ekonomo
kvalifikacijai bidingus gebéjimus.

Tema. VieSbucio ekonomo moduliné profesinio mokymo programa

e Mokymo programos tikslai ir uzdaviniai

e Mokymosi formos ir metodai, mokymosi pasiekimy jvertinimo kriterijai, mokymosi
1giidziy demonstravimo formos (metodai)

e Klausimy, kuriy i8kilo analizuojant mokymo programg, formulavimas diskusijai (ko
nesupratau ir dar noréciau paklausti apie mokymasi)

e Individualtis mokymosi planai

Tema. Turimy gebéjimy, jgyty savaiminiu ar neformaliuoju budu, vertinimas ir lygiy
nustatymas

e Turimy gebéjimy, igyty savaiminio ar neformaliojo biidu, jvertinimo metodai

e Savaiminiu ar neformaliuoju biidu jgyty gebéjimy vertinimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo kriterijai

Sitilomas jvadinio modulio jvertinimas — jskaityta (nejskaityta)
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Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Viesbucio ekonomo moduliné profesinio mokymo programa

Vadovéliai ir kita mokomoji medziaga

Testas turimiems gebé¢jimams vertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus
Teisés aktai, reglamentuojantys apgyvendinimo paslaugy reikalavimus
Lietuvos Respublikos civilinés saugos jstatymas

Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas

Bendrosios priesgaisrinés saugos taisyklés

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo klasé (patalpa), apripinta priemonémis turimy, vieSbuc¢io darbuotojo kvalifikacijai budingy, gebéjimy
demonstravimui: priemonémis ir jrenginiais kambariams tvarkyti (dulkiy siurbliais, $luostémis, Sepeciais, valymo priemonémis ir
kt.), inventoriumi ir jrenginiais lauko teritorijos priezitrai, virtuvés mechanizmais ir inventoriumi, stalo indais ir jrankiais, kavos
gaminimo aparatais, kasos aparatais ar restorano valdymo programa, uzsakymy registravimo knygomis, kompiuteriu su
programine jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul; gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,,.D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir vieSbucio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.
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Modulio pavadinimas — ,,Ap

6.2. KVALIFIKACIJA SUDARANCIOMS KOMPETENCIJOMS IGYTI SKIRTI MODULIAI

6.2.1. Privalomieji moduliai

yvendinimo paslaugas teikiancios imonés tikio poreikiy uztikrinimas*

Valstybinis kodas 4101360
Modulio LTKS lygis \Y/
Apimtis mokymosi kreditais | 10
Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Uzsakyti prekes.

1.1. Apibudinti apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés
veiklai jtakg darancius iSorinius ir
vidinius veiksnius.

Tema. ISoriniai veiksniai, darantys jtakq apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés
veiklai

e Politinés (teisinés) aplinkos jtaka apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés veiklai
e Ekonominés aplinkos jtaka apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés veiklai

e Socialinés aplinkos jtaka apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés veiklai

e Technologinés, gamtinés ir kitokios aplinkos jtaka apgyvendinimo paslaugas teikiancios
Jmonés veiklai

Tema. Vidiniai veiksniai, darantys jtakq apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés
veiklai

e Vidinio darbo organizavimo jtaka apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés veiklai
e Komandos ir darbuotojo suinteresuotumo jtaka veiklos rezultatams kokybé

e Materialinés techninés bazés jtaka apgyvendinimo paslaugas teikiancios imonés veiklai

1.2. Nustatyti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢ios jmonés tikio
poreikius pagal reikalingumg ir
prioritetus.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés ukio biudZetas

e Pagrindinés vieSbucio tikio tarnybos veiklos funkcijos

e Pagrindiniai veiklos biudzeto planavimo aspektai

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés ukio padalinio iSlaidos ir jy
paskirstymas

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones iikio padalinio i§laidy samprata

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones iikio padalinio i§laidy klasifikavimas

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones iikio padalinio i§laidy paskirstymas pagal
reikmes ir prioritetus
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e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés tikio padalinio iSlaidy paskirstymo plano
sudarymas

1.3. Vertinti perkamy prekiy ir
paslaugy poreikij.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padaliniui reikalingy prekiy ir
paslaugy klasifikavimas

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés prekiy ir paslaugy poreikiai

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones iikio padaliniui reikalingy prekiy uzsakymo
parengimo principai

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés tikio padaliniui reikalingy perkamy
paslaugy saraSy sudarymas

Tema. Prekiy ir paslaugy pirkimo planavimas

e Prekiy poreikio jvertinimas

e Paslaugy poreikio jvertinimas

e Prekiy ir paslaugy uzsakymy ruoSimas

1.4. Kontroliuoti apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmongs iikio
padalinio prekiy atsargas skirtingy
tipy apgyvendinimo paslaugas
teikianc¢iose jmonése.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padalinio atsargos

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés iikio padalinio prekiy atsargos,
priklausomai nuo jmonés dydzio, uZimtumo ir kategorijos

e Prekiy atsargy saugojimo ir paskirstymo tvarka

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padalinio prekiy atsargy
kontrolé

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padalinio atsargy naudojimo ir
paskirstymo koordinavimas

e Sveciams skirty prekiy atsargy uztikrinimas

1.5. Uzsakyti prekes pagal
apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés nustatytg
vidaus tvarka.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés prekiy asortimentas

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padalinio veiklai reikalingy prekiy
asortimentas

Uzsakymy parengimas valymo priemonéms ir inventoriui pirkti

UZzsakymy parengimas tekstilés gaminiams pirkti

UzZsakymy parengimas mini baro asortimentui pirkti

Uzsakymy parengimas sveciy asmens higienos priemonéms pirkti

UZzsakymy parengimas inZinierinio techninio padalinio veiklai reikalingoms prekéms
pirkti

e UZsakymy parengimas spausdintinéms priemonéms pirkti

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés reikalingy prekiy uzZsakymas

e Valymui reikalingy priemoniy ir inventoriaus uzsakymas
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Tekstilés gaminiy uzsakymas

Mini baro asortimento uzsakymas

Sveciy asmens higienos priemoniy uzsakymas

Spausdintiniy priemoniy uzsakymas

Inzinierinio techninio padalinio veiklai reikalingy prekiy uzsakymas

2. Vykdyti prekiy pirkima.

2.1. Paaiskinti prekiy ir paslaugy
pirkimo procediiras
apgyvendinimo paslaugas
teikianciose jmonése.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy prekiy ir paslaugy pirkimo
procediiros

e Prekiy ir paslaugy pirkimas

e Informacijos paieska apie prekiy ir paslaugy pardavejus (tiekéjus)

e Siiilomy jsigyti prekiy ir paslaugy atranka

Tema. Prekiy ir paslaugy pirkimo sutarciy su pardavéjais (tiekéjais) sudarymas
e Prekiy pirkimo sutar¢iy sudarymo tvarka, salygos

e Paslaugy pirkimo sutar¢iy sudarymo tvarka, salygos

e Prekiy pirkimo sutar¢iy sudarymas

e Paslaugy pirkimo sutar¢iy sudarymas

2.2. Registruoti apskaitos
duomenis, taikant apskaitos
proceso nuosekluma.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padalinio dokumentai
e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés iikio padalinio prekiy jsigijimo pirminiai
apskaitos dokumentai, jy paskirtis

e Prekiy pirkimo dokumentai, jy pildymui keliami reikalavimai

e Pagrindiniai rekvizitai tikio padalinio dokumentuose

Tema. Sqgskaity israsymo tvarka

e Saskaity faktury ir PVM saskaity faktiiry apibudinimas

e PVM saskaity faktiiry iSraSymo tvarkos reikalavimai

e Kasos pajamy orderio iSraSymo tvarkos reikalavimai

e PVM saskaity faktiiry ir kasos pajamy orderiy pavyzdziy blanky pildymas
Tema. Prekiy jsigijimo ataskaity sudarymas

e Prekiy jsigijimo apskaita naudojant apskaitos blankus

e Prekiy jsigijimo apskaita naudojantis kompiuterinémis programomis

2.3. Organizuoti prekiy priémima
pagal uzsakymo dokumentus.

Tema. Prekiy pristatymas

e Prekiy pristatymo logistiniai sprendimai

e Prekiy pristatymo biidai, atsizvelgiant j apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy tipa,
dydj ir vieta

Tema. Prekiy priémimas

e Gauty prekiy dokumenty patikrinimas pagal pateikta uzsakyma ir gautas prekes
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e Gauty prekiy kokybés jvertinimas
e Nekokybisky ir (arba) transportuojant sugadinty prekiy pri€mimo ir grazinimo tvarkos
reikalavimai

3. Tvarkyti dokumentus.

3.1. Apibidinti apgyvendinimo
paslaugas teikianCios jmonés tikio
dokumenty riisis, jy rengimo ir
jforminimo tvarka pagal
galiojan¢ius norminius
dokumentus.

Tema. Dokumentai ir jy risys

e Dokumenty skirstymas pagal paskirt]

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio dokumentai ir jy rasys
Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio dokumenty rengimo ir
iforminimo tvarka

e Ukio padalinio veiklos dokumentai ir jy pildymas

e Kambariy prieziiiros padalinio veiklos dokumentai ir jy pildymas

3.2. Paaiskinti materialiniy
vertybiy apskaitos atskaitomybés
reikalavimus.

Tema. Materialiniy vertybiy apskaita, jos atskaitomybé

e Materialiai atsakingy asmeny atskaitomybei keliami reikalavimai (teisés ir pareigos)

e Nuosavybés rusys ir apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés turto klasifikavimas
o llgalaikis ir trumpalaikis turtas

Tema. Materialiniy vertybiy priémimas ir iSdavimas

¢ llgalaikio turto apskaita

e Trumpalaikio turto apskaita

e Inventoriaus ir kity priemoniy liku¢iy skai¢iavimas

3.3. Tvarkyti iikinés veiklos
dokumentus apgyvendinimo
paslaugas teikianciy jmoniy
naudojama valdymo programa.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés valdymo programa

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés valdymo programos procediiros

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés valdymo programos naudojimas tvarkant
tkinés veiklos dokumentus

Tema. Bendrieji valdymo programy procesai iikio padalinio veikloje

e Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmoniy valdymo programos atskiry funkcijy
(sistemos strukttros, kambariy planavimo, kambariy priskyrimo) valdymas

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés uzimtumo ataskaitos valdymo programoje

3.4. Atlikti inventorizacija
apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés iikio
padalinyje.

Tema. Inventorizacijos esmé ir reglamentavimas

¢ Inventorizacijos taisykles

¢ Inventorizacijos eiga

Tema. Inventorizacijos vykdymo etapai ir jforminimas

¢ Inventorizacijos organizavimas

e Materialiniy vertybiy inventorizacijos atlikimas ir jforminimas
e Materialiniy vertybiy nuraSymo akty sudarymo tvarka
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Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudinti apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés veiklai jtaka darantys iSoriniai ir vidiniais veiksniai. Nustatyti
apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio poreikiai. Jvertintas perkamy prekiy ir paslaugy poreikis. Pademonstruotas
apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés tikio padalinio prekiy atsargy kontroliavimas. UZsakytos prekés pagal apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés nustatyta vidaus tvarka. Apibudintos prekiy pirkimo procediiros. Teisingai uzpildyti prekiy pirkimo
dokumentai. Suorganizuotas prekiy priémimas. Apibiidintos apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés tikio dokumenty raisys,
ju rengimo ir jforminimo tvarka, materialiniy vertybiy apskaita. Sutvarkyti tkinés veiklos dokumentai apgyvendinimo paslaugas
teikian¢iy jmoniy naudojama valdymo programa. Atlikta inventorizacija.

Darby atlikimo metu laikytasi darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos, atlieky tvarkymo bei aplinkosaugos reikalavimy.
Tinkamai sutvarkyta darbo vieta.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Vadoveliai ir kita mokomoji medziaga

Testas turimiems gebéjimas vertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus

Teisés aktai, reglamentuojantys apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy apskaitg

Teisés aktai, reglamentuojantys pirkimus

Verslo apskaitos standartai (VAS)

Pirminiy apskaitos dokumenty pavyzdziai: PVM saskaita — faktiira, saskaita—faktiira, mokéjimo nurodymas, kasos pajamy
orderiai, kasos ilaidy orderiai, grynyjy pinigy priémimo kvitai, ilgalaikio turto likvidavimo ir atsargy nuraSymo aktai, ilgalaikio
turto ir atsargy inventorizacijos aprasai

e Apskaitos registry pavyzdziai (bendrasis zurnalas, specialieji apskaitos Zurnalai)

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

e Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy valdymo programa

Skai¢iuotuvai

Pirkimo—pardavimo sutar¢iy pavyzdziai

Apskaitos e-dokumenty blankai

Kompiuterinés apskaitos programos

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti, apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy valdymo programa.

Praktinio mokymo klasé (patalpa), aprupinta biuro technika, kompiuteriais su programine jranga (narsykle, prezentacijy (pateikéiy)
skaidréms ruosti, dokumenty ir teksto apdorojimo, kambariy, vieSbuciy rezervacinés sistemos kompiuterinémis programomis),
prieiga per interneta, apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés iikio padaliniui reikalingu inventoriumi, prekiy pavyzdZiais.
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Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul;j gali vesti mokytojas, turintis:

1).Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg issilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir viesbucio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Temas, susijusias su apskaita, gali déstyti verslo ir apskaitos studijy krypties ar lygiavertj iSsilavinimg arba vidurinj i§silavinimg ir
apskaitininko ar lygiaverte kvalifikacija, ne maZesn¢ kaip 3 mety apskaitininko profesinés veiklos patirt] ir pedagoginiy ir
psichologiniy Ziniy kurso baigimo pazymejima.

Modulio pavadinimas — ,,Val

mo ir tvarkymo darby koordinavimas“

Valstybinis kodas 4101361
Modulio LTKS lygis v
Apimtis mokymosi kreditais | 10
Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatali Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Paskirstyti darbus
pavaldiems darbuotojams.

1.1. Paaiskinti apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés
valdymo ir vadybos principus,
organizacing struktiirg, teikiamas
paslaugas.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy klasifikavimas

e Visy kategorijy apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy klasifikavimo reikalavimai
Lietuvoje

e Apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy klasifikavimo reikalavimai uzsienio Salyse
e Kambariy jrangos ir priemoniy klasifikavimo reikalavimai, keliami skirtingy kategorijy
apgyvendinimo paslaugas teikian¢ioms jmonéms

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés vadyba

e Lietuvos apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy valdymo formos

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢iy jmoniy valdymo struktiira ir vadyba

e Kambariy tkio padalinio atsakomybé uz s€kminga jmonés veikla

e Kambariy tikio padalinio rySys su kitais padaliniais

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy paslaugy klasifikavimas

e Pagrindiné apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmones paslauga

e Papildomos apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés paslaugos

o I§skirtinés apgyvendinimo paslaugas teikian€ios jmonés paslaugos
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1.2. Apibudinti atskiry patalpy ir
teritorijos valymo ir tvarkymo
reikalavimus pagal
apgyvendinimo paslaugoms
keliamas hiegienos normas.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés patalpy valymo ir tvarkymo
reikalavimai

e Patalpy apipavidalinimo reikalavimai

e Patalpy valymui ir tvarkymui keliami reikalavimai pagal apgyvendinimo paslaugas
teikian¢iy jmoniy standartus

e Kambariy valymo ir tvarkymo biidai

¢ Bendrojo naudojimo patalpy rasys, tvarkymo ir valymo ypatumai

e Kambariy ir bendrojo naudojimo patalpy valymo ir tvarkymo darby jvertinimas
Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés teritorijos tvarkymas ir prieZiiira
e Teritorijos apipavidalinimo reikalavimai

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés teritorijos tvarkymo reikalavimai

e Teritorijos valymo ir tvarkymo darbai, priklausomai nuo darby apimties ir sezoniSkumo

1.3. Paaiskinti ekonomui
pavaldziy darbuotojy pareigas ir
atsakomybe.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy tipinés pareigos ir atsakomybé
e Kambariy tvarkytojy, valytojy, kiemsargiy pareigos ir atsakomybé

e Skalbyklos darbuotojy pareigos ir atsakomybé

e Techninés priezitros darbuotojy pareigos ir atsakomybe

Tema. Darbuotojy komunikavimas ir tarpusavio santykiai

e Pavaldziy darbuotojy komunikavimo tvarka

e Efektyvaus ir neefektyvaus darbuotojy komunikavimo priezastys ir pasekmés

1.4. Planuoti pavaldziy darbuotojy
darba vieSbutyje pagal poreikij.

Tema. PavaldZiy darbuotojy darbo planavimas

e Pavaldziy darbuotojy darbo plany ir grafiky sudarymas

e Darby paskirstymas pavaldiems darbuotojams, atsizvelgiant j uzimtumg ir darby apimtj
Tema. PavaldZiy darbuotojy darby koordinavimas esant nenumatytoms situacijoms
e Nenumatytos situacijos

e Nenumatyty situacijy sprendimo bitidai

Tema. Darby paskirstymas pavaldiems darbuotojams

e Kambariy valymo ir tvarkymo darby paskirstymas pagal dienos ataskaitas

¢ Bendrojo naudojimo patalpy valymo ir tvarkymo darby paskirstymas, atsizvelgiant |
organizuojamus renginius ir uzimtuma

e Darby paskirstymas skalbyklos darbuotojams

e Lauko teritorijos valymo ir tvarkymo darby paskirstymas

1.5. Apriipinti pavaldZius
darbuotojus reikiama jranga ir
inventoriumi, darbo priemonémis.

Tema. Valymo ir tvarkymo jranga ir inventorius
e Darbo jrangos ir inventoriaus klasifikavimas pagal paskirtj
e [rangai ir inventoriui keliami reikalavimai, taikomi siekiant uztikrinti saugy darba
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e Darbo priemoniy paskirstymas darbuotojams pagal numatytus darbus
e Kambariy tvarkytojo vezimélio komplektavimo reikalavimai

Tema. Valymo priemoniy isdavimas pavaldiems darbuotojams

e Valymo priemoniy klasifikavimas

e Valymo priemoniy paruoSimas valymo darbams atlikti

e Saugus darbas dirbant valymo priemonémis

2. Koordinuoti pavaldziy
darbuotojy darba.

2.1. Supazindinti darbuotojus su
apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés vidaus tvarkos
taisyklémis, darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimais.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés vidaus darbo tvarkos taisyklés

e Darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé

¢ Individualiis darbdavio reikalavimai, kurie galioja tik konkrecioje darbovietéje
Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimai

e Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

e Lietuvos higienos norma HN 118:2011 ,,Apgyvendinimo paslaugy sveikatos saugos
reikalavimai“

e Higienos norma HN 90:2011 ,,Dezinfekcijos, dezinsekcijos ir deratizacijos bendrieji
saugos reikalavimai‘

2.2. Koordinuoti bendro
naudojimo patalpy ir sveciy
kambariy tvarkymo darbus.

Tema. Bendrojo naudojimo patalpy tvarkymo darby organizavimas

¢ Bendrojo naudojimo patalpy skirstymas

e Bendrojo naudojimo patalpy tvarkymo reikalavimai

e Mazo, vidutinio ir didelio viesbuc¢io bendryjy patalpy panasumai ir skirtumai, j kuriuos
atsizvelgiant atlieckami tvarkymo darbai

e Bendryjy patalpy tvarkymo darbai, atsizvelgiant ] uZimtuma

e Bendryjy patalpy tvarkymo darbai, atsizvelgiant j sezoniSkuma

o Atlikty darby kontrol¢ ir vertinimas

Tema. Sveciy kambariy tvarkymo darby organizavimas ir koordinavimas
e Sveciy kambariy prieziiirai keliami reikalavimai

e Darby koordinavimas, atsizvelgiant j kambariy tvarkymo budus

e [vairiy situacijy sprendimai ir jy analizavimas

o Atlikty darby kontrolé ir vertinimas

2.3. Koordinuoti tekstilés ir kity
gaminiy priezitros darbus.

Tema. Tekstilés gaminiy prieZiuros patalpos ir joms keliami darby saugos ir sveikatos
reikalavimai

e Darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos reikalavimai, atliekant tekstilés gaminiy
priezitros darbus

¢ Aplinkosaugos reikalavimai
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Tema. Tekstilés gaminiy prieZiiiros darby koordinavimas apgyvendinimo paslaugas
teikianciose jmonése

Ekonomiskas, racionalus istekliy naudojimas (elektra, vanduo)

Tekstilés gaminiy priezitiros simboliai, aplinkosauginiai zenklai ir jy reikSmés
Tekstilés gaminiy priezitirai taikomi aplinkosauginiai Zenklai

Tekstilés gaminiy priezitiros darbai ir atsakomybé

Atlikty tekstilés gaminiy prieziiros darby vertinimas

Sveciy drabuziy ir kity skalbiniy skalbimo, valymo kokybés jvertinimas
Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmonés skalbiniy (patalynés, rankSluosciy,
darbuotojy aprangos, stalo aptiesaly ir kt.) skalbimo, valymo darby vertinimas

2.4. Koordinuoti kity iikio
padalinio pavaldziy darbuotojy
darba.

Tema. Organizuoti kity pavaldZiy darbuotojy darbo kontrolg

e Pavaldziy darbuotojy darby atlikimo vertinimo kriterijai

e Sveciy kambariy valymo ir priezitros darby kontrolé bei vertinimas

e Bendrojo naudojimo patalpy valymo ir prieziiiros darby kontrol¢, vertinimas
e Darnaus vystymo aspektai ir atsakomybés uz tvaruma

Tema. Darbuotojy darbo jsivertinimas

e Darby atlikimo instrukcijos pavaldiems darbuotojams

e Atlikty darby vertinimo lentelés

e Savianaliz¢ ir jsivertinimas

2.5. Teikti pasitlymus dél
pavaldziy darbuotojy darbo
kokybés gerinimo, kad bty
patenkinti sveCiy poreikiai.

Tema. Daromos klaidos atliekant tvarkymo ir valymo darbus

e DaZniausiai daromos klaidos

e Klaidy analizavimas ir budai jy iSvengti

Tema. Siilymy dél darbo kokybés gerinimo formulavimas

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ios jmongés reikalavimai tvarkymo ir valymo darby

kokybei
e Darbuotojy siiilymai darbo kokybei gerinti

3. Derinti pavaldziy
darbuotojy veiksmus
tvarkant vidaus ir lauko
teritorija.

3.1. Paaiskinti darbo
organizavimo, suskirstymo |
uzduotis procesus derinant

pavaldziy darbuotojy veiksmus.

Tema. Pavaldiiy darbuotojy veiksmy derinimas tvarkant vidaus patalpas
e Atliekamy tvarkymo darby apimtis

e Darbo laiko planavimas vidaus patalpy tvarkymo darbams atlikti

e Pavaldziy darbuotojy instruktavimas apie atlickamy darby seka

o Atlikty darby vertinimas

Tema. PavaldZiy darbuotojy veiksmy derinimas tvarkant lauko teritorijg
e Atliekamy tvarkymo darby apimtis
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o Darbo laiko, reikalingo lauko teritorijai sutvarkyti (priklausomai nuo teritorijos ploto,
darby apimties, sezoniskumo) apskaita

e Pavaldziy darbuotojy instruktavimas apie atlickamy tvarkymo darby seka

o Atlikty darby vertinimas

3.2. Paskirstyti vidaus patalpy ir
lauko teritorijos tvarkymo darbus
pavaldiems darbuotojams.

Tema. Vidaus patalpy tvarkymo darby skirstymas pavaldiems darbuotojams
Konferencijy saliy, verslo centry tvarkymo darby skirstymas

Maitinimo patalpy tvarkymo darby skirstymas

Sauny, baseiny, SPA, treniruokliy saliy tvarkymo darby skirstymas

Holy, vestibiuliy, riibiniy, bendrojo naudojimo tualety tvarkymo darby skirstymas

e Darbuotojy persirengimo, maitinimo, sandéliy ir kity pagalbiniy patalpy tvarkymo darby
skirstymas

Tema. Lauko teritorijos tvarkymo darby skirstymas pavaldiems darbuotojams

e Teritorijos prie pagrindinio jéjimo, terasy, automobiliy stovejimo aiksteliy tvarkymo
darby skirstymas

e Atlieky riiSiavimo ir saugojimo vietos tvarkymo darby skirstymas

3.3. Uztikrinti pavaldziy
darbuotojy atliekamy darby
kokybe analizuojant ir sprendziant
darbines situacijas.

Tema. PavaldZiy darbuotojy darbo kokybés uZtikrinimas

e Darby atmintinés pavaldiems darbuotojams

e Atlikty darby kontrolé, analiz¢ ir jvertinimas

e Viesbucio ekonomo atsakomybé uztikrinant pavaldziy darbuotojy darby kokybe
Tema. VieSbucio sveciy ankety analizé

e Analizuoti sveciy anketose atsiliepimus apie patalpy tvarkymo ir valymo darby kokybe
e Sprendimo budai, kaip iSvengti daromy klaidy atliekant patalpy tvarkymo ir valymo
darbus. Pateikti informacijg darbuotojams

e Darbuotojy siiilymai darbo kokybei gerinti

Tema. Sékmingo vadovavimo principai viesbucio ekonomo darbe

e VieSbucio ekonomo pareigoms keliami reikalavimai

e VieSbucio ekonomo asmeninéms savybéms ir psichologiniam pasirengimui keliami
reikalavimai

Tema. Konfliktai tarp darbuotojy ir jy prevencija

e Konflikty atsiradimo priezastys ir jy sprendimo biidai

o Konfliktiniy situacijy analizavimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo kriterijai

Apibudinti apgyvendinimo paslaugas teikianCios jmonés valdymo ir vadybos principai, organizaciné struktira, teikiamos
paslaugos. Apibudinti atskiry patalpy ir teritorijos valymo ir tvarkymo reikalavimai, pavaldziy darbuotojy pareigos ir atsakomybé.
Suplanuotas pavaldziy darbuotojy darbas (pagal jy pareigas ir atsakomybe). Darbuotojai apripinti tvarkingomis darbo
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priemonémis, jranga, inventoriumi, paruostos ir iSdalytos cheminés valymo priemonés; pagal apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios
jmonés reikalavimus sukomplektuotas kambariy tvarkytojo darbo vezimélis. Pademonstruotas darbuotojy supazindinimas su
apgyvendinimo paslaugas teikianCios jmonés vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimais.
Pademonstruotas darby paskirstymas apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés tikio padalinio darbuotojams; savarankiskai
sudaryti dienos tvarkymo darby planai; iSsprestos situacijos koreguojant tvarkymo darbus nenumatytais atvejais. SavarankiSkai
instruktuoti saugos ir sveikatos klausimais pavaldiis darbuotojai ir suderinti jy veiksmai, susij¢ su tvarkymo darby seka. Tinkamai
jvertintas apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés tikio padaliniui pavaldziy darbuotojy darbas, atsizvelgiant j darbuotojy
saugos ir sveikatos reikalavimy, ergonomikos taisykliy, darby nuoseklumo laikymasi; jvertinta sutvarkyty bendrojo naudojimo
patalpy ir gyvenamyjy kambariy Svara ir tvarka pagal higienos normy patalpy Svarai ir tvarkai keliamus reikalavimus; atliktas
tekstilés priezitiros darby koordinavimas, jvertinta atlikty darby kokybe; pateikti racionaliis pasitilymai dél darby kokybés gerinimo;
i§sprestos pateiktos konfliktinés situacijos, susidariusios tarp pavaldziy darbuotojy.

Darby atlikimo metu laikytasi darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos, atlieky tvarkymo bei aplinkosaugos reikalavimy.
Tinkamai sutvarkyta darbo vieta.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Vadoveliai ir kita mokomoji medziaga

Testas turimiems gebéjimas vertinti

LR Turizmo [statymas

Teisés aktai, reglamentuojantys apgyvendinimo paslaugy reikalavimus

Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus

e Tekstilés gaminiy etikeCiy pavyzdziai, skalbiniy saugos, drabuziy skalbimo ir priezitiros simboliy lentelés
e Higienos normos, taikomos patalpoms, skalbykloms ir kitoms apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés patalpoms
Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

e [ranga ir inventorius patalpoms tvarkyti ir valyti

e Valymo priemonés su instrukcijomis, taisyklémis, saugos duomeny lapais

e Skalbimo priemonés su instrukcijomis, taisyklémis, saugos duomeny lapais

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo(si) klas¢ (patalpa), apriipinta mokomojo viesbucio jranga, baldais, inventoriumi, valymo jranga ir priemonémis
(valikliai skirti jvairiems pavirSiams valyti, cheminiai valikliai, plovikliai, blizgikliai), jrenginiais, jrankiais ir priemonémis (dulkiy
siurbliu, grindy Sluostémis, vandens nubrauktuvais, $luostémis, Sveistukais, Sluotos Sepeciais, kibirais, darbo veziméliais, lovos
patalais ir lovos skalbiniais, ranksluosciais).

Praktinio mokymo(si) klasé (patalpa), apriipinta skalbyklémis (buitine, pramonine), dziovykle, lygintuvu, lyginimo volu, skalbimo
priemonémis (skalbikliais, minkstikliais, balikliais, standikliais), siuvimo reikmenys.

Patalpa nesvariems skalbiniams laikyti.
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Patalpa Svariems skalbiniams laikyti.
Lauko teritorija, apimanti teritorija prie pagrindinio jéjimo, terasg, automobiliy stovéjimo aikstele, atlieky riiSiavimo ir saugojimo
vietas.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul;j gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir viesSbucio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Modulio pavadinimas — ,,Darbuotoju darbo organizavimas*

Valstybinis kodas 4101362
Modulio LTKS lygis v
Apimtis mokymosi kreditais | 10
Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatali

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Padéti vykdyti darbuotojy
atranka.

1.1. Apibudinti darbuotojy
paieskos ir atrankos biidus.

Tema. Personalo poreikio analizé

e Darbuotojy paklausos ir pasiiilos nustatymas
e Personalo poreikio ir atrankos planavimas
Tema. Darbuotojy paieskos biidai

¢ Vidiniai darbuotojy paieskos biidai

¢ [Soriniai darbuotojy paieskos budai

Tema. Darbuotojy atranka

e Darbuotojy atrankos metodai

¢ Informacijos tikrinimo metodika

1.2. Dalyvauti darbo pokalbyje
atrenkant viesbucio darbuotojus
tkio padaliniui.

Tema. Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy jdarbinimgq ir atleidimq
e Pagrindiniai teisés aktai, reguliuojantys darbo santykius

e Darbo sutarciy raiSys ir jy skirtumai

e Darbo sutarciy pavyzdziy analizavimas

Tema. Darbuotojy jdarbinimo ir atleidimo tvarka
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e Darbuotojy informavimas apie darbo vietos reikalavimus
o Atleidimo i§ darbo priezastys

e Atleidimo i§ darbo procediiros

Tema. Darbo pokalbis

e PasiruoSimas pokalbiui priimant darbuotoja j darba

e Darbo pokalbio laiko planavimas

e Aplinkos paruoSimas darbo pokalbiui

e Darbo pokalbio vedimas

1.3. Atrinkti kandidatus Tema. Zmogiskyjy istekliy planavimas

konkrecioms pareigoms. e Zmogiskyjy istekliy planavimo bidai

e Darbuotojy paieska ir informacijos apie kandidatus rinkimas
Tema. Darbuotojy atranka

Pareiginiy reikalavimy kandidatui analizavimas, koregavimas
Kandidato pateikty dokumenty tikrinimo tvarka

Darbo pokalbio rezultaty analizé, sprendimy priémimas
Kandidato vertinimas ir jdarbinimas

Atrinkto personalo adaptacija jmon¢je

2. Sudaryti pavaldziy 2.1. Paaiskinti darbo laiko Tema. Darbo laikas ir jo apskaita

darbuotojy darbo grafikus. | apskaita, pagal Lietuvoje e Darbo laiko sgvoka, normos, darbo rezimas pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksg
galiojanCius teisinius dokumentus. | e Darbo ir poilsio laiko santykis

e Darbo laiko apskaita Svenciy ir poilsio dienomis

e Darbo laiko apskaita dirbant nakties metu ir dirbant vir§valandZzius

Tema. Poilsio laikas ir jo apskaita

e Poilsio laiko sgvoka pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa

¢ Poilsio laiko rasys

e Papildomos ir specialios pertraukos darbo metu

2.2. Sudaryti pavaldZiy darbuotojy | Tema. Darbuotojy darbo grafikai

darbo grafikus atskiriems tikio e Darbo grafiky raisys
pafiali_niams atsizvelgiant j darby | o Atskiry Gikio padaliniy darbo grafiky sudarymas
apimtis. e Atostogy grafiky planavimas

Tema. Darbuotojy darbo grafiky koregavimas
e Darbo grafiky koregavimo priezastys
o AtSaukimo j darbg tvarka
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2.3. Tvarkyti pavaldziy
darbuotojy darbo laiko apskaitg
dirbant su specialia programine
jranga apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés procesams

valdyti.

Tema. Darbo laiko apskaitos dokumenty valdymas

e Darbo laiko apskaitos dokumenty rasys

e Darbo laiko apskaitos ziniaras¢iai ir jy pildymo reikalavimai

e Speciali programiné jranga apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés procesams valdyti
Tema. Netipiné darbo laiko apskaita

e Darbo pamainomis apskaita

e Pravaiksty apskaita

3. Perduoti praktinius
veiklos jgiidZius pavaldiems
darbuotojams.

3.1. Apibudinti susirinkimy
organizavima ir vedimag
apgyvendinimo paslaugas
teikianciose jmonése.

Tema. Susirinkimai ir jy risys

e Susirinkimy organizavimas

e Susirinkimy planavimas ir pasiruoSimas jiems

e Susirinkimy vedimo reikalavimai

e Komunikacija apgyvendinimo paslaugas teikianc¢ioje jmonéje
Tema. Susirinkimy vedimo tvarka

Susirinkimy darbotvarkés sudarymas
Susirinkimy vedimas

Susirinkimy jforminimas

Susirinkimy uzbaigimas ir veiksmy skatinimas
Susirinkimuose gautos informacijos jvertinimas

3.2. Mokyti pavaldzius
darbuotojus, formuojant
praktinius jy veiklos jgiidZius.

Tema. Darbuotojy mokymo poreikio nustatymas

e Darbuotojy mokymo samprata ir reikSmé apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés
veiklos kokybei

e Darbuotojy mokymo poreikio nustatymas, jvertinus turimas kompetencijas

e Darbuotojo kasdienio darbo kokybés vertinimas

Tema. Darbuotojy mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo organizavimas

Darbuotojy mokymo(si) apgyvendinimo paslaugas teikianc¢iose imonése galimybes
Darbuotojy mokymo metodai

Mokymo procesy projektavimas

Mokymo organizavimas darbo vietoje

Mokymo rezultaty jvertinimas ir jtvirtinimas

3.3. Vertinti pavaldziy darbuotojy
veikla pagal apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés
reikalavimus.

Tema. PavaldZiy darbuotojy veiklos vertinimas

e Pavaldziy darbuotojy veiklos vertinimas, atsizvelgiant | apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés vidaus tvarka

o Atlikty darby kokybés vertinimas, klaidy analizavimas

Tema. Darbuotojy motyvacija ir etika
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e Darbuotojo asmeniniy savybiy ir poreikio jvertinimas, motyvavimo priemoniy parinkimas
e Neetiskos elgsenos atvejai, biidai spresti Sias problemas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Savarankiskai atlikta darbuotojy poreikio analizé, pasirinkti darbuotojy atrankos btidai, pasiruosta darbuotojy atrankos pokalbiui
(iSanalizuoti pateikti dokumentai (gyvenimo apraSymas, motyvacinis laiSkas, rekomendacijos), savarankiskai sudarytas
klausimynas. Atsakyti klausimai, susij¢ su darbuotojy jdarbinimo ir atleidimo i§ darbo tvarka. Savarankiskai pademonstruota
darbuotojy atranka konkre¢ioms pareigoms uzimti, uzpildyta parengta darbo sutartis naujai priimamam darbuotojui. Savarankiskai
ir tinkamai sudaryti darbuotojy darbo grafikai pagal darbo laiko ir apskaitos reikalavimus. SavarankiSkai pravestas darbuotojy
susirinkimas, laikantis susirinkimo vedimo tvarkos ir dokumenty jforminimo reikalavimy. PaaiSkintos apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés darbuotojams jy mokymo galimybés ir parengtas mokymo planas (pagal paskirta mokymo temg). Jvertinta
pavaldziy darbuotojy veikla.

Darby atlikimo metu laikytasi darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos, atlieky tvarkymo bei aplinkosaugos reikalavimy.
Tinkamai sutvarkyta darbo vieta.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Vadoveliai ir kita mokomoji medziaga

Testas turimiems gebéjimas vertinti

Lietuvos Respublikos turizmo jstatymas

Teisés aktai, reglamentuojantys apgyvendinimo paslaugy reikalavimus
Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus
Lietuvos Respublikos darbo kodeksas

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti
e Gyvenimo apraSymy, motyvacinio laiSko pavyzdziy blankai

e Darbo laiko apskaitos blankai, grafikai

e Sutar¢iy pavyzdziai

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo klasé (patalpa), aprupinta kompiuteriais, programine jranga (narSykle, prezentacijy (pateik¢iy) skaidréms ruosti,
dokumenty ir teksto apdorojimo), specialia programine jranga apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés procesams valdyti,
prieiga per interneta, apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés iikio padaliniui reikalingu inventoriumi.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul; gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*, nustatyta iSsilavinima ir kvalifikacija;
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2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj i$silavinimg ir vieSbuc¢io ekonomo ar lygiavertg
kvalifikacija, ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Temas, susijusias su darbuotojy atranka, gali déstyti verslo ir vadybos studijy kryp¢iy grupés ar lygiavertj iSsilavinimg arba vidurinj
iSsilavinimg ir biuro administratoriaus ar lygiaverte kvalifikacija, ne mazesng¢ kaip 3 mety biuro administravimo profesinés veiklos
patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kurso baigimo pazyméjima.
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6.2. PASIRENKAMIEJI MODULIAI

Modulio pavadinimas — ,,Interjero ir eksterjero apipavidalinimas*

Valstybinis kodas 4101363
Modulio LTKS lygis v
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Apipavidalinti
apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés interjera.

1.1. Apibudinti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢iy jmoniy

interjero apipavidalinimo biidus.

Tema. Interjero projektavimo principai, priklausomai nuo apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés tipo

¢ Interjero samprata ir jo kiirimo taisyklés

e Interjero tipai ir klasifikavimas pritaikant apgyvendinimo paslaugas teikianciai jmonei
Tema. Interjero stiliai

e Interjero stiliy formavimo ir derinimo ypatumai

e Interjero stiliy kaita Siuolaikinéje apgyvendinimo paslaugas teikian¢ioje jmonéje
Tema. Interjero apipavidalinimo priemonés ir bidai

e Interjero detaliy ir aksesuary pritaikymo galimybés dekoruoti

e [rankiai, jranga ir priemongs, reikalingos patalpoms apipavidalinti ir dekoruoti

e Apgyvendinimo paslaugas teikianc¢iy jmoniy bendrojo naudojimo patalpy
apipavidalinimas

1.2. Analizuoti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢ios jmonés
interjero kasdienio, §ventinio ir
proginio apipavidalinimo
lvairove, tradicijas ir ypatumus.

Tema. Interjero apipavidalinimo apgyvendinimo paslaugas teikianciose jmonése jvairové,
tradicijos ir ypatumai

e Kasdienis apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés interjero dizainas ar
apipavidalinimas

o Sventinis apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés interjero dizainas ar
apipavidalinimas

e Proginis apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios ijmonés interjero dizainas ar
apipavidalinimas

Tema. Erdvés formavimo principai

e Erdvés formavimo galimybés

e Interjero komponentai
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e Sventiniam interjerui apipavidalinti naudojamos pagalbinés medziagos, konstrukcijos ir
aksesuarali

1.3. Parinkti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢ios jmonés
interjero apipavidalinimo
priemones.

Tema. Interjero apipavidalinimo priemonés

e Priemonés, naudojamos interjerui dekoruoti

¢ Jrankiai, jranga, naudojami interjerui dekoruoti

e Patalpoms apipavidalinti ir dekoruoti reikalingos jrangos, jrankiy ir priemoniy parinkimas
Tema. Saugaus darbo reikalavimai

e Saugaus darbo reikalavimai, taikomi apipavidalinant apgyvendinimo paslaugas teikianciy
Jmoniy interjera

e Saugaus darbo reikalavimai, taikomi naudojant darbo priemones, jrankius ir inventoriy

e FErgonomikos galimybés, kuriant apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy interjerg

1.4. Apipavidalinti bendro
naudojimo patalpas pagal
vieSbucio tip3.

Tema. Bendrojo naudojimo patalpy interjero dekoravimas

e Erdvés formavimo principai

e Detaliy ir aksesuary spalvy derinimo jtaka interjerui

Tema. Interjero detaliy ir aksesuary parinkimas ir paruoSimas

e Interjero detaliy ir aksesuary gamybai reikalingy medziagy parinkimas ir paruoSimas
e Interjero detaliy ir aksesuary pritaikymas skirtingoms patalpoms

¢ Interjero dekoravimas augalais

e Parengto eskizo jgyvendinimo sgmatos sudarymas

Tema. Erdviy interjero formavimas

e Bendrojo naudojimo patalpy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant augalus
e Bendrojo naudojimo patalpy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant meno
kiirinius

¢ Bendrojo naudojimo patalpy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant
apsSvietimo sistemas

e Bendrojo naudojimo patalpy skirtingy erdviy interjero formavimas iSdéstant baldus

1.5. Apipavidalinti
gyvenamuosius kambarius pagal
poreik]j.

Tema. Gyvenamuyjy kambariy interjero dekoravimas

e Erdvés formavimo principai

e Detaliy ir aksesuary spalvy derinimo jtaka interjerui

Tema. Gyvenamuyjy kambariy interjero detaliy ir aksesuary parinkimas ir paruoSimas
e Interjero detaliy ir aksesuary parinkimas

e Interjero detaliy ir aksesuary pritaikymas atskiroms patalpoms

Tema. Interjero erdviy formavimas

e (Gyvenamyjy kambariy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant augalus
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¢ Gyvenamyjy kambariy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant meno kiirinius
e Gyvenamyjy kambariy skirtingy erdviy interjero formavimas panaudojant apSvietimo
sistemas

e Gyvenamyjy kambariy skirtingy erdviy interjero formavimas i§déstant baldus

Tema. Interjero dekoravimas floristinémis priemonémis

e Vazoniniy ir skinty augaly kompozicijos gyvenamosioms patalpoms

e Sventiniy kompozicijy komponavimas

2. Apipavidalinti
apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés
eksterjera.

2.1. Paaiskinti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢iy jmoniy

eksterjero apipavidalinimo budus.

Tema. Eksterjero projektavimo principai, priklausomai nuo apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés tipo

e Eksterjero samprata ir jo kiirimo taisyklées, laikantis vientisos sistemos principy

o Eksterjero tipai ir klasifikavimas

e Apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy fasady apipavidalinimo galimybés
Tema. Eksterjero stiliai

e FEksterjero stiliy formavimo ir derinimo ypatumai

o Eksterjero stiliy kaita

2.2. Analizuoti apgyvendinimo
paslaugas teikiancios jmonés
eksterjero apipavidalinimo
jvairove, tradicijas ir ypatumus.

Tema. Eksterjero apipavidalinimo apgyvendinimo paslaugas teikianciose jmonése
jvairové, tradicijos ir ypatumai

e Skirtingy apgyvendinimo paslaugas teikianc¢iy jmoniy eksterjery palyginimas

e Proginio (Sventinio) apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés eksterjero dizaino
kiirimas

Tema. Erdvés formavimo principai apgyvendinimo paslaugas teikianciose jmonése

e Erdvés formavimas jvairiose apgyvendinimo paslaugas teikian¢iose jmonése

e Eksterjero komponentai

e Proginiam (Sventiniam) eksterjerui naudojamos pagalbinés medziagos, konstrukcijos ir
aksesuarai

2.3. Parinkti apgyvendinimo
paslaugas teikian¢ios jmonés
eksterjero apipavidalinimo
priemones.

Tema. Eksterjero apipavidalinimo priemonés

e Eksterjerui dekoruoti naudojamos priemonés (detalés ir aksesuarai, medziagos)

e Pastato iSorei (aplinkai) apipavidalinti ir dekoruoti reikalingi jrankiai, jranga ir priemonés
Tema. Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

e Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai, taikomi apipavidalinant apgyvendinimo
paslaugas teikian¢iy jmoniy eksterjerg

e Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai, keliami darbo priemonéms, jrankiams,
inventoriui
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e Ergonomikos pritaikymo galimybeés, kuriant apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy
eksterjera

2.4. Apipavidalinti pastato iSor¢ ir | Tema. Eksterjero detaliy ir aksesuary parinkimas ir paruosSimas

lauko teritorija. Eksterjerui apipavidalinti naudojamos medziagos, indai ir konstrukcijos
Eksterjero detaliy ir aksesuary gamybai reikalingos medziagos

Skirtingy eksterjero zony dekoravimas, eskizy paruosimas

Skirtingy eksterjero zony dekoravimas augalais

Eksterjero dekoravimo eskizo jgyvendinimo sagmatos parengimas

Tema. Eksterjero erdviy formavimas

Idéjy generavimo galimybés formuojant eksterjerg

Skirtingy erdviy eksterjero formavimas panaudojant augalus

Skirtingy erdviy eksterjero formavimas panaudojant apSvietimo sistemas
Detaliy ir aksesuary spalvy derinimas, atsizvelgiant j eksterjero projekto visuma
Balkony apipavidalinimo galimybés

Terasy apipavidalinimo galimybés

Floristinés detales konkrecioms lauko erdvéms

Eksterjero dekoravimas vazoniniais augalais ir jy grupémis

e Vazoniniy augaly komponavimas lauko teritorijoje

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

SavarankiSkai apipavidalintos apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés bendrojo naudojimo patalpos ar gyvenamieji
kambariai; parinktos interjerui apipavidalinti naudojamos priemonés, interjero detalés, aksesuarai; saugiai ir pagal paskirt]
panaudoti jrankiai, jranga ir kitos dekoravimo priemonés. Estetiskai sukomponuotos Sventinés kompozicijos (pagal paskirtg temg).
SavarankiSkai apipavidalintas apgyvendinimo paslaugas teikianCios jmonés eksterjeras; parinktos eksterjerui apipavidalinti
naudojamos priemonés, detalés, aksesuarai; saugiai ir pagal paskirtj panaudoti jrankiai, jranga; lauko augalais dekoruotas paskirtas
apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés eksterjeras (balkonas, terasa).

Darby atlikimo metu laikytasi darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos, atlieky tvarkymo bei aplinkosaugos reikalavimy.
Tinkamai sutvarkyta darbo vieta.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadoveliai ir kita mokomoji medziaga

e Testas turimiems gebéjimas vertinti

o Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus

o Teisés aktai, reglamentuojantys apgyvendinimo paslaugy reikalavimus

e Geros augaly apsaugos praktikos taisyklés

Mokymo (si) priemoneés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti
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Vaizdinés priemonés: skinty, dziovinty, vazoniniy augaly pavyzdziai, augaly herbarai
Interjero priemonés, detalés, aksesuarai, augalai, jvairts kiti dekoro elementai
Irankiai, inventorius apipavidalinimui, augaly priezitirai

Pakavimo ir augaly tvirtinimo medziagos, indai, floristinés priemonés

Floristiniai jrankiai: karsty klijy pistoletai, sekatoriai, zirklés, peiliai, pincetai, replés
Augalinés ir mineralinés kilmés priedai

Darbo drabuziai, apavas, asmeniné€s apsaugos priemones

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta interjerui ir eksterjerui apipavidalinti skirtomis detalémis, priemonémis, aksesuarais,
augalais ir augaly priezilrai reikalingomis priemonémis ir floristiniais jrankiais (sekatoriais, Zirklémis, floristiniais peiliais,
replémis; floristinémis tvirtinimo priemonémis: kar$ty klijy pistoletais, floristinémis vielomis, sitilais, kempinémis; floristiniais
aksesuarais; augalais. kauptukais, laistytuvais, grébliais, kastuvais, sodo Zirklémis, Zemémis augalams, vazonais).

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,,.D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir vieSbucio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psicholo giniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Temas, susijusias su interjero apipavidalinimu, gali déstyti meny studijy krypCiy grupés ar lygiavertj iSsilavinimg arba vidurinj
iSsilavinimg ir interjero apipavidalintojo ar lygiaverte kvalifikacija, ne mazesn¢ kaip 3 mety interjero apipavidalintojo profesinés
veiklos patirt] ir pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Temas, susijusias su eksterjero apipavidalinimu, gali déstyti krasStovaizdzio architektiiros studijy krypties ar lygiavertj i$silavinima
arba vidurinj iSsilavinimg ir dekoratyvinio apZeldinimo darbuotojo ar lygiaverte kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety
dekoratyvinio apZeldinimo profesinés veiklos patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kurso baigimo pazymeéjima.

Modulio pavadinimas — ,,Interjero ir eksterjero apzeldinimas*

Valstybinis kodas 4101364
Modulio LTKS lygis v
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)
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Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekiti

1. Apzeldinti
apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés patalpas.

1.1. Apibudinti augalus,

naudojamus interjerui apzeldinti.

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés patalpose auginamy augaly jvairové
e Augaly grupés ir augalai, auginami apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés patalpose
e G¢liy ir augaly, auginamy patalpose, priezitiros reikalavimai

e Augaly derinimo reikalavimai

e Augaly pasirinkimo galimybés

Tema. Augaly komponavimo stiliai apgyvendinimo paslaugas teikianciose jmonése

e Skirtingy augaly komponavimo stiliai

e Augaly komponavimo biidai

1.2. Parinkti augalus interjerui
apzeldinti.

Tema. Augaly parinkimas ir derinimas

Augaly parinkimas pagal ziedy dyd;

Augaly parinkimas atsizvelgiant ] sezong

Augaly parinkimas atsizvelgiant ] dekoratyvumg

Augaly parinkimas atsizvelgiant j jy suderinamuma tarpusavyje

Tinkamy vazony, vazy, loveliy parinkimas augalams, derinimas prie interjero
Augaly derinimas pagal formas

Tema. Augalai ir jy vieta apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés interjere
e Augaly, kaip interjero elementy, derinimas konkrec¢ioms patalpoms

e Augaly, kaip interjero akcenty, parinkimas ir derinimas kambariams

e Natiiraliy augaly augimo salygy sukiirimas apgyvendinimo paslaugas teikiancioje jmonéje

1.3. Sodinti augalus
apgyvendinimo paslaugas
teikianCios jmonés patalpose.

Tema. Darbo priemonés ir inventorius

e Darbo priemonés ir inventorius, reikalingas augalams sodinti apgyvendinimo paslaugas
teikiancios jmonés patalpose

e Darbo priemoniy ir inventoriaus paruoSimas augalams sodinti

e Darby saugos ir sveikatos reikalavimai dirbant augalams sodinti naudojamais jrankiais
Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés patalpose auginamy augaly
sodinimas, persodinimas, dauginimas

Augaly sodinimo reikalavimai

Vazony, loveliy, kity talpy, indy paruoSimas augalams sodinti

Augaly, Zemiy, durpiy, trasy, molio, Zvyro paruoSimas augalams sodinti

Augaly patalpose sodinimas

Augaly patalpose persodinimas

Augaly patalpose dauginimas

Vazoniniy géliy kompozicijy kiirimas
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Tema. Patalpose pasodinty augaly prieZiiira

e Pagrindiniai augaly priezituros reikalavimai

e Patalpose auginamy augaly tragsos

e Augaly treSimo buidai ir treSimo reikalavimai

e Augaly ir géliy laistymo ir trgsimo grafiky sudarymo reikalavimai
Tema. Patalpose auginamy augaly ligos ir kenkéjai

e Kambariniy augaly ligos

e Kambariniy augaly kenkéjai

e Augaly ligy atpaZinimo, kenkéjy naikinimo biidai ir priemonés

2. Apzeldinti
apgyvendinimo paslaugas
teikianc¢ios jmonés
eksterjera.

2.1. Apibudinti augalus,
naudojamus eksterjerui apZeldinti.

Tema. Augaly jvairové apZeldinant apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés eksterjerq
e Miesto tipo apgyvendinimo paslaugas teikianciy jmoniy teritorijoje tinkamy auginti augaly,
zeldyny, krimy, medZiy ir kitos augmenijos apibiidinimas

e Kaimo tipo apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy jmoniy teritorijoje auginamy augaly,
zeldyny, krimy, medZiy ir kitos augmenijos apibiidinimas

e Augaly poveikio sveikatai ypatumai

e Zeldyny stiliai

Tema. Zeldyny jrengimo teisinis reglamentavimas

e Lictuvos Respublikos Zeldyny jstatymas

e Medziy ir kriimy veisimo, vejy ir gélyny jrengimo taisyklés

Tema. Sumedéje dekoratyviniai augalai

e Sumedéjusiy augaly skirstymas

e Sumedéjusiy augaly morfologinés savybés

e Lietuvoje populiarios sumedéjusiy dekoratyviniy augaly raSys ir veislés, jy auginimo
salygos

Tema. Zoliniai dekoratyviniai augalai

e Zoliniy augaly skirstymas

e Zoliniy augaly morfologinés savybés

e Zoliniai augalai, turintys nuodingy, alergizuojan¢iy medziagy

e Lietuvoje populiarios Zoliniy dekoratyviniy augaly rusys ir veislés, jy auginimo salygos
Tema. Dekoratyviniai augalai, tinkami formavimui

e Formavimui tinkamy dekoratyviniy augaly paZinimas

o Skirtingy dekoratyviniy augaly atsparumas formavimui

Tema. Dekoratyviniai augalai, tinkami genéjimui

e (Gen¢jimui tinkamy dekoratyviniy augaly pazinimas
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o Skirtingy dekoratyviniy augaly atsparumas gené¢jimui
Tema. MedZiy ir kriimy, skirty apZeldinimui, asortimentas

e Medziy rasys ir jy pazinimas

e Kriimy rasys ir jy pazinimas

e Gyvatvoriy augalai ir jy pazinimas

Tema. Augaly, skirty gélynams jveisti ar vertikaliajam apZeldinimui jrengti, asortimentas
e Gélyny augalai ir jy paZinimas

e Augalai, tinkami vertikaliajam apzeldinimui, ir jy pazinimas
Tema. Zolés ir jy miSiniai vejoms

e Vejy Zolés ir jy pazinimas

e 7Zoliy miSiniai jvairioms vejoms séti ir jy sudarymas

2.2. Parinkti augalus eksterjerui
apzeldinti.

Tema. Augaly parinkimas ir derinimas, apZeldinant apgyvendinimo paslaugas teikiancios
jmonés eksterjerq

Vietos parinkimas apZeldinimui augalais

Augaly parinkimas pagal aukstj, ziedy dydj

Augaly parinkimas atsizvelgiant j sezoniSkuma

Augaly parinkimas atsizvelgiant | dekoratyvuma

Augaly parinkimas atsizvelgiant | jy suderinamuma tarpusavyje

Vazony, vazy, loveliy parinkimas, derinimas prie augaly

e Augaly derinimas pagal formas

Tema. Augalai ir jy vieta apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés eksterjere

e Gélyny, augaly, vejy, krimy, medziy derinimas prie teritorijos

e Geliy ir gélyny formavimo induose, medziuose, paaukstinimuose, balkonuose ypatumai

e Darzovés, jy suderinamumus su kitais augalais ir vieta apgyvendinimo paslaugas
teikian¢ios jmonés eksterjere

2.3. Sodinti augalus lauko
teritorijoje.

Tema. Lauko augaly sodinimo reikalavimai

e Lauko augaly parinkimo principai

e Darbo priemonés, jrankiai, jranga, mechanizmai, naudojami eksterjerui apzeldinti ir
priezitirai

e Darby saugos ir sveikatos reikalavimai darbuotojams, tvarkantiems ir prizitirintiems lauko
teritorija

Tema. Augaly sodinimas lauko teritorijoje

¢ Augaly sodinimo planai komponuojant vejas, géles, augalus, krimus, medZius

e PaZzeisty viety vejose atsodinimas
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e G¢liy sodinimas, atsizvelgiant i jy aukst], spalva, zydéjimo laikg ir tinkamumg eksterjere
e Laisvos formos gélyny, alpinariumy formavimas

e Ge¢liy ir kity augaly kompozicijy formavimas, priderinant prie pastato eksterjero

Tema. Apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés teritorijoje auginamy augaly prieZiiira
¢ Viesbucio teritorijos tvarkymo darbai

e Vejy Sienavimas, laistymas, formavimas

e Gelyny ir augaly ravéjimas, laistymas, trgSimas

e Medziy, krimy, gyvatvoriy karpymas, gené¢jimas, formavimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

SavarankiSkai, laikantis patalpy apzeldinimo, komponavimo ir augaly prieziiiros reikalavimy, parinkti, pasodinti augalai ir kita
augmenija apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés patalpose; savarankiSkai parinkti, suderinti augalai, pritaikytos vietos
patalpy interjerui apzeldinti; tinkamai parinkti sodinimui tinkami indai, talpos; laikantis saugos darbe reikalavimy, pasodintos ir
(arba) persodintos gélés, augalai ir kita augmenija; saugiai ir pagal paskirt] panaudoti augaly priezitrai skirti jrankiai; tinkamai
prizitréti augalai: palaistyti, patresti, iSskinti nuvyte lapai; atpaZintos augaly ligos, kenkéjai, savarankiskai parinkti naikinimo biidai;
savarankiSkai sukurta vazoniniy géliy kompozicija paskirtai apgyvendinimo paslaugas teikian¢ios jmonés patalpai.

SavarankiSkai, laikantis teritorijos apzeldinimo, komponavimo ir augaly prieziiiros reikalavimy, parinkti, pasodinti augalai bei kita
augmenija apgyvendinimo paslaugas teikiancios jmonés lauko teritorijoje; savarankiskai parinkti, suderinti augalai, pritaikytos
vietos apzeldinimui lauko teritorijoje; tinkamai parinkti sodinimui tinkami indai, talpos, paruosta zeme¢; laikantis saugos darbe
reikalavimy, pasodintos, persodintos gélés, augalai ir kita augmenija; saugiai ir pagal paskirt] panaudoti augaly priezitrai skirti
jrankiai; tinkamai prizitiréti augalai: palaistyti, iSravéti, patresti, iSskinti nuvyte lapai; atpazintos augaly ligos, kenkéjai,
savarankiskai parinkti naikinimo biidai; savarankiSkai suformuota géliy ar kity augaly kompozicija, tinkama pastato eksterjerui.
Darby atlikimo metu laikytasi darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo higienos, atlieky tvarkymo bei aplinkosaugos reikalavimy.
Tinkamai sutvarkyta darbo vieta.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Vadovéliai ir kita mokomoji medziaga

Testas turimiems gebéjimas vertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus
Lietuvos Respublikos Zzeldyny jstatymas

Geros augaly apsaugos praktikos taisyklés

Zeldyny ir Zeldiniy sanitarinés apsaugos taisyklés

Zeldyny jrengimo ir Zeldiniy veisimo taisyklés

BiologiSkai skaidziy atlieky kompostavimo, anaerobinio apdorojimo aplinkosauginiai reikalavimai
Atskiryjy Zeldyny apsaugos ir tvarkymo pavyzdinis reglamentas
Priklausomyjy Zeldyny apsaugos ir tvarkymo pavyzdinis reglamentas
Medziy ir kriimy veisimo, vejy ir gélyny irengimo taisyklés

37




e Zeldyny plany ir sutartiniy Zenkly pavyzdziai

e Katalogai, plakatai ir kita vaizdiné medziaga (augaly, gélyny bei gyvatvoriy tipy, gené¢jimo budy, jrankiy ir kity priemoniy
pavyzdziai)

Mokymo(si) priemonés:

Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti
Vazonai, zemés, trasos augalams persodinti ir prizitiréti

Irankiai, inventorius vidaus ir lauko teritorijai prizitiréti

Darbo drabuziai, apavas, asmeninés apsaugos priemonés

Vaizdinés priemonés: skinty, dZiovinty, vazoniniy augaly pavyzdZiai, augaly herbarai
Pakavimo ir augaly tvirtinimo medZiagos, indai, floristinés priemoneés

Floristiniai jrankiai: karSty klijy pistoletai, sekatoriai, zirkles, peiliai, pincetai, replés
Augalinés ir mineralinés kilmés priedai

Skintos, vazoninés, dziovintos gélés

Ivairtis augalai

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo klas¢ (patalpa), apriipinta darbo drabuziais, asmeninémis apsaugos priemonémis, dekoratyviniy augaly
auginimui ir priezitrai (gen€jimui, augaly trgSimui, laistymui), pakavimui ir zenklinimui skirtais jrankiais bei priemonémis
(kauptukais, laistytuvais, grébliais, kastuvais, sodo zirklémis, Zemémis, vazonais); jvairiais augalais ir augaly pavyzdziais,
herbarais, sékly, trasy, augaly apsaugos medziagy, substraty pavyzdziais, sekatoriais, sodo pjuklais, gen¢jimo zirklémis. apripinta
augaly prieziiirai reikalingomis priemonémis, jrankiais.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj i§silavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir viesbucio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psicholo giniy
ziniy kurso baigimo pazymejimg.

Temas, susijusias su apzeldinimu, gali deéstyti kraStovaizdzio architekttiros studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj
i§silavinima ir dekoratyvinio apZeldinimo darbuotojo ar lygiaverte kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety dekoratyvinio apzeldinimo
profesinés veiklos patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kurso baigimo pazyméjima.

38




6.4. BAIGIAMASIS MODULIS

Modulio pavadinimas — ,,Ivadas i darbo rinka*

Valstybinis kodas 4000004
Modulio LTKS lygis v
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Formuoti darbinius jgiidZius
realioje darbo vietoje.

1.1. Isivertinti ir realioje darbo vietoje demonstruoti jgytas kompetencijas.
1.2. Susipazinti su biisimo darbo specifika ir adaptuotis realioje darbo vietoje.
1.3. Isivertinti asmenines integracijos j darbo rinka galimybes.

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Sitlomas baigiamojo modulio vertinimas — jskaityta (nejskaityta).

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems istekliams

Neéra

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Darbo vieta, leidZianti jtvirtinti jgytas kompetencijas, atitinkancias viesbucio ekonomo kvalifikacija.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Mokinio mokymuisi modulio metu vadovauja mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjiacio 29 d. jsakymu Nr. V-774 | D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo*‘, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavert] iSsilavinimg arba vidurinj iSsilavinimg ir viesbuCio ekonomo ar lygiaverte
kvalifikacija, ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos apgyvendinimo paslaugy sektoriuje patirtj ir pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kurso baigimo pazyméjima.

Mokinio mokymuisi realioje darbo vietoje vadovaujantis praktikos vadovas turi turéti ne mazesne kaip 3 mety viesbucio ekonomo
profesinés veiklos patirt;.
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